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1 Valinehuoltoalan, perustason ensihoidon ja
hyvinvointiteknologian kokeilut

Opetus- ja kulttuuriministerié on kaynnistanyt syksylla 2013 kolme kokeilua, joiden tavoitteena on vastata
sosiaali- ja terveydenhuollon toimintaymparistén ja palvelurakenteen muutoksiin ja muutosten edellyttdmiin
uusiin  osaamistarpeisiin. Kokeilujen avulla kehitetddn erityisesti valinehuoltoalaan, ensihoitoon ja
hyvinvointiteknologiaan suuntautuneita ammatillisia perustutkintoja.

Kokeilut toteutetaan seuraavissa ammatillisissa perustutkinnoissa ja niiden osaamisaloilla:

1. Vélinehuoltoalan perustutkinto, tutkintonimike valinehuoltaja (perustutkintokokeilu sosiaali-,
terveys- ja liikunta-alalla).

2. Sosiaali- ja terveysalan perustutkinto, perustason ensihoidon osaamisala.

Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon kokeilussa tutkinnon peruste siséltda perustason ensi-
hoidon osaamisalan, jonka tutkintonimike on perustason ensihoitaja. Perustason ensihoitaja -
tutkintonimikkeelld sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon suorittaneen henkilén nimeke suoja-
taan ja rekistertiddén Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontavirasto Valvirassa lahihoitaja-
tutkintonimikkeella.

3. Hyvinvointiteknologian osaamisala seuraavissa tutkinnoissa:

Tieto- ja tietoliikennetekniikan perustutkinto, hyvinvointiteknologia-asentaja
Sahko- ja automaatiotekniikan perustutkinto, turvalaiteasentaja

Kone- ja metallialan perustutkinto, hyvinvointilaiteasentaja.

Opetushallitus vastaa kokeilujen organisoimisesta ja koordinointiin liittyvan valtionavustuksen mydntamisesta.
Kokeilujen koordinoijaksi on valittu joulukuussa 2013 Oulun seudun koulutuskuntayhtyméa (Osekk).
Opetushallitus on hyvaksynyt 27.6.2014 kokeiluja ohjaavan kokeiluohjelman ja tarkistanut sen 13.5.2015
TUTKE-lainsdadannon mukaiseksi 1.8.2015 alkaen. Kokeiluja ohjaa kokeilukohtaiset jaokset seka kaikkia
kokeiluja kokeilujen ohjausryhm@. Opetus- ja kulttuuriministerid on asettanut kokeilukohtaiset jaostot seka
ohjausryhman. Opetushallitus on nimennyt jaostojen sihteerit kokeiluun osallistuvien koulutuksen jérjestajien
verkostosta.

Opetus- ja kulttuuriministerio on jatkanut 3.2.2016 valinehuoltoalan perustutkinnon ja sosiaali- ja terveysalan
perustutkinnon, perustason ensihoidon osaamisalan kokeilujen jarjestamislupia vuoden 2019 loppuun ja
tarkistanut kokeiluun osallistuvien koulutuksen jarjestéjien jarjestamisluvat sen mukaisiksi. Opetushallitus on
paattanyt hyvinvointiteknologian osaamisalan kokeilujen jatkumisesta vuoden 2019 loppuun.

Vuoden 2016 aikana jarjestamisluvan mukaisissa kokeiluissa ovat aktiivisesti olleet mukana seuraavat koulu-
tuksen jarjestajat (ks. Taulukko 1).



Taulukko 1. Valinehuoltoalan, perustason ensihoidon ja hyvinvointiteknologian kokeiluissa vuonna 2016 mu-
kana olevat koulutuksen jarjestajat.

Tutkinto Koulutuksen jarjestagjat

Vélinehuoltoalan perustutkinto 1. Amiedu

2. Etela-Savon koulutus Oy / Etela-Savon ammattiopisto

3. Helsingin kaupunki /Stadin ammattiopisto ja Stadin
aikuisopisto

Oulun seudun koulutuskuntayhtyma Osekk

Savon koulutuskuntayhtyma

Turun kaupunki / Turun ammatti-insituutti, Aikuiskoulutus
Oulun seudun koulutuskuntayhtymé& Osekk

Savon koulutuskuntayhtyméa

Helsingin kaupunki / Stadin ammattiopisto ja Stadin
aikuisopisto

Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma / Jamsan ammattiopisto
Seindjoen koulutuskuntayhtyma Sedu

Kone- ja metallialan perustutkinto, Tampereen kaupunki / Tampereen seudun ammattiopisto
hyvinvointilaiteasentaja TREDU

Sahko- ja automaatiotekniikan Etela-Savon koulutus Oy / Etela-Savon ammattiopisto
perustutkinto,turvalaiteasentaja Seindjoen koulutuskuntayhtyma Sedu

Tampereen kaupunki / Tampereen seudun ammattiopisto
TREDU

Etelé-Savon koulutus Oy / Etela-Savon ammattiopisto
Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma, Keuda

Oulun seudun koulutuskuntayhtyma Osekk
Koulutuskeskus Salpaus kuntayhtyma

Sastamalan koulutuskuntayhtyma

Savon koulutuskuntayhtyméa

Seindjoen koulutuskuntayhtyma Sedu

Tampereen kaupunki / Tampereen seudun ammattiopisto
TREDU

Koordinointi Oulun seudun koulutuskuntayhtymé (Osekk)

Sosiaali- ja terveysalan perustutkinto,
perustason ensihoidon osaamisala
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Tieto- ja tietoliikennetekniikan
perustutkinto,
hyvinvointiteknologia-asentaja

N~ WNE

Valinehuoltoalan perustutkinnon koulutuksen jarjestdjilla on kaikilla meneilladn kokeilukoulutuksia.
Valinehuoltoalan perustutkintoa jarjestaa kaikkiaan kuusi koulutuksen jarjestédjaa, mutta seitsemén oppilaitosta.
Helsingin kaupungin Stadin aikuisopisto ja Stadin ammattiopisto ovat antaneet molemmat omat véliraportit,
koska ne toteuttavat tutkintoa ammatillisena peruskoulutuksena ja nayttotutkintona. Tassa valiraportissa
oppilaitoksien antamia raportteja kasittellaan edella mainitusta syysta omina raportteina. Espoon seudun kou-
lutuskuntayhtym&, Omnia ilmoitti jadvansa pois valinehuoltoalan perustutkinnon kokeiluista tammikuussa
2016.

Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon, perustason ensihoidon osaamisalan kokeiluissa kaikki vuonna 2013-
2014 Opetus- ja kulttuuriministeriélta (OKM) jarjestamisluvan saaneet ovat pysyneet aktiivisesti mukana ko-
keilussa ja kaikilla on meneilladn useampia koulutuksia. Helsingin kaupungin Stadin aikuisopisto ja Stadin
ammattiopisto ovat antaneet molemmat oppilaitokset omat valiraportit, koska ne toteuttavat tutkintoa
ammatillisena peruskoulutuksena ja nayttotutkintona. Tassa valiraportissa oppilaitoksien antamia raportteja
kasittelladn edellda mainitusta syysta omina raportteina.

Hyvinvointiteknologiaan painottuvia kokeiluja on jarjestanyt kaikkiaan seitseman koulutuksen jarjestajaa.
Koulutuksen jarjestajat ovat antaneet valiraportit tutkinnoittain ja koulutusmuodon mukaisesti. Taman vuoksi
tieto- ja tietolilkkenne tekniikan perustutkinnon koulutuksen jarjestéjistd Oulun seudun koulutuskuntayhtymé& on
antanut kaksi valiraporttia, koska ne toteuttaa tutkintoa ammatillisena peruskoulutuksena ja nayttétutkintona.
Tassa valiraportissa oppilaitoksen antamia raportteja kasittellaan edella mainitusta syystd omina raportteina.
Espoon seudun koulutuskuntayhtym&, Omnia ilmoitti syksylla 2015, ettei se jarjestd hyvinvointiteknologian



kokeiluja (OKM:n jarjestamislupa 2014 kaikkiin kolmen tutkinnon osaamisalaan). Etela-Savon ammattiopisto
on myds ilmoittanut, ettei se osallistu kone- ja metallitekniikan perustutkinnon valmistustekniikan osaamisalan
hyvinointiteknolgian kokeiluihin. Tampereen ammattiopisto on toistaiseksi jarjestanyt hyvinvointiteknologian
tutkinnon osia kone- ja metallialan perustutkinnossa. Opetushallitus myénsi kevaalla 2016 Keski-Uudenmaan
koulutuskuntayhtymd, Keudalle jarjestdmisluvan hyvinvointiteknologiaan painottuvan kokeilun jarjestdamiseen
tieto- ja tietolikennetekniikan perustutkinnossa. Keuda ei vielda vuoden 2016 aikana aloittanut
kokeilukoulutusta.

Opetushallituksen kokeiluohjelman mukaan koulutuksen jarjestgjat laativat vuosittain véliraportit ja loppura-
portin kokeilun paattyessa. Opetushallitus on antanut kokeiluohjelmassa ohjeen véliraporttien sisallésta. Vali-
raportissa tulee tarvittavin osin eritellda ammatillisen peruskoulutuksen seka nayttoétutkintojen nakékulmia ko-
keilujen toteutukseen. Valiraportti sisaltda kuvauksen kokeilun toteutuksesta ja tuloksista, tavoitteiden ja tulok-
sien alustavan arvioinnin sekd mahdollisia ehdotuksia tutkinnon perusteita koskeviin muutoksiin.

Oulun seudun koulutuskuntayhtyma on toteuttanut valiraporttien seka koulutuksen jarjestgjien toteutussuun-
nitelmien koonnit verkon kautta Webropol-jarjestelmén avulla 1.12.2016—13.1.2017. Valinehuoltoalan, perus-
tason ensihoidon ja hyvinvointiteknologian kokeilujen ohjausryhmé on hyvaksynyt (2.11.2015) vuodelle 2016
kokeilujen vaikuttavuuden arviointisuunnitelman, jonka arviointikysymykset on huomioitu vuoden 2016 vélira-
portin kyselylomaketta laadittaessa.

Tama valinehuoltoalan, perustason ensihoidon ja hyvinvointiteknologian kokeilujen raportti on laadittu koulu-
tuksen jarjestajien vuodelta 2016 antamien valiraporttien pohjalta. Raporttiin on myds koottu koulutuksen jar-
jestdjien ilmoittamat maaralliset tiedot vuoden 2016 aikana péaattyneista kokeiluista, meneillaén olevista kou-
lutuksista (20.1.2017 laskentapaivan mukaisesti) sek& suunnitelmat uusien kokeilujen k&ynnistymisista vuo-
sina 2017-2019. Valiraporttien tulokset esitelladn suhteessa kokeiluohjelmassa maariteltyihin tavoitteisiin
seka arviointisuunnitelman kysymyksiin.



2 Kokeilujen valiraporttien koonti vuodelta 2016

2.1 Valinehuoltoalan kokeilu

Valinehuoltoalan perustutkinnon kokeiluja on jarjestanyt vuodesta 2014 alkaen kuusi koulutuksen jarjestajaa,
seitsemdassa oppilaitoksessa: Amiedussa, Oulun seudun ammattiopistossa, Savon ammatti- ja
aikuisopistossa, Stadin aikuisopistossa sekd Turun ammatti-instituutissa. Vuodesta 2015 alkaen
valinehuoltoalan perustutkinon kokeiluja on jarjestetty myds Etela-Savon ammattiopistossa ja Stadin
ammattiopistossa. Paaosin koulutusta on toteutettu oppilaitosmuotoisena, lukuun ottamatta muutamaa
oppisopimusopiskelijaa Amiedussa.

Vuoden 2016 aikana valinehuoltoalan perustutkintoon johtavasta kokeilusta on valmistunut kuusi ryhmaa,
kuudesta eri oppilaitoksesta. Vuonna 2016 opiskelijoita valmistui kaikkiaan 61. Valmistuneista ryhmista viisi
suoritti valinehuoltoalan perustutkinnon nayttotutkintona ja ryhmista yksi (ammatillisena (ylioppilaspohjaisena)
peruskoulutuksena. (Taulukko 2.)

Taulukko 2. Paattyneet valinehuoltoalan perustutkinnot ja valmistuneiden opiskelijoiden maarat
vuonna 2016.

Amiedu Nayttotutkinto, oppilaitosmuotoinen 27.10.2014 17.06.2016 7

Helsingin kaupunki, Stadin aikuis-

opisto Nayttotutkinto, oppilaitosmuotoinen 31.05.2016 8

Helsingin kaupunki, Stadin am- Ammatillinen peruskoulutus (ylioppi-

mattiopisto laspohjainen), oppilaitosmuotoinen 07.1.2015 21.12.2016 10

Oulun seudun koulutuskuntayh- Nayttotutkinto/ammatillinen perus-

tyma, Oulun seudun ammat- koulutus (ylioppilaspohjainen)

tiopisto oppilaitosmuotoinen 10.9.2014 04.5.2016 13

Savon koulutuskuntayhtyma, Sa-

von ammatti- ja aikuisopisto Nayttotutkinto, oppilaitosmuotoinen 08.12.2015 31.5.2016 11

Turun kaupunki, Turun ammatti-

instituutti, Aikuiskoulutus Nayttotutkinto, oppilaitosmuotoinen 10.9.2014 31.5.2016 12
Yhteensa 61

Meneilldén olevat (vuosina 2015-2016) aloitetut valinehuoltoalan perustutkinnot on kuvattu taulukossa 3.
Koulutuksen jarjestajien ilmoittamat vuodelle 2017 suunnitteilla olevat tutkinnot on kuvattu liitteessa 1.




Taulukko 3. Vuosina 2015-2016 kaynnistyneet valinehuoltoalan perustutkinnon kokeilut tutkinnon jéar-

jestéajittain.

Nayttotutkinto, oppilaitosmuo-

Amiedu toinen - _ 12 1 11 29.8.2016 31.5.2018
Nayttotutkinto, oppilaitosmuo-
toinen 15 8 7 25.5.2015 27.1.2017
Etela-Savon koulutus Oy, Etela- Ammatillinen peruskoulutus,
Savon ammattiopisto oppilaitosmuotoinen 9 6 3 13.8.2015 20.12.2017

opisto

Helsingin kaupunki, Stadin aikuis- | Nayttotutkinto, oppilaitosmuo-

toinen 16 2 14 05.9.2016 30.5.2018

mattiopisto

Helsingin kaupunki, Stadin am-

Ammatillinen peruskoulutus (yli-
oppilaspohjainen), oppilaitos-
muotoinen 16 3 13 11.8.2016 31.5.2018

Oulun seudun koulutuskuntayh-
tym&, Oulun seudun ammat-

Nayttotutkinto/ammatillinen pe-
ruskoulutus (ylioppilaspohjai-

g nen)
epISIe oppilaitosmuotoinen 22 4 18 07.9.2015 31.5.2017
Savon koulutuskuntayhtyma, Sa- | Nayttotutkinto, oppilaitosmuo-
von ammatti- ja aikuisopisto toinen 12 - 8 4.1.2016 22.12.2017
) ) Nayttotutkinto, oppilaitosmuo-

Turun kaupunki, Turun ammatt- ) ;e 20 1 19 12.9.2016 2352018
instituutti, Aikuiskoulutus prTT— —

Nayttotutkinto, oppilaitosmuo-

toinen 20 2 18 01.9.2015 20.5.2017

Yhteensa 142 27 111

Valinehuoltoalan perustutkinnon kokeiluissa opiskeli 111 opiskelijaa laskentapaivané 20.01.2017. Eronneita
opiskelijoita oli 27. Eroamisen p&&asyind mainitaan terveydelliset syyt, vaara opintoala ja perhesyyt. Muina
syina ilmoitettiin taloudelliset syyt, muutto paikkakunnalta, sopeutumisvaikeudet ja ns. muut syyt, kuten tyol-

listyminen.

2.1.1 Kokeilujen jarjestdminen ja resurssit

Tiedottaminen kokeilusta ei poikkea tavanomaisesta tiedottamisesta. Tiedottamisessa on hy6dynnetty
oppilaitoksien www-sivuja ja lehtimainontaa. Osa tutkinnon jarjestgjista on tiedottannut tyévoimaviranomaisia
ja jarjestanyt aikuiskoulutuksen infotilaisuuksia ja avoimien ovien paivia.

"Oppilaitoksen yhteisissd kokouksissa muiden tutkintojen edustajille, heidan kauttaan
tybelamaan ym. Oppilaitoksen tukipalvelut- osaston edustajien kautta peruskouluille, muille
ammatillisen koulutuksen jarjestajille, koulutukseen hakijoille ym., Oppilaitoksen www-sivuilla ja
oppilaitoksen  yhteisissa ilmoituksissa, Oppilaitoksen avoimien ovien -pdivissa,
Tiedotustilaisuudet  pddkaupunkiseudun OPO:ille, Tydelaman yhteistydtapaamisissa
Opiskelijakyselyjen ja -hakujen yhteydessa”

Tiedottamista tulisi kehittda lisddmalla alan tunnettavuutta valtakunnallisesti. Yhteis- ja erillishaun tueksi
ehdotetaan laadittavan vélinehuoltoalan tydnkuvausta.

“...alan yleinen tunnettuus on heikko, ammatti ei innosta nuoria, vaatisi alan tydelamalta profiilin
nostoa”

“Yhteishaussa  hakeville  pitdisi olla enemmén infoa VH:n ammatista ja
ammattitaitovaatimuksista, opinnoista ym. Opintopolkuun yhteinen osio (OPH:n ?).
Valtakunnallinen "kampanja / tietoisku” kokeilusta, uusista tutkinnoista ym.”

“Yksikon tiedottamista tulisi kehittédé laatimalla tarkempi esite valinehuoltoalan perustutkinnon
koulutuksen sisallosta, tutkinnon ammattitaitovaatimuksista ja valinehuoltajan ty6tehtavista.
Esitteessa tulisi myds kuvata tarkemmin tydpaikat, mihin véalinehuoltajat sijoittuvat ja tydn



luonne (esim.vuorotyd, palkkaus). Hakeutujan tulisi saada realistinen kuva valinehuoltajan
ammatista.”

Opiskelijaksi ottaminen (opiskelijavalinta) jarjestetdan tavanomaisesti ammatilliseen peruskoulutukseen
hakeutuville yhteishaun ja nayttotutkintoon hakeutuville erillishaun kautta. Opiskelijat valitaan hyvin eri tavalla
varsinkin erillishaussa. Valintakokeissa hyddynnetdan vaihtelevasti mm. soveltuvuuskokeita, haastatteluja,
kirjallisia tehtévia ja kadentaitotestejd. Vieraskieliset hakijat ohjataan kielikokeeseen. Seuraavista esimerkeista
iimenee nayttotutkintojen erillishaun opiskelijavalintojen jarjestaminen.

Esimerkki 1. Nayttétutkinnon opiskelijavalinnan jarjestaminen.

"Opiskelijat on valittu kolmivaiheisesti. Ensimmaisessa vaiheessa hakeutujat ovat tayttaneet
sahkoisen hakulomakkeen. Niiden perusteella hakeutuja on valittu haastatteluun. Hakeutujalle
on lahetetty sdhkoinen lomake, jonka avulla he ovat valmistautuneet haastatteluun. Taman
lomakkeen he ovat lahettaneet haastattelijalle etukateen. Haastattelu on edennyt
em.lomakkeen perusteella. Talla on haluttu varmistaa hakijan perehtyminen haastattelun
aihepiireihin, haastatteluun ei ole kulunut turhaa aikaa. Hakeutuja on saanut myds parhaat
l&htbasetelmat tullakseen valituksi koulutukseen.
Nain on toteutunut myds hakeutujien tasavertaisuus haastattelun aihepiirien
yhdenmukaisuudella.

Heille on myds annettu kirjallinen tehtava, lehtiartikkelin pohjautuvan esseen kirjoittaminen omin
sanoin. TA&méa on luonut pohjaa selvitettdessa hakijan kielellisia ja kirjallisia taitoja. Esseetd on
kaytetty mydhemmin myos arvioitaessa valmistavan koulutuksen opiskelutarvetta liittyen
kirjalliseen ilmaisuun, esimerkiksi hahmottamisen, lukemisen tai kirjoittamisen vaikeuksissa tai
hanelle on voitu antaa myonteista palautetta kirjallisista taidoistaan, mikd on vahvistanut
itsetuntoa liittyen kirjallisten opiskelutehtavien laadintaan. Haastatteluun on osallistunut kaksi
kouluttajaa.

Em. prosessi on toiminut hyvin.”
Esimerkki 2. Nayttotutkinnon opiskelijavalinnan jarjestaminen.

“...valintakoe (kirjallinen testi koululla - ne, jotka ovat todella kiinnostuneita olivat paikalla) -->

haastattelut ja kadentaidon testi --> motivaatio, soveltuvuus, tavoitteellisuus ja koulutuksen
tarve, opinnoissa ja ammatissa tarvittava terveydentila, elamantilanne ja edellytykset
opiskeluun ja tutkinnon suorittamiseen”

Opiskelijavalintoja tulisi kehittda siten, ettd niissd pystyttaisiin paremmin huomioimaan opiskelijoiden
soveltuvuus alalle ja terveydentilan esteet tutkinnon suorittamisessa. Erityisesti tulisi huomioida
véalinehuoltoalan tyon fyysiset vaatimukset.

“Opiskelijavalintoja tulisi kehittda siten, ettd haastattelujen yhteydessa selvitetdan tarkemmin
soveltuvuus sekd mahdolliset terveydentilan esteet tutkinnon suorittamiselle.”

Oppimisympaéristdista korostuu oppilaitoksien simulaatio- seka tytelamaymparistd. Kokeilun edetessa on
kehitetty oppilaitosympéristdja luomalla ja uusimalla opetuksessa hyddynnettdvaa valineistda. Eras
koulutuksen jarjestdja on myos vuokrannut kayttéon laboratorion valinehuollon tiloja ammattikorkeakoulusta.
TyOpaikat nahdaan keskeisena oppimisymparisténa vélinehuoltoalan koulutuksessa.

“Osa harjoitustunneista on tapahtunut opettajan kanssa aidoissa ty6elaméan
toimintaymparistdissa. Harjoittelumahdollisuuksia oppilaitoksella on lisatty varustamalla
luokkahuone vélinehuollon kayttoon.”



Pedagogisena ratkaisuna lahiopetuksessa hyddynnetdén paaosin ongelmalahtdisia menetelmia seka
vaihtelevasti ilmidpohjaista ja mallioppimista (esim. korien kokoaminen ja videoista oppiminen) seké
verkkopedagogiikkaa (verkon kautta tapahtuvia opetusmenetelmid ja testauksia). Oppimisen tukena
hyddynnetaan mm. Moodle -oppimisalustaa. Tarkeimmat opetusmenetelméat ovat erilaiset harjoitukset, kuten
instrumenttikorien kokoaminen ja simulaatioharjoitukset. Muina opetusmenetelmind mainitaan videoiden
hyddyntaminen.

”Ongelmanratkaisutehtavat ovat keskeisessa roolissa oppimisessa seka kaytannén harjoittelu
(simulaatio-oppiminen) opetusvélinehuollossamme.”

“...-verkko-oppiminen, mm. Moodle-kurssi instrumenttien tunnistamisesta,
steriilin péydan tekeminen ja steriilien kdsineiden pukeminen -videot, sekd kasienpesu- ja
desinfektio -video”

“*Erilaiset digitalisaatioon liittyvat menetelmét ovat kaytdssa ja niitd kehitetddn koko ajan.
Opetuksessa hyddynnetaan videoklippeja ja verkon kautta tapahtuvia opetusmenetelmia ja
testauksia. Amiedun kaytéssa on Gemini-toiminnanohjausjarjestelmé, joka on yhdenmukainen
vélinehuollon toimintaympéristoisséa.”

Oppimisymparistdjen, pedagogisien ratkaisujen seka opetusmenelmien kehittdmisessa koulutuksen
jarjestdjilla on erilaisia tavoitteita, jotka liittyvdt mm. simulaatio-opetukseen, opetusvélineistoon seka
opiskelijoiden hyédyntamiseen opetusessa.

“Oppimisympaéristdja ja pedagogisia ratkaisuja tulisi kehittaa siten, etta oppilaitoksessa tulisi olla
enemman mabhdollisuuksia simulaatio-opetukseen ja kouluttaa opettajia myds sen kayttoon.
Opetusvalineistoa tulisi olla paremmin kaytettavissa (esim. tabletit) kokeilussa. Opetusta tulisi
kehittdd yha enemmaén toiminnalliseen ja osaamisperusteiseen suuntaan, jotta tyoprosessi
opitaan paremmin tydeldman olosuhteita vastaavaksi.”

‘Jatkossa otamme monimuotoisemmin kayttéén opiskelijoiden simulaatiotilanteiden
suunnittelun, koska heilla on jo hyva kasitys valinehuoltoprosessin toiminnasta. Tulemme myos
joko videoimaan ne ja/ tai toiset opiskelijat voivat havainnoida reaaliaikaisesti toisten toimintaa
opetusvalinehuollossa. Taman jalkeen havainnointeja reflektoidaan yhdessa toimijoiden
kanssa teoriaan peilaten.”

Kokeilun resurssointi on edellyttanyt kokeilujen alussa suunnittelua, opettajien lisa- ja tdydennyskoulutusta,
opettajien tydelamaan tutustumista ja laite- ja materiaalihankintoja. Kokeilun suunnitteluun on resurssoitu
lahes jokaisessa oppilaitoksessa. Tassa vaiheessa kokeilua opettajien lisé- ja tdydennyskoulutukseen eika
opettajien tydelamaan tutustumiseen tuoda esille resurssointitarpeita, lukuun ottamatta digiosaamisen lisa- ja
taydennyskoulutuksen lisaamista eraassa oppilaitoksessa. Laite- ja materiaalihankintoihin ollaan resursoitu
kokeilun aikana jonkin verran. Usempi koulutuksen jarjestdja ilmaisee hankkineensa tarpeen mukaan liséa
laitteita ja materiaaleja koulutuksen tueksi. Eras koulutuksen jarjestgja tuo esille resursoinnin merkityksen
valinehuoltoalan kokeilussa.

“Tutkinnon toteutuksen suunnitteluun ja kehittdmiseen on jouduttu resursoimaan tavanomaista
enemman tybaikaa. Koulutuksen toteutussuunnitelmaa on muutettu ty6- ja opiskelija- ja
opettajapalautteiden kautta. Resursointi on tuottanut myés tulosta ja tyopaikkaverkosto on luotu
ja yhteistyd on vakiintumassa. Vdlineita ja materiaaleja on hankittu siten, ettd ne vastaavat
tydelaman perustarpeita. Alan uusimpaan valineistéon ja teknologiaan perehdytdan paaosin
tydpaikoilla.

Tutkintovastaava on osallistunut valinehuollon valtakunnallisiin koulutuspdiviin. Keskeiset
opettajat ovat myds olleet tutustumassa véalinehuoltoty6hon tydpaikoilla. Verkostotyd kokeiluun
osallistuvien koulutuksen jarjestdjien kanssa on todettu hyodylliseksi ja siihen osallistutaan
aktiivisesti.”



Tydssaoppimisen ja tutkintotilaisuuksien /fammattiosaamisen nayttdjen jarjestamisessa noudatetaan
tutkinnon perusteita ja jarjestamissuunnitelmia. Tydssédoppimisen laajuudet osaamispisteina ja tydpaivina
vaihtelevat merkittévasti (Taulukko 4).

Taulukko 4. Valinehuoltoalan perustutkinnon
tydssdoppimisymparistot.

TUTKINNON OSAT

Infektioiden torjunta
ja
hygieniakaytanteiden
noudattaminen
valineiden huollossa

Valineiden
puhdistaminen ja
desinfektio

Valineiden kuivaus,
tarkistus, huolto,
kokoaminen ja
pakkaaminen

TYOSSAOPPIMISEN

LAAJUUS

Ammatillinen
peruskoulutus
osaamispisteina

(osp)

5-9

6-14

10-14

Nayttotutkinto
tydpaivina (pv)

15-50

20 - 30

20-30

tutkinnon osat, tydssdoppimisen laajuudet ja

TYOSSAOPPIMISYMPARISTO

Kokeilun tutkinnon perusteiden mukaisesti:
Valineiden huollon erilaisissa tydymparistoissa
tai asiakaspalvelupisteissa.

Koulutuksen jarjestajien ilmoittamia
tarkennuksia tydssaoppimispaikkoihin:
terveysasema, leikkaussalit ja  -osastot,
valinehuoltokeskus, terveysasemien ja

yksityisten ladkariasemien valinehuollot.

Kokeilun tutkinnon perusteiden mukaisesti: pesu-
ja  desinfektiopalveluprosessissa valineiden
huoltoa tarjoavissa tydpaikoissa.

Koulutuksen jarjestajien ilmoittamia
tarkennuksia tydssaoppimispaikkoihin:
leikkausosastot -ja -salit, valinehuoltokeskus,
terveysasemien ja yksityisten ladkariasemien
valinehuollot, laboratoriot ja endoskopiayksikot.

Kokeilun tutkinnon perusteiden mukaisesti:
valineiden kuivaus-, tarkistus-, huolto- ja

kokoamis- seka pakkaamispalveluissa
ammattiosaamisen naytossa tai
tutkintotilaisuudessa toimimalla edella

mainituissa tyttehtavissa valineiden huoltoa
tuottavissa tyopaikoissa.

Koulutuksen jarjestajien ilmoittamia
tarkennuksia tydssaoppimispaikkoihin:
terveyskeskus, valinehuoltokeskus,

terveysasemien ja yksityisten laékariasemien
valinehuollot, leikkaussalit, Ilaboratoriot ja
endoskopiayksikot.



Valineiden sterilointi 10-34

Vélineiden 5-7
huoltoty6ssa

toimiminen

Prosessin ohjaus, 5-34

tuotantojarjestelmien
hydédyntaminen ja
laatutyd valineiden
huollossa

Vélinehuolto suun 5-9
terveydenhoidossa

20 - 38

10-25

15-20

Kokeilun tutkinnon perusteiden mukaisesti:
toimimalla sterilointipalveluita tuottavassa
valineiden huollon ty6paikassa.

Koulutuksen jarjestajien ilmoittamia
tarkennuksia tydssaoppimispaikkoihin:
terveyskeskus, leikkaussalit, valinehuoltokeskus,
terveysasemien ja yksityisten laakariasemien
valinehuollot, laboratoriot ja endoskopiayksikot.

Kokeilun tutkinnon perusteiden mukaisesti:
tydskentelemalla  valinehuoltokeskuksen tai
valineiden huollon palveluyksikén
tavallisimmissa pesu- ja desinfektiotehtavissa
valineiden huoltoa tuottavissa erilaisissa
tyopaikoissa.

Koulutuksen jarjestajien ilmoittamia
tarkennuksia tydssaoppimispaikkoihin:
valinehuoltokeskukset, leikkaussalit, laboratoriot,
toimenpideosastot, terveysasemien ja yksityisten
ladkéariasemien valinehuollot.

Kokeilun tutkinnon perusteiden mukaisesti:
prosessin ohjauksessa, tuotantojarjestelmien
hyodyntamisessa ja laatutyossa
ammattiosaamisen naytossa tai
tutkintotilaisuudessa  toimimalla  valineiden
huoltoa tuottavissa tyOpaikoissa tai niiden
asiakaspalveluyksikoissa, valineiden huoltoon
littyvissa tyotehtavissa joko
tuotannonohjausjarjestelmén mukaisissa
tehtdvissd tai vastaavassa manuaalisessa
jarjestelmassa.

Koulutuksen jarjestajien ilmoittamia
tarkennuksia tydssaoppimispaikkoihin;
valinehuoltokeskus ja leikkaussalit.

Kokeilun tutkinnon perusteiden mukaisesti: suun

terveydenhoidon valinehuollossa
ammattiosaamisen naytossa tai
tutkintotilaisuudessa toimimalla suun

terveydenhoidon valineiden huoltotehtavissa
aidoissa tydymparistoissa.

Koulutuksen jarjestajien ilmoittamia
tarkennuksia tydssdoppimispaikkoihin:
leikkaussalit, valinehuoltokeskus,

terveysasemien hammashoitolat ja valinehuollot,
yksityiset hammaslaakariasemien valinehuollot,
Oral, oppilaitoksen opetustilat ja valinehuoltotilat
ja YTHS.



Koulutuksen jarjestajat tuovat ilmi, ettd ammattitaitovaatimusten mukaista osaamista hankitaan
henkilokohtaistamissuunnitelman mukaisesti. Vaikeudet |0ytad ammattitaitovaatimuksien mukaisia
tyosséoppimispaikkoja vaikuttavat tydsséoppimisten laajuuksiin. Useampi tutkinnon jarjestaja kertoo
yhdistédneensa eri tutkinnon osien tydsséoppimisia.

"Tydssa oppimisen jaksot suunnitellaan yhdessa alueen toisen koulutuksen jarjestajan kanssa.
Nain varmistamme tydssaoppimisen paikkojen saatavuuden, laadullisen kattavuuden seka
ajallisen oletettavan riittdvyyden/sijoittumisen kaikille opiskelijoille.”

“Tydssédoppimisen tybpaikat ja jaksot vaihtelevat sen mukaan, miten ko. tutkinnon osan
ammattitaitovaatimukset tayttdvia tyossdoppimispaikkoja on tarjolla. Myds opiskelijan
osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen tuovat vaihtelua TOP-jaksojen kestoon. Olemme
my0s kokeilleet eri tutkinnon osien tyéssaoppimisen yhdistamistd mm. infektioiden torjunta ja
hygieniakayténteiden noudattaminen valineiden huollossa ja vélineiden huoltotydssa
toimiminen, joka tietysti vaikuttaa myés jakson kestoon.”

“Kaksi ensimmaista tydssaoppimisen jaksoa lomittuvat teoriaopintojen ajalle. Tama edistaa
teorian ja kaytdnnon yhdistamistd seka auttaa rakentamaan osaamista.” (viittaa infektioiden
torjunta ja hygieniakdytanteiden noudattaminen vélineiden huollossa ja valineiden
puhdistaminen ja desinfektio tutkinnon osiin).

2.1.2 Oppimisen ja osaamisen arviointi

Oppimisen ja osaamisen arviointi kokeilussa ei juurikaan poikkea tavanomaisesta. Osaamista arvioidaan
eri oppimisymparistdissa, ja arviointiin osallistuu tilanteesta riippuen opetushenkiléstod, tydelamén edustajia
sekd opiskelijan itsearviointia. Oppimisen arvioinnissa hyddynnetdan koulutuksen jérjestajasta riippuen mm.
oppimistehtavid, simulaatioharjoituksia, vertaisarviointia sekd ennen tydssaoppimista jarjestettavia
taitonaytteita valinehuollon ymparistdssa oppilaitoksessa. Erds tutkinnon jarjestaja on arvioinnut useampia
tutkintotilaisuuksia samassa arviointikokouksessa.

Kokeilussa mukana olleet koulutuksen jarjestgjat ovat laatineet kuluneen vuoden aikana osaamisen arviointiin
yhteiset arviointilomakkeet, jotka on selkeyttédneet ja yhtenaistaneet tutkintotilaisuuksien arviointia.

“Yhteisty6td olemme tehneet kdynnistdmélld muiden kokeiluun osallistuvien kanssa yhteisen e-
perusteiden mukaisten arviointilomakkeiden laatimisen. Saimme lomakkeet valmiiksi
marraskuussa. Ne ovat kaikkien kaytdssa koordinaattorin yllapitamalla sivustolla. Kyselyn
perusteella tydelama on ollut erittain tyytyvainen arviointilomakkeiden uuteen rakenteeseen. Se
on helpottanut ja tuonut jarjestelméllisyytta tutkintojen arviointiin.”

Osaamisen arviointia tulisi kehittaa keventamalla dokumentointia seké resursoimalla tydelamalle suunnattujen
arviointikoulutuksien jarjestamista. Erot valinehuoltoalan perus- ja ammattitutkinnon arvioinnissa tuottavat
haasteita arviointiin. Lisaksi tulisi kehittaa opiskelijoiden itsearviointitaitoja.
“Tutkinnon osien arvioinnin dokumentointi on laaja-alaisempaa. Dokumentoinnin laaja-alaisuus
liittyy tutkinnon suorittamisen henkilokohtaistamisen dokumentaatio lomakkeiden muotoon.
Jatkossa dokumentaatiota tulisi "keventdd" mm. yhdistelemalla eri osa-alueita.”

”,..ammattitutkinto-arvioinnista poisoppiminen on tuonut haasteita numeeriseen arviointiin”

“Tydelaman arvioijien entiset ammattitutkinnon kaytannot ovat ohjanneet heidén toimintaa ja se
on vaatinut koulutuksen jarjestajalta joustamista ja ohjauksen tehostamista.”
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2.1.3 Tybelaméavastaavuus ja yhteisty0 eri sidosryhmien kanssa

Tutkinnon tydelamavastaavuus toteutuu hyvin tai erittéin hyvin (89,8 %).koulutuksen jarjestajien mukaan-
Opiskelijan tydelaman tarpeita vastaavan osaamisen kehittymista edistetdan luomalla oppilaitoksiin tilat
ja hankkimalla sinne vélineita, joilla harjoitella tydelaméssa vaadittavia taitoja, jarjestamalla opiskelijoille
tydssdoppimiset ja tutkintotilaisuudet aitoihin tydymparistdihin sekéd perehdyttdamalla tydelaméan edustajat
ammattitaitovaatimuksiin ja niiden mukaiseen ohjaukseen ja arviointiin. Opiskelijan ty6elamé&n osaamisen
kehittymisess& huomioidaan oppimisprosessi ja henkilékohtaiset tuentarpeet.

“Varustamalla vélinehuoltoluokka opetustarpeen mukaisesti ja jarjestdmalla tydssaoppimiset
uudenaikaisissa tiloissa aidoissa valinehuoltokeskuksen tyéympéristdissa seka limittamalla
valmistava koulutus joustavasti tyéssdoppimisjaksoihin.”

“...tutkintotilaisuudet toteutetaan kokonaisuudessaan tyopaikoilla”

“Hyo6dyntaen erilaisia oppimispolkuja mm. laajenettu tydssaoppiminen.
Huomioimalla opiskelijan henkilokohtaiset tarpeet esim. oppimisvaikeudet, kielitaito,
kadentaidot, jaksaminen, perhe ym. haasteet.”

Tybelaman osaamisen kehittymista edistetdan aktiivisella tydelamayhteistyo6lld, joka sisaltaa tydssaoppimisten
ja tutkintotilaisuuksien jarjestamista, toteutusta ja arviointia seka saanndllisia yhteistydkokouksia tyéelaman
edustajien kanssa. Henkildston tydelaméosaamisen yllapitdminen ja kehittéminen (tiivis yhteisty6 tydelaman
kanssa, tydelamajaksot seké osallistuminen koulutuksiin ja seminaareihin) ndhdaan keskeisena tydelaman
osaamisen kehittdmisessa.

"Olemme suunnitelleet koko prosessin hakeutumisvaiheesta lahtien vastaamaan tydelaman
tarpeita ja vaatimuksia. Kouluttajat tekevat aktiivisesti yhteistytta tydelaman kanssa,
perusajatuksena, ettd koulutuksen tarkoituksena on tuottaa tydelamalle uusia tyontekijoita.
Pyydamme myds palautetta ohjauskaynneilla onnistumisestamme ja miten voisimme kehittaa
yhteisty6ta seké miten tydelama osallistuu kanssamme uusien tyontekijdiden kouluttamiseen
seka tydelaman uusintamiseen.”

“Saanndlliset yhteistybkokoukset tydeldman edustajien (esimiehet ja tyodntekijat) kanssa.
Tutkinnon perusteiden mukainen  tyéssaoppimisen suunnitelma  ja  palaute.
Ammattiosaamisen nayttdjen arvioijien saanndéllinen ja jatkuva perehdytys arviointiin seka
ammattitaitovaatimuksiin.”

"Henkiloston tydelamaosaamisen kehittdminen ja yllapitaminen on keskeinen kehittamiskohde.
Tiivis yhteisty0 erilaisten koulutusten ja tutkintosuoritusten suunnittelussa ja toteutuksessa seka
yhteiset tilaisuudet ovat tarked tapa pitdd ylla kouluttajien tydelaméatuntemusta. Amiedun
kouluttajat kayvat tyopaikoilla ohjaamassa todellisissa tydelamén tilanteissa opiskelijoita ja
arvioimassa tutkinnon suorittajia. Yrityskohtaisten koulutusten suunnittelussa ja toteutuksessa
kouluttajat tutustuvat huolellisesti tydelaman tarpeisiin. Osallistuessaan alan erilaisiin
koulutuksiin  ja seminaareihin  kouluttajat kehittdvat omaa tydelamaosaamistaan.
Mahdollisuuksien mukaan kouluttajat voivat hakeutua tydelamajaksoille seka kotimaassa etta
ulkomailla.”

Opiskelijan tydelaméan osaamisen Kkehittymistd estavat tyossdoppimispaikkojen puute ja
soveltumattomuus suoritettavan tutkinnon osan ammattitaitovaatimuksiin. Esteind nahdaan myés perus- ja
ammattitutkinto-opiskelijoiden kilpailu tydssaoppimispaikoista. Tydssédoppimispaikkoja on Pohjois-Suomessa
jouduttu hankkimaan maantieteellisesti laajalta alueelta.
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"Tydssaoppisen paikkojen ja tyOpaikkojen henkildstoresurssien vdheneminen estdd jossain
maarin  opiskelijoiden tydelaman tarpeita vastaavan osaamisen kehittymiseen
(tydssaoppimispaikkojen saatavuus vaikeutunut).”

“...laaja-alaisten tydssaoppimispaikkojen rajallinen maara, talla hetkella at-opiskelijat ja pt-
opiskelijat "kilpailevat" samoista paikoista.”

“Tybssdoppimispaikkoja ei ole saatu riittdvdn monipuolisesti eri toimintaympéristbista, ja
opiskelijoiden osaaminen ei sitd kautta ole kehittynyt vastaamaan kaikkia
ammattitaitovaatimuksia (esim. prosessin ohjaus, tuotantojarjestelmien hyddyntadminen ja
laatuty® valineiden huollossa tutkinnon 0sa).

Tybssaoppimispaikkojen jarjestaminen on ollut haasteellista.  TyOpaikat on jouduttu
hankkimaan laajalta alueella ja opiskelijat eivat pysty jarjestamaan esim. perhesyista opiskelua
eri paikkakunnalla.”

Opiskelijoiden tybelamé&n osaamisen kehittymista estavat myos tydn hektisyys, henkildston vasymys ja
vaihtuminen tydssaoppimispaikoilla. Valinehuoltoalan perustutkinnon laajuus, ammattitutkinto-opiskelijan
ohjaamisesta ja arvioinnista poisoppiminen sekd& perustutkinnon asettamat ohjauksen ja arvioinnin
vaatimukset ndhdaan esteina. Esteind nahdéaan myds opiskelijoiden oppimiseen liittyvat erityiset tuentarpeet
tydssdoppimispaikoilla.

“Haasteena tybeldmén hektinen luonne, henkiléstén vaihtuminen seké ohjausresurssien puute.
Opiskelijaohjausta ei nahdad osana valinehuoltajan ty6ta (esimiehet/valinehuoltajat).
Opiskelijoita paljon tydelamassa, erilaisin valmiuksin varustettuna, mika aiheuttaa ohjaukselle
haasteita.”

“ ..tyopaikoilla on vahva ammattitutkintotausta, joka aiheuttaa epaluuloisuutta ja pelkoa
perustutkinnon suorittajien osaamisen laajuudesta.”

“...tybpaikkaohjaajat ja -arvioijat ilmaisevat vasymista toimintaan, opiskelijamaara ja
opiskelijoiden vaativuus (mm. maahanmuuttajataustaisia opiskelijoita useita).”

“Pienessd ryhmédssdmme on useita opinnot lopettaneita. Osalla syynéa oli koulutuksen pituus,
silla tydvoimahallinnon tuella opiskellen tuki ei riitd koko opintojen ajaksi. Osa opiskelijoista ei
terveydellisistd syista jatkanut. Osa koki, ettd ei selvia opinnoista eikd varsinkaan
tybdssédoppimisesta. Tukitoimista huolimatta eivét halunneet jatkaa.”

Sidosryhmayhteistydsséa ei ole tapahtunut suuria muutoksia vuoden 2015 verrattuna. Kokeilun viidesta
nayttdtutkinnon jarjestajasta nelja ilmoittaa yhteistydn tutkintotoimikunnan kanssa toteutuvan erinomaisesti,
kun taas yksi ilmoittaa yhteistydn toteutuvan vain joiltakin osin.

Yhteistyd muiden koulutuksen jarjestdjien valilla toteutuu pédosin hyvin (hieman yli 50 % kokee yhteistydn
toteutuvan hyvin tai erinomaisesti). Sen sijaan yhteistyd vastaavan alan ammattikorkeakoulujen edustajien
kanssa toteutuu erinomaisesti vain yhdella seitsemasta koulutuksen jarjestgjasta (yhteistyd AMK:n kanssa ei
toteudu lainkaan muilla koulutuksen jarjestajilla).

Tydelamayhteistydn edistaminen valinehuoltoalan perustutkinnossa on ollut tiivista, sdanndllista ja aktiivista
vuoropuhelua tutkinnon jarjestamisessa (sitéa suunniteltaessa ja toteuttaessa). Useampi koulutuksen jarjestaja
on pyytanyt aktiivisesti palautetta tutkinnosta ja sen toteuttamisesta tytelamalta. Koulutuksen jarjestajist osa
on koonnut tydelama- ja ohjausryhmia ja osa jarjestanyt yhteisid osastotunteja tyéelaman kanssa.
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"Pyydamme my0s palautetta ohjauskaynneilla onnistumisestamme ja miten voisimme kehittaa
yhteisty6ta seka miten tydelama osallistuu kanssamme uusien tydntekijoiden kouluttamiseen
seka tydelaman uusintamiseen.

Esittelimme myds e-perusteiden mukaisesti laaditun tutkintotilaisuuden arviointilomakkeen ja
kysyimme alustavaa mielipidettd. Saimme myédnteistéd palautetta prosessin kdynnistdmiseen.”

“vhteistyd tydelaman kanssa on tiivistynyt ja monipuolistunut, koulutuksia arvioinnista ja
tutkinnon kriteereista on jarjestetty tydelaman pyynnosta tydpaikoilla
-ohjausryhma: keskusteleva, eri puolilta ndkemyksid tulevaisuuden tarpeita osaamisen ja
henkildmaaran suhteen.”

Kokeilun suunnittelussa ja toteutuksessa hyddynnettavda muuta yhteistyéta on tehty mm.
hoitologistikkokoulutuksen, TE-toimiston, eri jarjestdjen, kuten JHL:n ja Superin, laite- ja materiaalivalmistajien
sekad eri yritysten kanssa. Lisaksi uusien tydssaoppimispaikkojen saamiseksi on oltu yhteydessa mm.
yksityisiin palveluntuottajiin, eléinklinikoihin seka laboratorioihin.

2.1.4 Koulutuksen jarjestdjien arvio kokeiluissa noudatettavista tutkinnon perusteista ja tutkinnon
toimivuudesta ammatillisen koulutuksen jarjestelmassa

Valinehuoltoalan perustutkinnon tutkinnon perusteiden ammattitaitovaatimukset vastaavat alan tyétehtavia.
Tutkinnon muodostuminen tutkinnon osissa ei vastaa alan tehtidvakokonaisuuksia ja tyoprosesseja ja vaatii
tarkistamista. Koulutuksen jarjestajat ovat tehneet esityksia tutkinnon perusteiden ja sen muodostumisen
kehittdmiseksi, mm. verkostopéaivien yhteydessa (Liite 3. Esitys valinehuoltoalan tutkinnon perusteiden ja sen
muodostumisen kehittAmiseksi.)

”_..tutkinnon osia on liikkaa, ja niita tulisi yhdistda tyoelaman nakokulmasta laajemmiksi
kokonaisuuksiksi.”

“Tutkinnon osia tulee yhdistad, jotta saadaan poistettua paallekkaisyydet seka
ammattitaitovaatimukset vastaamaan entistd paremmin tyéeldmén tyékokonaisuuksia.”

“Mielestamme yhteistyopaivilla tydstetty palaute tutkinnon perusteista ja muodostumisesta on
kattavaa, jonka pohjalta tutkinnon perusteiden kehittémisté voi jatkaa.”

Valinehuoltoalan perustutkinto nahdaan paaosin soveltuvan tutkintorakenteeseen ja tuottavan laaja-alaista
osaamista. Valinehuoltoalan  perustutkinto  ndhddan soveltuvan suoritettavaksi ammatillisena
peruskoulutuksena seka nayttétutkintona. Oppisopimuksena tutkinnon jarjestdmiseen liittyy rajoitteita.

"Soveltuu hyvin tutkintorakenteeseen ja antaa monia mahdollisuuksia tdydentaa omalta
osaltaan muita tutkintoja.”

“ammattitutkinto ja perustutkinto edelleen siséllbllisesti lahelld toisiaan, perustutkinnon laaja-
alaisuutta lisattava jotta sille saadaan lisdarvoa (esim. valinnaisten tutkinnon osien sisaltoéa
pakollisiin tutkinnon osiin kuten suun terveydenhuollon vélineistd)”

“Tutkintorakenteeseen perustutkinto on toimiva, ammattitutkinto ei endd annaltakaa riittavaa
osaamista.”

“Tutkintoa voidaan jarjestaa sekd ammatillisena peruskoulutuksena ettd néayttétutkintona.”

“Oppisopimuksena voi olla vaativa jarjestdéa (johtuu vélinehuoltoalan keskittymisesta suuriin
vélinehuoltokeskuksiin).”
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“Varsinais-Suomen vélinehuolto ei ota kuin tutkinnon suorittaneita véalinehuoltajia (pt tai at),
oppisopimus ei mahdollinen.”

Koulutuksen jarjestdjilla ei kuitenkaan ole yhtendistda nakemysta valinehuoltoalan perustutkinnon
soveltuvuudesta  tutkintorakenteeseen.  Nékemyserot liityvat valinehuoltoalan  erityisosaamiseen,
perustutkinnon suorittamiseen kuluvaan koulutusaikaan ja tutkinnon sisélldllisiin paallekkaisyyksiin. Alalla ei
mydskaéan ole jatko-opintomahdollisuutta vastaavan alan ammattikorkeakoulututkinnon puuttuessa.

“Peruskoulutuksena ko. perustutkinto on koettu toimivaksi, joskin koulutusajasta (2 v/ 3 v) on
kayty keskustelua, tarvitaanko nain pitkd aika? Henkilékohtaiset opintopolut takaavat /
mahdollistavat kuitenkin yksilbllisen etenemisen.”

“Vélinehuoltajan koulutus kohdentuu tiettyyn erikoisalaan. Kokeilussa koulutusajalle tulee
paljon sisallollista paallekkaisyytta ja pitkia tydssaoppimisjaksoja, vrt. tutkinnon osien laajuus
suhteessa sisaltéon, esim. 30 osp vélineiden sterilointi. Véalinehuoltoalan osaamisen kattavuutta
suhteessa ammatillisen perustutkinnon maarittelyyn tulisi viela arvioida. Vaihtoehtoisesti
valinehuoltajan koulutus voisi olla yksi sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon osaamisala (esim.
valinehuoltotydn prosessi). Talldin tutkinnon tuottama osaaminen tulisi "rajata” sosiaali- ja
terveysalan toimintaymparistdihin ja ammattinimike muuttaa. Mikadli alan osaaminen
siséllytetaan tutkintorakenneuudistuksessa terveysalan ammattitutkintoon, sen osaamispisteet
tulisi suhteuttaa alan vaativuuteen (esim. 160 osp).”

Tutkintonimikkeeseen liittyy ndkemyseroja. Toisaalta valinehuoltaja tutkintonimeke koetaan hyvana, toisaalta
tutkintonimikeen taas nahdaan kuvaavan epatarkasti niita tyétehtavia, joihin tutkinto tuottaa osaamista.

“Tutkintonimike, véalinehuoltaja, kuvaa epatarkasti, jopa harhaanjohtavasti, valinehuoltoalan
tyotehtavia ja vaatimuksia. Valitettavasti parempaa nimikettéd emme ole vielé keksineet.”

“Tutkintonimike on mielestani hyva.”

2.1.5 Tutkintoon liittyvat terveydentila- ja toimintakykyvaatimukset

Tutkintoon liittyvind terveydentilan ja toimintakyvyn esteind nahdaan opiskelijan toimintakykyyn ja
terveydentilaan liittyvia fyysisia, psyykkisia ja sosiaalisia ongelmia. Erityisesti tuki- ja likuntaelinsairaudet,
ihoallergiat (mm. kemikaalit ja suojakasineet) sek&@ alkoholin ja pdihteiden kéyttd estéavét tutkinnon
suorittamista.

Padosin terveydentilavaatimukset on samat kuin sosiaali- ja terveysalan perustutkinnossa.
Tuki- ja liikuntaelin sairaudet, psyykkiset tekijat seka paihteiden kayttd estavat alan kaytannon
tybtehtavien tekemisté tutkinnon perusteiden vaatimissa toimintaympéaristdissé. Toimintakyvyn
esteet esim. eldmé&nhallinnan haasteet ovat vaikeuttaneet myods kaytannon tydtehtavien
tekemista.”

“Suurimpina esteiné ovat tuki- ja liikkuntaelin sairaudet seka iho-ongelmat. Naista keskustellaan
hakeutumisen yhteydessa, mutta syysta tai toisesta hakeutujat eivat tuo niita aina esille. Tama
on johtanut tyon fyysisten vaatimusten ja terveydellisten uhkien takia opintojen keskeytymiseen.
Vélinehuoltotyén valillisen hoitotydén luonteen  vuoksi potilas- tai asiakasturvallisuuden
vaarantuminen on samaa luokkaa kuin esimerkiksi laitoshuoltajan tai ravitsemustydntekijan
tybssé.”

Tutkintoon liittyviin  esteisiin pyritdédn vaikuttamaan opiskelijavalinnassa (esim. opiskelijoille kerrottu

mahdollisista ty6llistymiseen liittyvista ongelmista), henkildkohtaistamisella ja opiskelijahuollon menetelmin
seka korostamalla koulutuksessa ergonomiaa ja kasien kunnosta huolehtimista.
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"Opiskelijoille  annetaan kattava kuvaus ammatin terveydellisista vaatimuksista
hakeutumisvaiheessa.”

“Ennaltaehkdisevésti ergonomian opetuksella ja kéasien ihon kunnosta huolehtimista
painottamalla.”

“Tybergonomian opetuksella ja ohjauksella. Tydén ja levon vuorottelun korostamisella.
Elpymisliikunnan merkitystéa korostamalla.

2.1.6 Koulutuksen jéarjestajien arviot valinehuoltoalan perustutkinnon kokeilun tuloksista

Seitsemasta oppilaitoksesta nelja esittda valinehuoltoalan perustutkintoa vakinaistettavaksi. Keskeisimpina
perusteina esitetddn laaja-alaisen osaamisen tuottaminen, alan kehittymiseen liittyviin tulevaisuuden
osaamistarpeisiin vastaaminen, infektioiden torjuntatydn osaaminen seka alan tunnettavuuden lisddminen.

Vélinehuoltoalan perustutkinto tulee vakinaistaa osaksi tutkintojarjestelmaa:

Laaketieteen ja ladketieteellisen teknologian kehittyminen vaikuttaa edelleen valinehuoltotydn
vaativuuden lisdantymiseen, johon koulutuksella vastataan. Tytelaman perustelut kokeilulle
puoltavat myos tata asiaa. Ammattitutkinto ei ole tuottanut riittavad osaamista alalle.

Perustutkinnon valinnaiset tutkinnon osat mahdollistavat osaamisen raataléinnin tyépaikan
vaatimusten mukaisesti. Valinnaisuudet antavat myos tyonantajalle mahdollisuuden valita
osaajia oman tarpeensa mukaisesti. My6s jo tutkinnon suorittaneet voivat hankkia toisen
vapaavalintaisen tutkinnon osan ja nain laajentaa tyonsaantiaan. Opiskelija voi jo
opiskeluaikana suunnata ja suunnitella vapaavalintaisten kautta osaamistaan ja tyollistymistaan.

Kansainvalisesti ajatellen Suomessa valinehuollon koulutus on systemaattista ja on osa
Suomen Kkoulutusjarjestelmaa. Muissa pohjoismaissa on oltu Kkiinnostuneita Suomen
valinehuoltajakoulutuksesta. Vastaavanlaista, yhta korkeatasoista, valinehuollon ammatillista
koulutusta ei ole muissa maissa. Suomen koulutus on uraauurtava tassa suhteessa. Mikali
perustutkintoa ei vakinaisteta naemme, etta valinehuollon koulutuksen ja sen my6téa tydelamén
osaamisen taso tulee laskemaan. Valinehuoltotyo ei tule pysymaan laaketieteen kehittymisen
rinnalla, jolloin potilas- ja asiakasturvallisuus vaarantuvat. Suurin osa hoitoon liittyvista
infektioista on potilaan hoitoon liittyvia vaistamattomia riskeja. Parantuneiden hoitojen ansiosta
on yha enemman potilaita, joiden puolustuskyky on voimakkaasti heikentynyt. Samalla
nykyaikainen tehokas hoito edellyttda verisuonikatetreja, virtsakatetreja, hengityskonehoitoa,
munuaisen korvaushoitoa, monimutkaisia leikkauksia, kortisonihoitoa ja muita vastustuskykya
muovaavia tekijoita, jotka altistavat potilaan infektiolle. Hyva toimenpiteissad kaytettavien,
suoraan esimerkiksi haavaan kosketuksissa olevien, instrumenttien huolto on omalta osaltaan
ehkaisemassa hoitoon liittyvia infektioita.

OPHn tutkintojen kehittdmissuunnitelmissa on kaavailu yhteisesta  Terveysalan
ammattitutkinnosta, jossa vdlinehuolto olisi yksi tutkinnon osa. Talléin em. nakemys
valinehuoltotytstéd Suomessa tulee romuttumaan ja palaamme jopa huonompaan tilanteeseen,
kuin ennen perustutkintokokeilua. Vélinehuoltaja ammattinimike tulee haviamaan talldin
kokonaan. Myds kilpailu tydntekijoistd tulee kiristym&an. Miten piddmme vélinehuoltoalan
kiinnostavana ja arvostettuna ammattina tulee vaikuttamaan tyontekijéiden saamiseen alalle ja
koulutukseen. Jo nyky&an on tullut aika ajoin ilmi meitd huolestuttava kasitys valinehuoltajan
tybsta, se ei paljoa vaadi, siitd suoriutuu helposti (tullut esille koulutukseen liittyvista kyselyistd).”

“véalinehuoltoalalle tarvitaan oma tutkinto, jolla varmistetaan vélinehuollon, infektioiden

15



torjunnan ja sairaalahygienian toteutuminen jatkossakin ammatillisena osaamisena ja
nakyvana osana sairaalatyota ja hammashuoltoa
-tybelamaltd saatu kommentti: perustutkinto on hyva& muutos, silla vélinehuoltajan ammatti
tarvitsee arvostusta... Perustutkinnolla valinehuoltotyd nakyvéksi, vastuullinen ja vaativa tyo, ja
vaikutus palkkaan. Nuoria alalle.
-ty6elamaltd saatu palaute: perustutkinto-opiskelijoiden osaaminen on tydssaoppimisjaksoilla
todettu laaja-alaisemmaksi ja vahvemmaksi kuin ammattitutkinto-opiskelijoiden.”

Seitsemasta oppilaitoksesta kolme ei tdssa vaiheessa kokeilua esita vélinehuoltoalan perustutkintoa
vakinaistettavaksi. Tahan syyna tuodaan esille mm. tydelamalta tulleet vaihtelevat palautteet perustutkinnosta
sekad osaamispisteiden kattavuus suhteessa tutkinnon sisaltéon.

"Tybelaman eri tahoilta on tullut erilaisia/vaihtelevia nakemyksid vh-pt tutkinnon
vakinaistamisesta osaksi ammatillisen koulutuksen tutkintojarjestelm&a, siksi olisi hyva tehda
laaja-alainen eri kohderyhmille suunnattu palautekysely liittyen meneilladn olevaan kokeiluun.”

"Nykyisessa kokeilun tutkintorakenteessa on lilkaa tutkinnon osia. Kriteereissé on paljon
paallekkkaisyyksia. Taman kokeilun perusteella ei tdssd muodossa koulutusta voisi vakinaistaa,
koska tdman tutkintorakenteen mukaiset osaamispisteet ovat liian laajat suhteessa siséltéén.”

“Néin niukan kokemuksen perusteella vaikea antaa yleistettdvaa arviota. Oppilaitoksemme ei
jatkossa jarjestaisi ammatillisena perustutkintona lahivuosina taté koulutusta vaikka se olisi
mahdollista tutkinnon vakinaistuessa. Ala ei ole viela riittdvan vetovoimainen pienehkolla
paikkakunnalla.”

Vélinehuoltoalan perustutkinnon kokeilun tuottaman osaamisen nahdaan kuitenkin vastaavan tulevaisuuden
osaamistarpeisiin. Tutkinto tuottaa laaja-alaista osaamista ja antaa valmiudet toimia alan tyotehtavissa eri
tydymparistdissa, joissa tarvitaan infektioiden torjuntatydn osaamista. Valinehuoltoalan toimintaymparistoissa
korostuu tulevaisuudessa valinehuollon keskittaminen ja tydelaman monimuotoisuus.

“Tutkinnossa saa hyvét perusvalmiudet kehittdd ammattitaitoaan tydelaman muutosten
mukaisesti.”

“Erittéin hyvin, antaa laajat valmiudet toimia alan tehtévissé ja kehittaé alaa.”

“...valinehuollon organisaatioissa vahvaa keskittamishakuisuutta, joka edellyttda tyontekijoilta
samalla laaja-alaista osaamista ja erityisosaamista. Pystyttava huoltamaan valineita laajalla
Skaalalla pienisté mikrokirurgisista instrumenteisté suuriin ortopediavélineistéihin.”

“Vélinehuoltopalvelujen keskittyminen suuriin yksikéihin edellyttdé toisaalta laaja-alaista
osaamista, mutta mahdollistanee myds kapeammalle osaamisalueelle keskittymisen
mahdollisuuden.”

“Vélinehuoltoalan perustutkinto antaa tulevaisuudessakin hyvét valmiudet tyéskennelléd
terveyskeskusten seka erikoissairaanhoidon valinehuollossa. Tutkinto antaa myds valmiudet
toimia muissa vdlinehuoltoalan tyopaikoissa (esim. eldinklinikat, elintarviketeollisuus,
laboratoriot), mikéli osaamista voidaan hankkia myés tyéssdoppimisessa.”
Digitaalisuuden ja teknologian uskotaan korostuvan tulevaisuudessa ja muuttavan tydtehtévien
toimintamalleja. Samalla, kun valinehuolto itsessééan teknistyy ja automatisoituu, asettaa kehittyva laédketieteen
teknologia véalinehuollolle uusia haasteita.
“Tybelama monimuotoistuu. Digitalisaatio korostuu tydtehtévien toteutuksissa.”

“Laéketieteen ja ldéketieteellisen teknologian kehittyminen vaikuttaa edelleen vélinehuoltotyén
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vaativuuden lisdéntymiseen, johon koulutuksella vastataan. Myds vélinehuollot ottavat kaytt6on
enevassa maarin robotiikkaa. Erilaiset tuotannonohjausjérjestelmat ovat jo kaytossa ja tulevat
kayttoon yha laajemmin kattaen koko hoitoyksikon logistiikan.”

“Laéketieteen ja hyvinvointiteknologian lisdéntyvéa kayttéénotto tuo myés vélineiden huoltoon ja
valinehuoltoty6hon lisdhaasteita ja osaamisvaatimuksia. My6s vélinehuollot teknistyvat ja
automatisoituvat. Tuotannonohjausjarjestelmida otetaan kayttdéén palvelemaan koko
sairaalan/hoitoyksikén toimintaa.”

Vélinehuoltoalan perustutkinnon laaja-alaisuuden ndhdéan mahdollistavan alan kehittamisen. Lé&ketieteen
teknologian kehittyessa valinehuoltoalalla on mahdollisuudet vastata muuttuviin tydelaman tarpeisiin mm.
kehittamalla valinnaisia tutkinnon osia. Valinnaiset tutkinnon osat nahdaan keskeisina myds sote-uudistuksen
seka tydllistymisen nakokulmasta.

“Laéaketieteen ja ladketieteellisen teknologian kehittyminen vaikuttaa edelleen valinehuoltotydn
vaativuuden lisdantymiseen, johon koulutuksella vastataan.
Perustutkinnon valinnaiset tutkinnon osat mahdollistavat osaamisen raataléinnin tyépaikan
vaatimusten mukaisesti. Valinnaisuudet antavat myos tyonantajalle mahdollisuuden valita
osaajia oman tarpeensa mukaisesti. Myos jo tutkinnon suorittaneet voivat hankkia toisen
vapaavalintaisen tutkinnon osan ja nain laajentaa tyon saantiaan. Opiskelija voi jo
opiskeluaikana suunnata ja suunnitella vapaavalintaisten kautta osaamistaan ja
tyéllistymistaéan.”

“Kunta- ja sote-uudistukset heijastuvat lahitulevaisuuden ty6eldaméan muutoksissa. Eriyttamista,
yhdistamistd ja keskittymistd tulee tapahtumaan, joka voitaisiin huomioida vahentamalla
pakollisia tutkinnon osia ja lisddmaélla valinnaisuutta.”

2.2 Perustason ensihoidon kokeilu

Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon, perustason ensihoidon osaamisalan kokeiluja on jarjestényt vuodesta
2014 alkaen viisi koulutuksen jarjestajada, kuudessa oppilaitoksessa: Stadin aikuisopistossa, Stadin
ammattiopistossa, Jamsan aikuisopistossa, Oulun seudun ammattiopistossa, Savon ammatti- ja
aikuisopistossa seka Koulutuskeskus Sedussa. Paaosin koulutusta on toteutettu oppilaitosmuotoisena lukuun
ottamatta Stadin aikuisopiston oppisopimusryhmia.

Vuoden 2016 aikana perustason ensihoidon kokeilusta on valmistunut kahdesta eri oppilaitoksesta yhteensa
kolme (3) opiskelijarynméad, joista valmistuneita opiskelijoita on kaikkiaan 53. Valmistuneet opiskelijat
suorittivat nayttotutkintona sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon, perustason ensihoidon osaamisalan
(Taulukko 5.).
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Taulukko 5. Paattyneet sosiaali- ja terveyalan perustutkinnon, perustason ensihoidon osaamisalan
kokeilut ja niistd valmistuneiden opiskelijoiden maarat vuonna 2016.

Helsingin kaupunki, Stadin aikuis- Nayttotutkinto, oppilaitosmuotoinen 1.12.2014 31.12.2016 15
opisto
Nayttotutkinto, oppisopimus 19
Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma,
Jamsén ammattiopisto Néyttotutkinto, oppilaitosmuotoinen 19.1..2015 31.12.2016 19
Yhteensa 53

Meneillaén olevat (vuosina 2015-2016) aloitetut perustason ensihoidon kokeilut on kuvattu taulukossa 6.
Koulutuksen jarjestajien ilmoittamat vuodelle 2017 suunnitteilla olevat tutkinnot on kuvattu liitteessa 1.
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Taulukko 6. Vuosina 2014-2016 kaynnistyneet sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon, perustason en-
sihoidon osaamisalan kokeilut koulutuksen jarjestéjittéin.

Nayttotutkinto,
oppilaitosmuotoinen 18 2 16 5/2016 1.6.2018
Helsingin kaupunki, Nayttotutkinto
Stadin aikuisopisto oppisopimus 15 2 13 1.9.2016 kevat 2018
Nayttotutkinto,
oppilaitosmuotoinen 22 3 19 syyskuu 2015 lokakuu 2017

Ammatillinen peruskoulutus,
Helsingin kaupunki, oppilaitosmuotoinen 25 6 19 11.8.2016 31.5.2018
Stadin ammattiopisto

Ammatillinen peruskoulutus,

oppilaitosmuotoinen 27 2 25 11.8.2015 27.4.2017
Jyvaskylan koulutuskunta-
yhtyma, Nayttotutkinto,
Jamsan ammattiopisto oppilaitosmuotoinen 20 0 20 22.8.2016 31.5.2018

Ammatillinen peruskoulutus,

Oulun seudun koulutus- oppilaitosmuotoinen 22 3 19 10.9.2014 30.4.2017
kuntayhtyma, Ammatillinen peruskoulutus,
?U'F"t‘ seudun ammat: oppilaitosmuotoinen 22 1 24 12.8.2015 31.5.2018
iopisto
Ammatillinen peruskoulutus,
oppilaitosmuotoinen 22 0 22 11.8.2016 31.5.2019
Ammatillinen peruskoulutus,
Savon koulutuskuntayh- oppilaitosmuotoinen 23 6 17 11.8.2014 31.5.2017
tyma,
Savon ammatti- ja aikuis- Ammatillinen peruskoulutus,
opisto oppilaitosmuotoinen 24 0** 23 13.8.2015 31.5.2018
Ammatillinen peruskoulutus,
oppilaitosmuotoinen 28 2 26 10.8.2016 31.5.2019
Seingjoen koulutuskunta-
yhtyma, Ammatillinen peruskoulutus,
Koulutuskeskus Sedu oppilaitosmuotoinen 25 4 24* 5.8.2015 31.5.2018
Yhteensa 293 31 267

*Ryhmaa taydennetty vuoden 2015 aikana kolmella lahihoitajaopiskelijalla.
**= gpiskelija siirtynyt opintojen etenemattdmyyden vuoksi toiseen ryhmaan.

Perustason ensihoidon kokeiluissa opiskeli 267 opiskelijaa 20.1.2017. Eronneita opiskelijoita oli 31. Eroami-
sen paasyina mainitaan ns. muut syyt (opiskelijat ovat tyollistyneet tai he ovat paédsseet opiskelemaan ensi-
hoitajiksi ammattikorkeakouluun), terveydelliset syyt ja vaara opintoalan valinta. Muina syina ilmoitettiin perhe-
ja taloudelliset syyt, opiskeluhaluttomuus seké opiskelu- ja oppimisvaikeudet.

2.2.1 Kokeilujen jarjestaminen ja resurssit

Tiedottaminen kokeilusta ei poikkea tavanomaisesta tiedottamisesta, jossa yhteishaulla ja Opintopolku.fi:lla
on keskeinen asema. Tiedottamisessa on hyddynnetty myds joukkotiedotusvalineita (internet; oppilaitoksien
www-sivuja ja lehtid) seka sosiaalista mediaa (Facebook, Twitter, Yotube, Instagram ja blogit). Ammatillisen
peruskoulutuksen jarjestajat ovat tiedottaneet ylakoulujen ja lukioiden opinto-ohjaajia ja kdyneet esitteleméassa
koulutusta oppilaille sekd vanhemmille vanhempainiltojen yhteydessa.

“Lukioiden opinto-ohjaajien kiinnostuneisuus ammatilliseen koulutukseen on yllattavan vahaista.
He suosittelevat mieluummin opintojen suuntautumista yliopistojen suuntaan. Toisen asteen
ammatillinen koulutus ja ammattikorkeakoulut jadvéat pienemmaélle huomiolle.”

Vuoden 2016 aikana tiedottamista on tehty aktiivisesti vierailemalla alan tydpaikoilla, messuilla (esim. Studia-

messut) ja tapahtumissa (esim. Taitaja-kilpailut, Emergengy Runners -on-line-valmennustiimissa).
Tiedottamista tulisi kehittdd tekemalld yhteisty6td tydelaman kanssa, hyddyntdmalla koulutuksesta
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valmistuneita opiskelijoita rekrytoinnissa, lisddmalla ja tehostamalla koulutuksen markkinointia
valtakunnallisella tasolla mm. tydssé@oppimispaikkojen ja edelleen tydllistymisen takaamiseksi.

"Markkinointia tulisi kehittdd alueellista ja tydpaikkakohtaista markkinointia tehostamalla.
Peruskoulujen ja lukioiden opinto-ohjaajille tulisi antaa ajankohtaista tietoa tutkinnon
muodostumisesta ja ammattitaitovaatimuksista. Myds alan vaativuus tulee tuoda esille
tutkinnon  markkinoinnissa.  Valtakunnallista  markkinointia  tulisi tehostaa  esim.
ammattijarjestéjen julkaisuissa (Super ja Tehy) ja OPH kautta (esim. alan koulutuspaivilld).
Myds perustason ensihoidon kokeilun yhteinen esite edesauttaisi tunnettavuutta. “

“Perustason ensihoidon kokeilututkinnon markkinointia ja tiedotusta tulee jatkossa kehittaa
vielda laajemmin valtakunnan tasolla, esimerkiksi jalkautumalla keskussairaaloiden ja
yliopistosairaaloiden piiriin (opetusylihoitajat, hallintoylihoitajat, osastonhoitajat).
Tiedottamisesta voisi tehdd esimerkiksi Opetushallitus, litot (SEHL, Super, Tehy),
kokeilututkinnon ohjausryhmaén jasenet. Yksittdisen koulutuksen jarjestajan vastuulle jai liian
paljon, kun kyse on uudesta ja erilaisesta tutkinnosta, jolle haetaan paikkaa tulevasta
tutkintorakenteesta seka tydelamasta. Laajemman tiedottamisen puute on nakynyt mm.
yliopisto- ja keskussairaaloiden tydpaikkojen huonossa saatavuudessa.”

Opiskelijavalinta jarjestetdan tavanomaisesti yhteishaun kautta, jonka perusteella valitaan opiskelijat
soveltuvuuskokeeseen. Soveltuvuuskoe sisaltdd Suomen Psykologikeskuksen psykologiset testit ja
haastattelun, opettajien haastattelun seka fyysisen kunnon testauksen. Soveltuvuuskokeissa painotetaan
opiskelijavalmiuksia, akuutti- ja ensihoidossa tarvittavia taitoja (esim. stressin- ja paineensietokykyd).
Vieraskielisille hakijoille jarjestetdan erillinen kielikoe. llman soveltuvuuskoetta opiskelijaksi on otettu
oppisopimusopiskelijat Helsingin pelastuskoululta ja alueen pelastuslaitoksilta. Haun ulkopuolelle koulutuksen
kokeiluvaiheessa on jatetty aiemmin valmistuneet [ahihoitajat.

“Sosiaali- ja terveysalalla on tarkea vahvistaa opiskelijavalintaprosessia suhteessa SORA
lainsdadanndén tuomiin ohjeistuksiin.”

Opiskelijaksi ottamisessa painotetaan hakijan soveltuvuutta ja fyysisen kunnon testausta. Opiskelijavalinnassa
tulisi huomioida myds SORA-lainsaadannén terveydentilavaatimukset. Opiskelijavalinnan onnistumisen
varmistamiseksi kaivataan yhteisté toimintamallia tilanteisiin, joissa alavalinta osoittautuu opintojen aikana
opiskelijalle epéasopivaksi.

“Opiskelijoilla pitéisi olla jatkossakin soveltuvuuskokeet ja fyysisen sopivuuden testaus.
Fyysisen sopivuuden testauksessa tulisi huomioida esim. ammatin vaatima hyva fyysinen kunto
(esim. tybasentojen vaateet ja paaripotilaan siirto kantaen) seka mahdollisten neurologisten tai
aistivammojen aiheuttamat esteet (esim. este ajokortin saantiin tai hienomotoriikan ongelmat
esim. kanyloinnissa). Lisaksi opiskelijan pieni koko (alle 150 cm) tuo haasteita
ambulanssityéskentelyyn (vaikea saada paareja autoon jne.).”

“Myés lukihéiriét tulisi saada esille valinnoissa, koska ne vaikeuttavat alalla toimista erityisesti
akuuttihoitotilanteissa. Naista alan vaatimuksista oli hyva tiedottaa jo ennen alalle hakeutumista
esim. opinto-ohjauksen yhteydessé.”

"Opiskelijavalinnan onnistumisen varmistamiseksi tulisi kehittdd toimintamalli tilanteisiin, jos
opintojen etenemisen aikana tulee vahva tunne, ettd opiskelija ei tule selviytym&éan
tavanomaisista ensihoidollisista haasteista ylla mainittujen ominaisuuksien osalta. Tallgin
opiskelijan tulisi ohjata toiseen osaamisalaan tai toiseen perustutkintoon. Perustason
ensihoidon osaamisalassa on se ongelma, ettd edelld kuvatussa tilanteessa siirtyminen
l&hihoitaja  opetussuunnitelman  mukaiseen  opiskeluun  vaatii  erityisjarjestelyita
opetussuunnitelmien eroista johtuen.”
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Oppimisympaéristdista korostuu oppilaitoksien laboraatio- ja simulaatio- seka ty6elamaymparistd. Kokeilun
edetessa ollaan kehitetty enenevasti oppilaitosymparistdja luomalla ja uusimalla opetuksessa hyddynnettavaa
teknistd valineistdd, kuten seurantamonitoreja, defibilaattoreita, virve-halytyspuhelimia ja ambulansseja.
Tybelaman ymparistéd on hyddynnetty opetuksessa enenevaésti jarjestamalla entistd monipuolisempia ja
monialaisempia yhteisharjoituksia (esim. suuronnettomuusharjoituksia) yhteistydssa eri sidosryhmien kanssa.
Oppimisymparistéja on laajennettu joillakin alueilla sairaaloihin, mm. kirurgian poliklinikoille ja
leikkausosastoille.

Keski-Suomen pelastuslaitoksen simulaatioympéaristé on ollut tarkedssad roolissa
vahvistamassa opiskelijoiden ensihoidon opiskelua ja oppimisen arviointia. Opiskelijat ovat
harjoitelleet mm. monipotilas ja suuronnettomuustilanteissa toimimista, johtamista,
viestilikennettd sekad tieliikenneonnettomuuksissa pelastamista. Jatkossa tulemme
laajentamaan oppimisymparistdja esim. Himos Hiihtokeskus, Paijanteen Jarvipelastajat,
seutukunnan VPK. Hankinnassa on oppilaitokselle ambulanssi, minka tarkoituksena on
havainnollistaa ja lisata opiskelijan kdytdannén kokemusta ensihoitoty6sta.”

Pedagogisena ratkaisuna hyddynnetaan ongelmaléhtoistd seka tiimi- ja toiminnallista oppimista, mestari-
kisalli-asetelmaa, etd- ja verkkopedagogiikkaa (mm. ConnectPron ja Skypen vélitykselld) sekéa vertais- ja
itsearviointia. Uuden teknologian hybddyntdminen nayttaytyy lahes kaikissa pedagogisissa ratkaisuissa
erilaisten sovellusten hyédyntamisenda mm. tiedonhaussa ja sen soveltamisessa, harjoituksissa (SIM Man 3
G-potilassimulaattori; virve-halytyspuhelimet ym.), osaamisen testaamisessa ja arvioinnissa (mm. Seppo,
Kahoot ja videotallenteet toiminnasta) ja seké oppimisen tukemisessa (Moodle, Fronter, OneNote Classroom,
One drive ja ePortfolio ym.).

Opetusmenetelmissd paapaino on simulaatio-opetuksessa ja muissa potilasharjoituksissa. Muina
merkittavina opetusmenetelminé mainittakoon toiminta- ja seminaaripaivat (mm.
viranomaisyhteistydseminaari), vierailut ja opintokaynnit alan tydpaikkoihin sek& viranomaisyhteistydtahoihin
(esim. hatakeskus, myrkytyskeskus ja meripelastus), tybeldaméan asiantuntijoiden ja vierailijoiden
hyddyntaminen opetuksessa. Koulutuksessa opiskelijoita ohjataan fyysisen kunnon yllapitamiseen.

"Kaikessa opetuksessa aiheesta riippumatta pyritaan loytamaan tarttumapinta ensihoitoon
(=lisdd motivaatiota ja oppimista). Hoitotyon opetuksessa mukaan otettiin heti joitakin
osaamisalaan liittyvista perustaidoista (=>perushoitoon liittyviin  harjoituksiin  saatiin
ensihoidollinen motivoituminen; paarit, tukemisvélineet, Virve). Mestari-kisélli —asetelma (EH
osaamisalan opiskelijoiden kanssa).”

Kokeilun aikana on hyddynnetty opiskelija- ja tydelaméapalautteita vahvistamalla mm. ambulanssin
ajokoulutusta ja immobilisaatio-opetusta. Eras koulutuksen jarjestaja on hankkimassa ja ottamassa kayttoon
Love-ladkehoidon  verkkokoulutuslisenssid.  Oppimisymparistdjen,  pedagogisten  ratkaisujen ja
opetusmenetelmien kehittdmisessa korostetaan yhteisty6ta eri sidosryhmien kanssa.

“Kehittaminen kannattaa tehda vyhteistydon Kkautta. Yhteistydé ammattikorkeakoulun ja
ladketieteen opiskelijoiden suuntaan seka vahvasti tytelaman kanssa. Toteuttamispaikka
simulaatioympéristét seké& tybpaikat... Tavoitteena on luoda aidosti toimiva tiloista ja
osaamisesta koostuva simulaatiokokonaisuus, joka palvelee kaikkia osapuolia.”

Kokeilun resursointi on edellyttdnyt suunnittelua, opettajien lisd- ja tdydennyskoulutusta, opettajien
tybelaméaén tutustumista ja laite- ja materiaalihankintoja. Kokeilun suunnittelu on poikennut joiltakin osin
tavanomaisesta opiskelijoiden tydssaoppimisen ohjauksessa, tybelamayhteistydssa,
opetussuunnitelmaty®dssa ja opettajien rekrytoinnissa. Suunnitteluun on annettu vaihtelevasti tydaikaa riippuen
koulutuksen jarjestajasta. Opettajien lisa- ja tdydennyskoulutus on painottunut simulaatio seké digitaalisten
menetelmien osaamisen vahvistamiseen. Opettajat kuuluvat valtakunnaliseen ensihoitoverkostoon, ja ovat
osallistuneet alan koulutuspaiville ja seminaareihin. Opettajien tydelaméén tutustumista hyddynnetaan
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ajantasaisen osaamisen takaamiseksi tydssdoppimisessa ja opetuksessa. Suurimmalla osalla perustason
ensihoidon opettajista on vahva ja ajantasainen akuutti- ja ensihoitotyén osaaminen.

“Opettajien tydpaikkoihin tutustuminen ja ty®dpaikkakdynnit ovat poikenneet siten, etta
aikaresursseja on kaytetty enemman varmistamalla tyopaikkojen soveltuvuus tutkinnon
suorittamiseen ja lisédksi on suunniteltu valmistavan koulutuksen sisaltéja yhdessa tydpaikan
kanssa. Tutkinnon osien perehdytyksia on tehty paljon. Yksi opettaja on ollut syksylla 2016
tydelamajaksolla vanhusten kotihoidossa sekd yksi opettaja sairaalan sisdisessa etta
ulkopuolisessa ensihoidossa.”

“Kaikilla ensihoidon opettajilla ajantasainen ja tuore pitkdaikainen tydelamakokemus
akuuttinoidosta, ja tydelamasuhteet sailyneet ajan tasalla. Opettajien olemassaolevia vahvoja
tydelamasuhteita tuetaan ja pidetaan jatkossakin ylla. Mm. ladkehoidon koulutusmahdollisuus
sailynyt juuri ensihoidon kentaltd tulleella opettajalla, samoin mahdollisuus menna ajoittain
mukaan ambulanssiin.”

Laite- ja materiaalihankintoihin ollaan resursoitu kokeilun aikana merkittavasti. Oppilaitoksiin on hankittu mm.
monitoreja, virve-halytyspuhelimia, defibilaattoreita, koulutusambulansseja, suojavaatteita, kyparia, luoti- ja
pistosuojaliiveja, hengityksenhallintanukkeja ja kanylointik&sia.

Tydssaoppimisen ja nayton jarjestaminen tutkinnon osittain (ammatillinen perustutkinto/nayttétutkinto)
TyOssaoppimisten ja tutkintotilaisuuksien jarjestamisessd noudatetaan tutkinnon perusteita ja
jarjestamissuunnitelmia. Tyéssdoppimisen laajuudet osaamispisteina vaihtelevat merkittavasti pakollisissa ja

ensihoidon osaamisalan tutkinnon osissa (Taulukko 7).

Taulukko 7. Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon, perustason ensihoidon osaamisalan tutkinnon
osat, tydossaoppimisien laajuudet ja tydéssadoppimisympaéristot.

TUTKINNON OSA TYOSSAOPPIMISEN TYOSSAOPPIMISYMPARISTO

LAAJUUS

Ammatillinen = Naytto-

perus- tutkinto

koulutus tyopaivina

osaamis- (pv)

pisteina

(osp)
Terveyden, 6-8 10-20 Kokeilun tutkinnon perusteiden mukaisesti: eri
turvallisuuden ja asiakas- ja potilasryhmien erilaisissa
hyvinvoinnin toimintaymparistoissa, kuten vanhusten
edistdminen paivatoiminnassa, palvelutalossa,

vanhainkodissa, kotihoidossa tai muissa
vastaavissa toimintaymparistoissa.

Koulutuksen jarjestajien ilmoittamia
tarkennuksia tydssaoppimispaikkoihin:
vanhainkodeissa, palvelukeskuksissa,

terveyskeskusten vuodeosastolla, paivakodissa,
koulussa, ikaihmisten olohuoneessa (kolmannen
sektorin tydpaikat) ja siirtoyksikdissa.
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Toimintakyvyn 5-14
yllapitaminen ja
edistdminen

Akuuttihoitotydssa 7-14
toimiminen
Ensihoitopalveluissa 13-17
toimiminen

10-65

5-65
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Esimerkki  tydssaoppimisen  toteutuksesta:
monikko- tai omaishoitajan tukena perheissa 1
osp + koti- tai laitoshoidossa 6 osp =7 osp.

Kokeilun tutkinnon perusteiden mukaisesti:
erilaisten asiakkaiden tai potilaiden kanssa
erilaisissa toimintaymparistoissa, kuten vuode- ja
hoivaosastolla  tai  vanhainkodissa  seka
mielenterveys- tai  paihdekuntoutujien ja
vammaistyon toimintaymparistoissa.

Koulutuksen jarjestdjien ilmoittamia
tarkennuksia tydssaoppimispaikkoihin: laitos- tai
kotihoidossa, vanhusten palvelu- ja
hoivakodissa, terveyskeskusten sairaalassa ja
(vuode)osastoailla, kuntoutusyksikoissa,
mielenterveys- ja paihdekuntoutujien
hoitolaitoksissa tai -kodeissa, vammaisten
palvelukodeissa.

Kokeilun tutkinnon perusteiden mukaisesti:
yliopistollisen sairaalan, keskussairaalan tai
muun sairaalan leikkausosastolla,
anestesiavalvonnassa, herddmassa, teho-
osastolla, vuodeosaston valvontahuoneessa,
tehovalvonnassa, sydénvalvonnassa,
aivoverenkiertohdiridista  karsivan  potilaiden
hoitoyksikéssa (stroke-unit), tarkkailuosastolla,
sairaalan paivystyspoliklinikalla tai
terveyskeskuksen paivystysvastaanotolla.

Koulutuksen jarjestajien ilmoittamia
tarkennuksia tydssaoppimispaikkoihin;
paivystyspoliklinikoilla, paivystys- ja

valvontaosastoilla, anestesia-, sydanvalvonta- ja
aivoverenkiertohdairidista  karsivien potilaiden
toimintayksikdissa, Kirurgian poliklinikoilla,
leikkausosastoilla, akuuteilla vuodeosastoilla,
terveyskeskuksen ensiavussa, paivytyksessa ja

vastaanotoilla, erikoissairaanhoidon
ymparistdissa (teho- ja leikkausosastoilla,
paivystys- ja paivapoliklinikoilla,

valvontahuoneissa, tarkkailuosastoilla).

Simulaatiota voidaan hyodyntaa mm.
immobilisaatiohoidossa, akuuttihoidon valineiden
kaytossa, ladkehoidossa ja héatdensiavun
ensiauttajan tasolla.

Kokeilun tutkinnon perusteiden mukaisesti:
ensihoitopalvelua tuottavissa yrityksissa,
pelastuslaitoksen ensihoitopalvelussa,
sairaanhoitopiirin jarjestamassa
ensihoitopalvelussa tai muissa vastaavissa



Viranomaisyhteistyds-
sd toiminen

Immobilisaatiohoidon
toteuttaminen

Perioperatiivinen
hoitotyd

8

30

20

30
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perustason ensihoidon toimintaymparistdissa.
Perustellusta syystd osa ensihoitopalvelussa
toimimisen tutkinnon osasta voidaan osoittaa
my6s sairaalan  paivystyspoliklinikalla  tai
terveyskeskuksen pdivystysvastaanotossa tai
simuloidusti  tydelaméan edustajien kanssa
suunnitellussa osaamisen arviointitilanteessa.

Koulutuksen jarjestajien ilmoittamia
tarkennuksia tyossaoppimispaikkoihin:.
sairaankuljetuksessa, ensihoitopalveluissa,
(pelastus-/shp ensihoito), kv-vaihdossa

Saksassa traumasairaalan valvontaosastolla.
Tavoitteena yhdella koulutuksen jarjestdjista on
ollut, etta kaikki opiskelijat padsevat tutustumaan
yksityiseen sairaankuljetukseen ja
pelastuslaitokselle.

Esimerkki tydssdaoppimisen toteutuksesta:

sairaankuljetus 1. Hoitolaitossiirrot 3 op
sairaankuljetus 2. Perustaso+perustaso 5 osp
sairaankujetus 3. Perustaso +hoitotaso 5 osp = 13
osp

Kokeilun tutkinnon perusteiden mukaisesti:
Ensihoitopalvelua tuottavissa yrityksissa,
pelastuslaitoksen ensihoitopalvelussa,
sairaanhoitopiirin jarjestamassa
ensihoitopalvelussa tai muissa vastaavissa
perustason ensihoidon toimintaymparistdissa tai
simuloidusti  tydelaman edustajien kanssa
suunnitellussa osaamisen arviointitilanteessa.

Koulutuksen jarjestajien ilmoittamia
tarkennuksia tydssaoppimis-
paikkoihin;.erikoisairaanhoidon yksikot,
terveyskeskusten paivistys ja laékarin
vastaanotto.

Kokeilun tutkinnon perusteiden mukaisesti:
Terveyskeskuksen tai sairaalan
paivystyspoliklinikalla tai erikoissairaanhoidon
poliklinikalla tai leikkausosastolla tai ortopedisella
osastolla tai simuloidusti tydeldaméan edustajien
kanssa suunnitellussa osaamisen arvioinnissa.

Kokeilun tutkinnon perusteiden mukaisesti:
Yliopistollisen sairaalan, keskussairaalan tai
yksityisen sairaalan leikkausosastolla.
Perustellusta syysté kyseeseen voivat tulla myos
teho-osasto ja herdamo.



Koulutuksen jarjestajat tuovat ilmi, ettd ammattitaitovaatimusten mukaista osaamista hankitaan
henkilokohtaistamissuunnitelman mukaisesti. Taméa korostuu eritysesti nayttotutkinnon suorittajien (erityisesti
oppisopimusopiskelijoiden) kohdalla. Vaikeudet loytaa ammattitaitovaatimuksien mukaisia
tydssdoppimispaikkoja vaikuttavat tydssdoppimisten laajuuksiin. Osa koulutuksen jarjestdjistd tuo ilmi
vaikeudet I0ytdd ammattitaitovaatimuksien mukaisia tydssaoppimispaikkoja tietyissa tutkinnon osissa.

"Yksikolla on ollut vaikeuksia saada tydssadoppimispaikkoja kolmessa tutkinnon osassa
(toimintakyvyn yllapitaminen ja edistdminen, akuuttihoitotydéssa toimiminen, ensihoito-
palvelussa toimiminen tydssaoppimista). Alueella on monta koulutuksen jarjestajaa, jotka
kayttavat samoja tyossaoppimispaikkoja. Yhteistyd ja tiedottaminen alueen koulutuksen
jarjestajien kesken ei aina toimi parhaalla mahdollisella tavalla.”

“Heikosta tydssdoppimispaikkatilanteesta johtuen jokaiselle tarjottiin véhintddn toinen
tybssédoppimispaikoista sellaisena, jossa oli ladkehoidon toteuttamista.” (viittaa pakollisiin
tutkinnon osiin).

Tasséa vaiheessa kokeilua valinnaisien tutkinnon osien jarjestdmisestd on vasta vahan kokemuksia. Taten
valinnaisia tutkinnon osia koskeva informaatio on puutteellista liittyen tydss@oppimisen laajuuksiin ja
tydssaoppimisymparistoihin.

2.2.2 Oppimisen ja osaamisen arviointi

Oppimisen ja osaamisen arviointi kokeilussa ei juurikaan poikkea tavanomaisesta. Oppimista arvioidaan eri
oppimisymparistdissd, ja arviointiin osallistuu tilanteesta riippuen opetushenkilostdd, tydelaman edustajia,
toisia opiskelijoita (vertaisarviointi) sekd arvioitava opiskelija (itsearviointi). Oppimisen arvioinnissa
hyddynnetdaan kaytannodn (simulaatio) harjoituksia, defusing-keskusteluja, testeja ja tentteja.

"Oppimisen arvioinnissa on painotettu analysointi- ja paatoksentekotaitoja seka
itsearviointitaitoja. Arviointikeskusteluissa tydelaman edustajat ovat tuoneet esille sen, etta
kokeilussa opiskelevien opiskelijoiden lahestymistavassa ja toiminnassa tulee selkeasti esille
kyseisten taitojen vahvempi osaaminen.”

Osaamista arvioidaan aidoissa tybelaman ymparistdssa. Ammattiosaamisen nayttdjen arvioinnissa osa
tutkinnon jarjestajista hyddyntéa simulaatio- ja muita osaamisen osoittamistapoja osana arviointia lahinna niilta
osin, kun laki estdd opiskelijaa (esim. alaikéistd opiskelijaa) osoittamaan osaamisensa aidossa
tydelamaymparistdssa.

“Alle 18 vuotiaat eivét voi opiskella kaikissa ty6ssdoppimisympéristbissé (esim. mielenterveys-
ja paihdety6, vammaisty0) eivatkd voi opiskella tutkinnon perusteiden mukaista osaamista.
Nuoriin tyéntekijdihin liittyva lainsaadanto voi rajoittaa myos oppimista (esim. ensihoitopalvelun
pitkat tyovuorot, elvytystilanteeseen osallistuminen, kohteessa vainaja, yo6vuorot,
hélytysajoneuvon kuljettaminen).”

“Ammattiosaamisen naytdissd otetaan lisdksi huomioon koululla toteutetut taitokokeet
simulaatioymparistdossa elvytyksestéa ja suuronnettomuuteen sek& kipsaamiseen liittyvan
osaamisen osalta. Lisaksi koululla suoritetaan alkusammutus, toiminta
onnettomuuspaikalla/viranomaisyhteistyd ja ajoharjoitteluradalla halytysajoneuvon
kuljettaminen...Hoitoelvytys ja halytysajoneuvon kuljettamisharjoituksen naytot jarjestetdan
oppilaitoksessa simuloiduissa tilanteissa. Muutoin ammattiosaamisen naytot jarjestetaan
tyosséoppimisen  yhteydessa...Kokemuksemme mukaan aiemmin kaytossd olleet
tydsséoppimispaikat ovat olleet lilan vaativia suhteessa ammattitaitovaatimuksissa (erityisesti
ammatillisessa peruskoulutuksessa).”
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Osaamisen arviointia tulisi kehittaa lisaamalla kolmikannan arviointiosaamista seka laatimalla valtakunnallinen
perustason ensihoidon testi yhteistydssa ensihoidon koulutusta antavien ammattikorkeakoulujen kanssa.

“Kolmikannan arviointiosaamista tulisi kehittaa siten, ettd opetussuunnitelmakieli mahdollistaa
ja havainnollistaa konkreettisia ty6étehtavia eli arvioinnin kohteita ja tdma puolestaan lisaa
arvioinnin luotettavuutta.”

“Kehittdmista tulisi tehdd yhteistybssd ensihoitaja AMK oppilaitosten kanssa.
Yhdenmukaistettaisiin perustasoisen ensihoidon oppimisen ja osaamisen arvioinnin kriteereita
seka lomakkeita yhdenmukaisiksi. Tulisi olla valtakunnallinen perustason ensihoidon testi, joka
suoritettaisiin opintojen loputtua (STM:n asetus asiasta).”

2.2.3 Tyobelamavastaavuus ja yhteisty6 eri sidosryhmien kanssa

Tutkinnon ty6elaméavastaavuus toteutuu hyvin tai erittdin hyvin (92,9 %) koulutuksen jarjestadjien mukaan.
Opiskelijan tydelamadn tarpeita vastaavan osaamisen kehittymistd edistetddn aktiivisella
tyoelamayhteistyolla, joka sisaltdd arviointikoulutuksia, tiimitydskentelyd, tydssaoppimisten ja
tutkintotilaisuuksien jarjestamistd, toteutusta ja arviointia, vierailuja, opintokaynteja ja osaamisen vaihtoa.
Tybelamatarpeita vastaavan osaamisen kehittymistd edistetdén tukemalla oppimisprosessia, paivittamalla
opettajien osaamista, mahdollistamalla laadukas opetuksen toteutuminen ja vahvistamalla
tiimityoskentelytaitoja. Tydelaméatarpeita vastaavan osaamisen kehittymista tuetaan mahdollistamalla
opiskelijoille pitkat tydssaoppimisjaksot ja etsimalla tydssaoppimispaikoiksi niitd tahoja, jotka voivat
tulevaisuudessa tyollistaa opiskelijan.

“Tutkinnon tydelamavastaavuutta, vaikuttavuutta ja yhteistyota tassa kokeilututkinnossa on
edistetty olemalla tiiviissa yhteistydssa tytpaikkojen kanssa keskustelemalla mm.
tulevaisuuden osaamistarpeista, saaduista tydelaméa/opiskelijapalautteista seka saannallisilla
kehittajatiimin kokoontumisilla.

Opiskelijoiden tydelaman tarpeita vastaavan osaamisen kehittamista olemme lahteneet
vahvistamaan mm. tyovaltaisen oppimisen kokeilulla syksylla 2016, jossa opettaja/opettajat
ovat olleet mukana enemman tyopaikoilla opiskelijan oppimisprosessia tukemassa,
varmistamassa seka tutustumassa tyotehtaviin, samalla paivittden omaa osaamistaan. 6
tutkinnon suorittajaa suoritti tutkinnon osan tydvaltaisesti. Kokeilututkinnossa ty6valtaista
oppimista tullaan jatkossa laajentamaan kaikkiin tutkinnon osiin.

Opiskelijoiden tiimity6taitoja on vahvistettu tiimioppimismallin avulla. Opiskelijat ovat tehneet
pienryhmissa mm. simulaatio-oppimista ja tytpajatoimintaa. Myo6s elinikaisen oppimisen
avaintaitoja on vahvistettu tiimitunneilla. Tiimioppimisella on pyritty vahvistamaan
ensihoitotydssa tarvittavia asiakaslahtdisia tiimityotaitoja, tilannejohtamista, monialaista
tyoskentelyd eri sidosryhmien kanssa.”

Opiskelijan tyteldmé&n tarpeita vastaavan osaamisen kehittymistd estavat tutkinnon perusteiden
mukaisten tydssaoppimispaikkojen vahyys ja myds soveltumattomuus suoritettavan tutkinnon osaan. Eri
koulutuksen jarjestajien valinen kilpailu voi my6s vaikuttaa tydssaoppimispaikkojen saatavuuteen. Liséksi
opiskelijan tydelaman tarpeita vastaavan osaamisen kehittymista estavat opiskelijoiden erityisen tuentarpeet,
(esim. motivaatio ja sosiaalinen toimintakyky), opiskelijoiden ikd ja kokemuksen puute seka tutkinnon
tuntemattomuus.

Sidosryhmayhteistydssa ei ole tapahtunut muutoksia vuoteen 2015 verrattuna. Sidosryhmayhteisty6
toteutuu tutkintotoimikunnan kanssa hyvin tai erinomaisesti oppilaitoksilla, jotka toteuttavat koulutusta
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nayttotutkintona (ammatillista peruskoulutusta antavilla oppilaitoksilla ei ole kokemusta ko. yhteisty0sta).
Yhteistyd muiden koulutuksen jarjestadjien kanssa toteutuu joiltakin osin (50 % kokee yhteistytdn toteutuvan
hyvin tai erinomaisesti). Sen sijaan yhteistyd toteutuu vastaavan alan ammattikorkeakoulujen edustajien
kanssa hyvin vain yhdella kuudesta koulutuksen jarjestajasta (yhteistyd AMK:n kanssa toteutuu joiltakin osin
neljalla ja yhdella koulutuksen jarjestajalla ei lainkaan).

Tybelamayhteistyén edistaminen ei juurikaan poikkea tavanomaisesta, lukuun ottamatta tydeldman
aktiivista tiedottamista perustason ensihoidon kokeilusta, osaamisen vaihtoa (mm. harjoitusten ja
tydssdoppimisten yhteydessa) seké erdaén koulutuksen jarjestajan kokoamaa tutkinnon kehittajatiimia.

”...edistdmme tybeldmaéyhteistybtd mm. sdénndllisillé kehittajatiimin tapaamisilla. Kehittajatiimi
on monialainen tiimi, jossa on edustus kaikilta "tasoilta". Perustason ensihoidon
kokeilututkinnon kehittajatiimi kokoontuu vahintdaan kerran lukukaudessa arvioimaan ja
kehittdmaan koulutusta. Koulutuksen jarjestdjina saamme tydelamaryhman asiantuntemuksen
kayttobmme ja samalla Kkehittgjatimi perehtyy laajemmin tutkinnon perusteisiin ja
ammattitaitovaatimuksiin.”

Kokeilun suunnittelussa ja toteutuksessa hyddynnettavdd muuta yhteistydtd on tehty pelastuskoulun ja
maskeeraajien (suuronnettomuudet), kouluverkostojen, kokemuskouluttajien, kolmannen sektorin (esim.
monikkoperheet, omaishoitajat, SPR ym.), Ensihoitoalan liiton, muiden koulutuksen jarjestéjien (esim.
perustason ensihoito ja AMK), oman oppilaitoksien eri alojen (esim. laitteiden asennus: ICT-asentajat
asentavat simulaatiot) sek& viranomaisverkoston, kuten poliisin, pelastuslaitoksen ja jarvipelastajien kanssa.
Eri messuille osallistumalla tehostetaan kokeilun markkinointia ja luodaan tydelamén kontakteja.

2.2.4 Koulutuksen jarjestdjien arvio kokeiluissa noudatettavista tutkinnon perusteista ja tutkinnon
toimivuudesta ammatillisen koulutuksen jarjestelméassa

Perustason ensihoidon tutkinnon perusteiden ammattitaitovaatimukset vastaavat alan osaamistarpeita ja
ammatilliset tutkinnon osat (pakolliset, osaamisala ja valinnaiset) vastaavat alan ty6tehtavien
osaamiskokonaisuuksia. Tutkinnon arviointikriteereihin toivotaan tarkennuksia tutkinnon osien
ammattitaitovaatimuksien arvioinnin paallekkaisyyksien poistamiseen.

”...kaikkien tutkinnonosien ammattiosaamisen nayton kriteeristdja tulisi tarkastella viela
rinnakkain niin, ettd ne olisivat linjassaan. Samassa tutkinnonosassa arvioidaan samaa
osaamisen osoittamista edellyttdvaa toimintaa useassa eri kohdassa ja siten lomakkeiden
kriteerit vaativat yhtenaistamistd, myos rakenteellisesti esim. ensin voisi olla sdadoksiin ja
toiminnan organisoimiseen liittyvat kriteerit, sitten suunnitelmalliseen toimintaan liittyvat
kriteerit, varsinaiseen toimintaan liittyvat kriteerit (esim. perushoito tai elintoimintojen tarkkailu
ABCDE). Tahan voisi liittaa tietoperustan osoittamisen siten, ettd opiskelija osoittaisi
tietoperustaansa perustelemalla toimintaansa. Elinikdisen oppimisen avaintaidoissa voisi olla
Joka tutkinnon osassa sama rakenne.”

Pakollisten tutkinnon osien sisaltdja toivotaan tarkasteltavan riittdvan perushoidollisen osaamisen
varmistamiseksi. Pakollisiin tutkinnon osiin toivotaan liséa lasten ja nuorten sek& mielenterveys- ja paihdetyon
nakodkulmaa.

“Terveyden, turvallisuuden ja hyvinvoinnin edistdminen -tutkinnon osasta menndan vastaaviin
tydssoppimispaikkoihin, kuin l&ahihoitajakoulutuksesta hoidon ja huolenpidon tutkinnon osasta.
Terveyden, turvallisuuden ja hyvinvoinnin edistaminen -tutkinnon osaan ei sisélly laheskaan
niin paljon perushoidollisia ammattitaitovaatimuksia kuin l&hihoitajapuolella hoidossa ja
huolenpidossa. Helposti tydpaikat vertaavat, etté ei ole samanlaista osaamista kuin [&hihoitajilla
hohu-vaiheessa. TAma on haaste, jos pitda ajatella, etta koulutus etenee tutkinnon osittain. Nyt
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olemme vieneet naitd kahta tutkinnon osaa limittdin, ettd opiskelijoilla on riittavia
perushoidollisia valmiuksia toimia ensimmaisenkin tutkinnon osan to-paikoissa, vaikka
nayttavatkin osaamisensa toki tutkinnon osan vaatimusten mukaan.”

“Toimintakyvyn yllapitaminen ja edistaminen -tutkinnon osa: ...Voisiko esimerkiksi siirtaa
edelliseen tutkinnon osaan hoito- ja huolenpitotydssa toimimisen asiat, ladkehoito ja aseptiikka.
Tama kehittamisehdotus tulee tydpaikoilta ja opiskelijoita. Osaamisalueita tarvitaan tutkinnon
osa 1, kun paikat ovat vanhuspainotteisia. Taman johdosta ed. mainittuja tarkeita taitoja voisi
edelleen vahvistaa tutkinnon osa 2:sessa, samoin kuin mielenterveys- ja paihdeosaamista, joka
on tulevaisuudessa vahva osaamisalue lahihoitajilla, on toimintaymparistd mika tahansa.
Opiskelijoilta on tullut paljon my6s positiivista palautetta siita, ettd pakolliset tutkinnon osat
painottuvat vanhuksiin, koska he ovat suurin asiakaskunta nyt ja tulevaisuuden ensihoidossa.”

“Voisko pakolliset tutkinnon osat yhditda yhdeksi tutkinnon osaksi ja yksi
tutkintotilaisuus.”

Perustason ensihoidon osaamisalan tutkinnon osat vastaavat paaosin tydelaman tarpeita. Osaamisalojen
arviointikriteereista halytysajoa ehdotetaan osaamisperusteeksi arvioinkriteerin sijasta. Akuuttihoitotydssa
toimiminen -tutkinnon osassa tulee tarkistaa C-kaarta koskevan arviointikriteerin ajantasaisuus.

“C-kaari asiasta tullut palautetta, ettd on poistunut/poistumassa kaytosta ja kaytetdan vain
leikkausosastoilla.”

Valinnaisista tutkinnon osista kyseenalaistetaan viranomaisyhteistyon tutkinnon osan tuoma lisdarvo seka
immobilisaatiohoidon toteuttaminen tutkinnon osan ammattitaitovaatimuksien laajuus.

“Viranomaisyhteistyéssé toimiminen: mité "lisGarvoa" tutkinnon osan suorittaminen tuo, sitd on
paljon pohdittu tyopaikkojen ja opiskelijoiden kanssa. Usein tutkinnon osan
ammattitaitovaatimusten osaamisen osoittaminen menee keskustelemalla, koska ko. tilanteita
tulee harvoin esille, kuten monipotilas/suuronnettomuustilanteet.”

“Immobilisaatiohoidon toteuttaminen: Tybeldmén palaute: ammattitaitovaatimukset ovat laajat
(paljon mm. erilaisten immobilisaatiohoitojen tekoa) ja usein jotkut arvioinnin kohteet joudutaan
kaymaan keskustellen lapi. Tyopaikat hyvat ja vakituiseksi tyopaikaksi saatu Keski-Suomen
keskussairaalan kirurgian poliklinikka. Tama tutkinnon osa saa erityisen paljon plussaa
opiskelijoilta ja tyoOpaikoilta. TyOpaikat arvostavat erityisesti tata osaamista mm.
rekrytointitilanteissa.”

Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon, perustason ensihoito nahdaan vastaavan tydeldman tarpeita.
Tutkinnon suorittajan alle 18 vuoden ikd viivastyttaa tiettyjen ammattitaitovaatimusten suorittamista.
Tybelaméassa tutkintonimikkeend esitetddn kaytettavan perustason ensihoitaja (Valviran rekisterissa
l&hihoitaja).

2.2.5 Tutkintoon liittyvat terveydentila- ja toimintakykyvaatimukset

Tutkinnon terveydentilan ja toimintakyvyn esteind nahdaan opiskelijan fyysisia, psyykkisia ja sosiaalisia
ominaisuuksia.

"Huono fyysinen kunto, joka vaarantaa potilaan turvallisuuden nosto-, siirto- ja kantotilanteessa.
Hienomotoriikan heikkous, joka estdd hoitotaitojen oppimista. Alentunut kuulo, joka estaa
verenpainemittauksessa Korotkoffin &&nien kuulemisen. Polvi- tai selkdongelmat, jotka
rajoittavat toimintakykyd nosto-, siirto- ja kantamistilanteissa ja lattiatasotydskentelyssa.
Heiveroisyys ja pieni koko, jolloin esim. PPE:ssd ei painaminen ole riittdvaa autettavan
verenkierron turvaamiseksi. "Ylivilkkaat", keskittymiskyvyttomat opiskelijat, jotka eivat pysty
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eivatka jaksa keskittyd oppimisessa eivatka pysty kokoamaan aistinvaraisesti saatavaa tietoa
ja tekemaan johtopaatdksia potilaan tilaan ja toimintakykyyn liittyvista asioista. Vaikeat
lukihairiét ja huonot kognitiiviset taidot. Paihdehaitat.”

“Epilepsia ja mielenterveysongelma. Avaruudellisen hahmottamisen ongelma. Sairastumisen
seurauksena syntynyt aivoperadinen ongelma asioiden hahmottamisessa ja ymmartamisessa (=
tarve vahvasti selkokielisyyteen seka esimerkiksi yksinkertaisiin kdskyihin).”

Tutkinnon suorittamiseen liittyviin esteisiin pyritdén vaikuttamaan opiskelijaksi ottamisen yhteydessa (esim.
kuntotestit, opiskelijoille kerrottu mahdollisista ty6llistymiseen liittyvistéd ongelmista), henkilokohtaistamisella ja
opiskelijahuollon menetelmin, ohjauksella sekd pedagogisilla valinnoilla.

“Esteisiin on pyritty vaikuttamaan ensisijaisesti tavanomaisten opiskelijahuollon menetelmin
(ryhménohjaajan  ja  opinto-ohjaajan  tuki ja  ohjaus, kuraattorin palvelut,
opiskelijaterveydenhuollon palvelut ym.). Tarvittaessa on myds tehty henkilékohtaisia ratkaisuja
tydsséoppimisessa (esim. tydssaoppimispaikka ja ajankohta), opetuksen etenemisessa ja
toteutuksessa.

Opetuksessa on kaytetty myts pedagogisia menetelmia, jotka kehittdvat opiskelijoiden
valmiuksia tydskennella paineen alla (esim. tytskentely toisten tarkkailun alaisena,
vertaisarviointi ja palautteen anto toisille opiskelijoille, paatdksentekotaitojen kehittdminen
(erilaisten ratkaisujen hakeminen ja perusteltu valinta ratkaisulle).

“Kuntotestit alussa ja kunto-ohjelma opiskelijoille koulutuksen ajaksi sekd saanndlliset
likuntatunnit osaamisaloissa. Ergonomia opiskelun eri vaiheissa koko opiskelun ajan. Oikeat
laitteet ja kantovalineet mukana opetuksessa ja kaikki opettajat seuraavat ergonomian
toteutumista ja antavat palautetta seké ohjausta.”

2.2.6 Koulutuksen jarjestdjien arvio perustason ensihoidon kokeilun tuloksista

Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon, perustason ensihoidon osaamisalan kokeilu esitetdén
vakinaistettavaksi. Kokeilun tuottama osaaminen vastaa tydelaman tarpeita, ja siind on huomioitu
tulevaisuuden osaamistarpeita, kuten ensihoidon asiakaskunta, tyoskentelyvalmius hoitotason tydparina,
laaja-alainen osaaminen erityisesti ladkehoidon seurannassa ja vaativissa hoitotilanteissa toimiminen.

“Tybeldma muuttuu tulevaisuudessa ja ldhihoitajalla tulee olla monenlaista osaamista kuten
kohdata erilaisia asiakasryhmia ja heiddn moninaisia tarpeitaan, toimintaympéaristoja on
monenlaisia (yhd useimmin se on asiakkaan koti), vaaditaan sisaista yrittajyytta, verkosto-
osaamista esimerkiksi eri palvelutuottajien valilla sekd vahvaa sidosryhmatuntemusta. Ed.
mainitut asiat tulevat esille tutkinnon perusteiden ammattitaitovaatimuksissa.”

"Toimintaympariston muutos sote-uudistuksen myoéta vaikuttaa akuuttihoidon osaamisen
laajentumiseen erilaisiin toimintaymparistdihin esim. kotihoitoon ja perusterveydenhuoltoon ja
akuuttihoitotyéhén.”

Opetuksessa hyodynnetddn monipuolisesti teknologisia valineitd ja menetelmid, jotka kulkevat rinnan
tybelaman kayttdman teknologian kanssa. Kokeilun tuottama osaaminen vastaa teknologian kehittymisen ja
digitalisaation osaamistarpeisiin, mika nakyy myds opiskelijoiden valmiuksissa hytdyntéaé teknologiaa.

”...onko tutkinnon perusteissa riittdvasti teknologiaan liittyvad osaamista ajatellen
ikdéntyneiden ihmisten kotihoidossa olevia seurantalaitteita seké laékintdsysteemia.”
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“Ennusteena on, ettd vieritutkimuslaitteet, kannettavat ultradanilaitteet, etildéketiede ja
digitalisaatio kuvantamisessa yleistyvat my®s sairaalan ulkopuolisessa hoidossa ja tulevat
vaikuttamaan alan osaamisvaatimuksiin.”

2.3 Hyvinvointiteknologian kokeilu

Hyvinvointiteknologian kokeilut on aloitettu vuonna 2014 kahdessa oppilaitoksessa: Sastamalan
koulutuskuntayhtymassad ja Savon ammatti- ja aikuisopistossa. Naistd molemmissa oppilaitoksissa
hyvinvointiteknologian kokeiluja jarjestettiin tieto- ja tietoliikennetekniikan perustutkinnossa. Vuonna 2015
Oulun seudun ammattiopistossa, Koulutuskeskus Salpauksessa ja Koulutuskeskus Sedussa on aloitettu tieto-
ja tietoliikennetekniikan perustutkinnon hyvinvointiteknologian kokeilut ja Koulutuskeskus Sedussa ja Tampe-
reen ammattiopistossa sahko- ja automaatiotekniikan perustutkinnon, hyvinvointiteknologian kokeilut. Tampe-
reen ammattiopisto on aloittanut ainoana koulutuksen jarjestajana myds kone- ja metallialan perustutkinno
valmistustekniikan osaamisalan hyvinvointiteknologian kokeilun vuonna 2015. Vuoden 2016 aikana hyvinvoin-
titeknologian kokeiluihin mukaan on liittynyt Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma Keuda, jolla on suunnit-
teilla aloittaa hyvinvointiteknologian kokeilu vuoden 2017 aikana.

Koulutukset on toteutettu kaikki oppilaitosmuotoisena. Vuoden 2016 aikana hyvinvointiteknologian kokeilusta
on valmistunut tieto- ja tietoliikennetekniikan perustutkinnosta yksi ryhma, jossa tutkinnon suorittaneita on
yhteensa 11. Lisaksi ryhméssé on ollut mukana yksi osatutkinnon suorittaja.

Tampereen ammattiopistossa syksylla 2016 paattynyt hyvinvointiteknologian kokeilu on toteuttu osatutkintona
sahko- ja automaatiotekniikan ja kone- ja metallialan perustutkinnosta jo aiemmin valmistuneille alan
ammattilaisille. Koulutukset on toteutettu tydvoimapoliittisen aikuiskoulutuksen rahoituksella. Vuonna 2016
sahko- ja automaatiotekniikan perustutkinnon hyvinvointiteknologian tutkinnon osat on suorittanut yksi ryhma,
jossa opiskelijoita oli seitsemé&n ja kone- ja metallialan perustutkinnon valmistustekniikan osaamisalan
hyvinvointiteknologiaan painotttuvat tutkinnon osat on suorittanut yksi ryhma, jossa opiskelijoita oli kuusi.
Vuonna 2016 hyvinvointiteknologian kokeilusta on valmistunut kaikkiaan 25 opiskelijaa (11 koko tutkinnon ja
14 osatutkinnon suorittajaa). Valmistuneista opiskelijoista (n = 25) tieto- ja tietoliikennetekniikan perustutkinnon
suorittaneet opiskelijat suorittivat tutkinnon ammatillisena peruskoulutuksena ja sahko- ja automaatiotekniikan
ja kone- ja metallialan perustutkinnon jo aiemmin valmistuneista opiskelijoista suorittivat hyvinvointiteknologian
tutkinnon osat nayttétutkintona. (Taulukko 8.)

Taulukko 8. Paattyneet hyvinvointiteknologian kokeilut ja valmistuneiden opiskelijoiden méaéaréat 2016

Savon koulutus- Tieto- ja tietoliikennetekniikan Nayttotutkinto, 25.08.2014 30.5.2016 11+1 osatutkinto
kuntayhtyma, perustutkinto, hyvinvointiteknologiaan

painottuva osaamisala o .
oppilaitosmuotoinen

Savon ammatti-
ja aikuisopisto

Sahko- ja automaatiotekniikan perustut- Nayttotutkinto, 11.4.2016 11.10.2016 7

LRl pEs S kinto, hyvinvointiteknologiaan painottuva

BRI osaamisala (vain osaamisalan suoritus) - .
oppilaitosmuotoinen
Tampereen am- Kone- ja metallialan perustutkinto, hyvin- Nayttotutkinto, 11.4.2016 11.10.2016 6
mattiopisto, vointiteknologiaan painottuva osaamisala
TREDU (vain osaamisalan suoritus)

oppilaitosmuotoinen

Yhteensa 25

Meneilldén olevat (vuosina 2015-2016) aloitetut hyvinvointiteknologian kokeilut on kuvattu taulukossa 9.
Koulutuksen jarjestajien ilmoittamat vuodelle 2017 suunnitteilla olevat tutkinnot on kuvattu liitteessa 1.
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Taulukko 9. Vuosina 2014-2016 kaynnistyneet hyvinvointiteknologiaan painottuvat osaamisalan kou-
lutuksen jarjestdjittain ja tutkinnoittain.

*Salpauksessa keskeytyksella 3 opiskelijaa.

Tieto- ja tietolikenne- | Ammatillinen perus-
Etela-Savon koulutus | tekniikan perustut- koulutus,
Oy, kinto, hyvinvointitekno- | oppilaitosmuotoinen
Etela-Savon ammat- logiaan painottuva
tiopisto osaamisala
5 0 5 12.8.2015 31.5.2018
Tieto- ja tietolikenne- | Ammatillinen perus-
tekniikan perustut- koulutus,
kinto, hyvinvointitekno- | oppilaitosmuotoinen
Oulun seudun koulu- logiaan painottuva
tuskuntayhtyma, osaamisala 18 3 15 12.8.2015 31.5.2018
Oulun seudun ammat- | Tieto- ja tietoliikenne- | Nayttotutkinto,
tiopisto tekniikan perustut- oppilaitosmuotoinen
kinto, hyvinvointitekno-
logiaan painottuva
osaamisala 20 0 20 11.8.2016 31.3.2018
Tieto- ja tietolikenne- | Ammatillinen perus-
tekniikan perustut- koulutus,
kinto, hyvinvointitekno- | oppilaitosmuotoinen
Paijat-Hameen koulu- | logiaan painottuva
tuskonserni, osaamisala 22 2 16* 11.8.2015 1.6.2018
Koulutuskeskus Sal- Tieto- ja tietolikenne- | Ammatillinen perus-
paus tekniikan perustut- koulutus,
kinto, hyvinvointitekno- | oppilaitosmuotoinen
logiaan painottuva
osaamisala 24 6 18 10.8.2016 31.5.2019
Tieto- ja tietolikenne- | Ammatillinen perus-
tekniikan perustut- koulutus,
kinto, hyvinvointitekno- | oppilaitosmuotoinen
logiaan painottuva
Sastamalan koulutus- | osaamisala 16 5 11 10.8.2014 2.6.2017
kuntayhtyma Tieto- ja tietolikenne- | Ammatillinen perus-
tekniikan perustut- koulutus,
kinto, hyvinvointitekno- | oppilaitosmuotoinen
logiaan painottuva
osaamisala 16 3 7 10.8.2015 1.6.2018
Tieto- ja tietolikenne- | Nayttotutkinto,
tekniikan perustut- oppilaitosmuotoinen
kinto, hyvinvointitekno-
Savon koulutuskunta- | logiaan painottuva
yhtyma, osaamisala 18 0 18 9.1.2017 21.12.2018
Savon ammatti- ja ai- | Tieto- ja tietoliikenne- | Nayttotutkinto,
kuisopisto tekniikan perustut- oppilaitosmuotoinen
kinto, hyvinvointitekno-
logiaan painottuva
osaamisala 21 4 17 1.9.2015 31.5.2017
Sahko- ja automaa- Ammatillinen perus-
tiotekniikan perustut- koulutus,
kinto, hyvinvointitekno- | oppilaitosmuotoinen
Seinjoen koulutus- Iogiaan_ painottuva 5+ 3 jaanyt
. osaamisala 11 luokalle 6** 1.8.2015 31.5.2018
kuntayhtyma, Tieto- Ta tietolik A i -
Koulutuskeskus Sedu ieto- ja tietoliikenne mmatillinen perus
tekniikan perustut- koulutus,
kinto, hyvinvointitekno- | oppilaitosmuotoinen
logiaan painottuva
osaamisala 12 1 11** 1.8.2016 31.5.2019
Yhteensa 183 29 144

**Koulutuskeskus Sedussa on yhdistetty hyvinvointiteknologiaan painottavat osaamisalat. “Todettiin, ettd kun
yhdistettiin 2. ja 3. luokat ja hyvinvointiteknologian osuus on kokonaisuutena tana lukuvuonna, voivat nykyiset
3-luokkalaiset suorittaa myés hyvinvointiteknologia-asentaja-tutkinnon, jolloin he saavat sen lisdksi myds ICT-
asentajatutkinnon paattétodistuksen.” Koulutuksen jarjestaja

Hyvinvointiteknologian kokeiluissa opiskeli 144 opiskelijaa 20.1.2017. Eronneita opiskelijoita oli 29. Eroamisen
paasyind mainitaan opiskeluhaluttomuus. Muina syina ilmoitettiin opintoalan véaéara valinta ja ns. muut syyt.
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2.3.1 Kokeilujen jarjestdminen ja resurssit

Kokeilusta on tiedotettu koulutuksen jarjestajien www-sivuilla ja paikallislehdissd. Markkinoinnissa on
kaytetty myds mm. Instagramia, studentum.fi ja Opintopolku.fi -www-sivuja. Kokeilusta on tiedotettu myos
erilaisten  tapahtumien yhteydessd kuten opinto-ohjaajien  markkinointitapahtumissa  kouluissa,
teknologiapaivilla, Taitaja -kilpailussa sek& peruskoululaisille jarjestettyjen tutustumispdivien yhteydessa.
Kokeilusta tiedottaminen on poikennut riippuen koulutuksen jarjestgjastd. Kokeilusta tiedottamista tulisi
kehittdd valtakunnallisesti tuoden esille hyvinvointiteknologian osaamisalan seka koulutuksen
tyollistymismahdollisuudet.

"Valtakunnallista tiedotusta tulisi lisata."
"Hakumahdollisuus esiin myds opiskelupaikkaa haettaessa."
"Mobiilimainonta, Youtube-mainonta, Google hakusanamainonta, tienvarsitaulumainonta.”

"Tiedottamisessa on tarkeaa jatkossakin nostaa esille koulutuskokeilun tulevaisuuden
mahdollisuudet tydllistymisen nakékulmasta.”

Opiskelijavalinta on jarjestetty hyvin eri tavalla. Ammatilliseen perustutkintoon opiskelijat on valittu
paasaantoisesti yhteisvalinnan kautta, jossa osaamisalavalinnat on tehty joko ennen opiskelun aloitusta tai
ensimmaisen lukuvuoden aikana. Nayttotutkinnoissa opiskelijat on valittu kokeiluun péaésaantodisesti
haastattelujen perusteella tai TE-toimiston kautta.

Koulutuksen jarjestajat ovat kehittaneet oppimisymparistdja ja hankkineet alan uusinta ja nykyaikaisinta
hyvinvointiteknologian opetusvélineistda ja ratkaisuja. Osa oppimisympadristdistd on rakennettu itse, ja osa
opetuksesta on jarjestetty yhteistydssa yhteistybkumppaneiden kanssa (AMK, kaupunki, keskussairaala ja
hoitolaitokset).

"Koulutuskokeilua varten on hankittu runsaasti uutta laitteistoa, kuten turvajarjestelmia,
hoitajakutsujarjestelmia, kuuloapuvélineita ja jne. Oppimisprosessin aikana kaytetddn myds
sosiaalisen median tyodkaluja helpottamaan opiskelijoiden itsesadatelyprosessia, kuten
tavoitteiden asettamista, reflektointia ja tiedon etsimistd. Oppimisymparistoilla kehitetdén
tybelama metataitoja kuten ongelmanratkaisukykyd, virheista oppimista ja uusien ideoiden
tuottamista. Oppimisympaéristdjen/laitteistojen ja opiskeltujen taitojen pitéda olla sellaisia, joita
opiskelijat tybelamassa tulevat kayttamaan."

"Olemme rakentaneet kodinomaisen oppimisympéariston opiskelija-asuntolaan. Muita uusia
oppimisymparistdja ovat olleet kirkko ja hoitolaitokset."

"Opiskelijat ovat simuloineet simulaatiohuoneessa asiakastilanteita, he ovat tutustuneet
hyvinvointiteknologian valineistoon ja ohjelmistoihin eri yritysten kautta ja opiskelijat ovat
kayttaneet aidoissa kaytannon tilanteissa hyvinvointiteknologian laitteistoja.”

"Opetukseen on otettu mukaan uusinta tekniikkaa valvonta- ja turvajarjestelmiin liittyen.
Oppimisymparistdna on kaytetty kodinomaista tilaa, opetuskotia.”

Kehityskohteina oppimisymparistdille raportoitiin tarve parempaan yhteistydhdn oppilaitosten ja alan
toimijoiden kesken. Keskeisen& esille nousi tydelamalahtdisyys sekd oppimisympaéristdjen ettd tutkintojen
kehittaminen.

"Yhteisty6ta hyvinvointiteknologian palvelujen ja laitteiston tarjoajien ja oppilaitosten valilla tulisi
parantaa."”
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"Ympariston tuotteistus ja palvelun luonti"
"Pyrimme edelleen kehittdmaan tutkinnossa tydelamalahtdista oppimista.”

Kokeilun resursointi on paasaantoéisesti poikennut normaalista opetuksen jarjestamisesta uusien laitteistojen
seka niiden kayttoon littyvien koulutuksien sekd opetuksen suunnittelun osalta. Suurin osa koulutuksen
jarjestajistd on resursoinut kokeilun laitteistohankintaan sekd opettajien osaamisen vahvistamiseen.
Resursointimaarissa on kuitenkin huomattavaakin vaihtelua.

"Laiteinvestointeja on ollut tavanomaista enemman koulutuskokeilua varten. Liséksi
laitehankintojen yhteydessa on hankittu tarvittava koulutus laitteistojen kayttdénottoa varten.
Tama on todettu erittéin toimivaksi jarjestelmaksi ja nain on saatu myds hyvaa
yritysyhteisty6ta aikaiseksi. Opettaja on my6s saanut liséresurssia tutkinnon osien
opetussisaltdjen kehittdmiseen.”

"Opettajalle resursoitu suunnitteluun 20 h/lukuvuosi. Laite-ja materiaalihankintoja on tehty ja
tehdaan tarpeen mukaan edelleen. Opettajat kdyneet tutustumassa terveysteknologian
kehittdmiskeskukseen."

"Hiukan on opettajille annettu liséresurssia tydssaoppimispaikkojen hankintaan."

"Opettaja ja opiskelijat tekevét opintoretkia yhdessa tydelamaan.”

"Ei ole erikseen resursoitu”
Kokeilun tydssaoppimisen jarjestaminen ei poikkea oleellisesti tavanomaisesta koulutuksen jarjestamisesta.
Osa koulutuksen jarjestdjista on toteuttanut tydssaoppimisen suuremmissa kokonaisuuksissa ilman, etta
kaikissa tutkinnon osissa olisi ollut omaa erillisté tydssaoppimisjaksoa. Tasta johtuen tutkinnoittain ja tutkinnon
osittain tydssaoppimisen toteuttamisesta on kokeilun tasséa vaiheessa hankala tehda yhteenvetoa. (Taulukko

10, 11 ja 12). Tutkinnon jarjestdjista osalla on tydssaoppiminen taysin tai osittain jarjestamatta kokeilun
myo6hdisen aloituksen tai opiskelijapulan vuoksi.
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Taulukko 10. Tieto- ja tietoliikennetekniikan perustutkinnon, hyvinvointiteknologiaan painottuvan
osaamisalan tutkinnon osat, tyéssaoppimisien laajuudet ja tydssaoppimisymparistot.

TUTKINNON OSAT

TYOSSAOPPIMISEN

TYOSSAOPPIMISYMPARISTO

yhteenséa

LAAJUUS
Ammatillinen Nayttdtutkinto
peruskoulutus tyopdaivina
osaamispisteina | (pv)
(osp)
Elektroniikan ja ICT:n 3-4 Kokeilun tutkinnon perusteiden mukaisesti:
perustehtavat elektroniikka-alan tyotehtavissa.
Koulutuksen  jarjestgjan  ilmoittamia
tarkennuksia tydssaoppimispaikkoihin:
elektroniikka-alan tuotantolaitokset.
Asiakkaan 3-75 10 Kokeilun tutkinnon perusteiden mukaisesti:
toimintakyvyn asiakkaan opastamista, avustamista ja
yllapitdminen ja tukemista aidoissa tybelaman
tukeminen asiakaspalvelutilanteissa.
Koulutuksen jarjestgjan ilmoittamia
tarkennuksia tydssaoppimispaikkoihin:
terveyden- ja sosiaalihuollon tydpaikat ja
sairaalat.
Hyvinvointijarjestelmien 9-15 40 Kokeilun tutkinnon perusteiden mukaisesti:
asennus tydskentelee
hyvinvointiteknologiajarjestelmien
asennustyokohteissa.
Koulutuksen jarjestgjan ilmoittamia
tarkennuksia tydssaoppimispaikkoihin:
Respecta, Lojer, Tukimet Oy ja Pensi
Rescue Oy.
Kotiasumisen 3-12 Kokeilun tutkinnon perusteiden mukaisesti:
tukijarjestelmien tekee kotiasumisen tukijarjestelmien laite-
asennukset ja laitteistoasennuksia, kunnossapitoa ja
kayton neuvontaa aidoissa tyokohteissa ja
asiakaspalvelutilanteissa
Terveydenhuoltoalan 3-12 Kokeilun tutkinnon perusteiden mukaisesti:
laiteasennukset tekee terveydenhuoltojarjestelmien
laiteasennuksia, kunnossapitoa ja kaytén
opastusta aidoissa tyéelaman
asiakaspalvelutilanteissa.
Muu tydssdoppiminen 3-10
(ammatilliset
valinnaiset tai
laajennettu
tydssdoppiminen)
Tydsséoppiminen 15-43,5 osp 50 - 60 pv
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Taulukko 11. Sahko- ja automaatiotekniikan perustutkinnon, hyvinvointiteknologiaan painottuvan
osaamisalan tutkinnon osat, tyéssaoppimisien laajuudet ja tydssaoppimisymparistot.

TUTKINNON OSAT

TYOSSAOPPIMISTEN

TYOSSAOPPIMISYMPARISTO

yhteensa

LAAJUUS
Ammatillinen Nayttoétutkinto
peruskoulutus tydpéaivina
osaamispisteina | (pv)
(osp)
Asiakkaan - 20 Kokeilun tutkinnon perusteiden mukaisesti:
toimintakyvyn asiakkaan opastamista, avustamista ja
yllapitdminen ja tukemista aidoissa ty6elaman
tukeminen asiakaspalvelutilanteissa.
Koulutuksen  jérjestdjan iimoittamia
tarkennuksia tydssaoppimispaikkoihin:
sairaalat, vanhainkodit, palveluasumisen-,
vammaistyon, avopalvelun ja kotihoidon
yksikot seka kolmassektori.
Turvallisuuslaitteiden ei toteutunut 58 Kokeilun tutkinnon perusteiden mukaisesti:
jajarjestelmien tekee turvalaitejarjestelmien asennukseen,
asentaminen kayttéon ja kunnossapitoon liittyvia toita.
Koulutuksen jarjestajan ilmoittamia
tarkennuksia tydssaoppimispaikkoihin:
sairaalan laitehuollossa, hoivakodeissa,
alan turva-, huolto-, kokoonpano- ja myyntia
harjoittavissa yrityksissa.
Tydssaoppiminen - 78
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Taulukko 12. Kone-

ja metallialan

perustutkinnon,

valmistumistustekniikan osaamisalan

hyvinvointiteknologian tutkinnon osat, tydssaoppimisien laajuudet ja tydssaoppimisymparistoét.

TUTKINNON OSAT

TYOSSAOPPIMISTEN

LAAJUUS

TYOSSAOPPIMISYMPARISTO

Ammatillinen
peruskoulutus
osaamispisteina

(osp)

Nayttétutkinto
tydpaivina (pv)

Asiakkaan
toimintakyvyn
yllapitdminen ja
tukeminen

20

Kokeilun tutkinnon perusteiden mukaisesti:
asiakkaan opastamista, avustamista ja
tukemista aidoissa tyoelaman
asiakaspalvelutilanteissa.

Koulutuksen jarjestajan ilmoittamia
tarkennuksia tydssaoppimispaikkoihin:
sairaalat, vanhainkodit, palveluasumisen-,
vammaistyon-, avopalvelun ja kotihoidon
yksikot seka 3. sektori.

Hyvinvointiteknologia-
laitteistojen
asentaminen

58

Kokeilun tutkinnon perusteiden mukaisesti:
tekee hyvinvointiteknologialaitteistojen
asennustoita tyopaikoilla jaltai
asennuskohteissa.

Koulutuksen
tarkennuksia

jarjestajan ilmoittamia
tydssaoppimispaikkoihin:
sairaalan laitehuollossa, hoivakodeissa,
alan turva-, huolto-, kokoonpano- ja
myyntid harjoittavissa yrityksissa.

Tydssdoppiminen
yhteensé

78

2.3.2 Oppimisen ja osaamisen arviointi

Oppimisen ja osaamisen arviointi ei ole poikennut tavanomaisesta koulutuksen jarjestajan toiminnasta.
Oppimista on arvioitu paasaantoisesti oppilaitoksen tytsaleissa. Lisaksi on kaytetty mahdollisimman aitoja,
tyopaikkaa tai asiakastilannetta vastaavia tyoymparistéja kuten kodinomaisia oppimisymparistéja tai
simulaatiotiloja. Oppimisen arvioinnissa on korostunut opiskelijoiden itsearviointi ja opettajan ohjaava rooli.

"Hyvinvointiteknologian kokeilussa opiskellaan paasaantoisesti tydsaleissa, eli arviointi on
enemman toiminnallista arviointia. Kokeilussa on kiinnitetty enemman huomiota opiskelijan
oikea-aikaiseen opastamiseen. Opiskelijalle on tarkeda tietdd mitd han osaa ja mita viela pitaa
oppia. Jokaisella opiskelijalla on riittdva kuva mita suorituksia tulee tehda saavuttaakseen

tutkinnon osan ammattitaitovaatimukset.

Opiskelijakeskeisessa arvioinnissa opiskelijan

itsearviointitaitoa kehitetdéan ja suorituksista annetaan suullinen avoin palaute. Kokeilussa on
runsaasti uutta teknologiaa ja nain ollen myds opiskelijan itseohjautuvuus korostuu. Opettajan
rooli on enemman ohjaaja ja ongelmia ratkotaan yhteistydsséa opiskelijoiden kanssa."
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Osaamisen arviointi on pyritty jarjestaméan mahdollisuuksien mukaan ty6paikoilla ja osa tutkinnon osista on
arvioitu oppilaitoksessa mahdollisimman aidoissa tydympéristdissa. Jotkut koulutuksen jarjestajistd on
hyddyntanyt tutkinnon osien arvioinnissa tyopaikan ja oppilaitoksen yhdistelmia, esimerkiksi osanayttoja.
Kokeilussa ammatillisen peruskoulutuksen ja nayttotutkintojen arvioinnit eivat poikenneet tavanomaisesta
toiminnasta.

"Osaaminen arvioidaan ammattiosaamisen naytoilla joko tydpaikalla tai tydpaikkaa
vastaavassa paikassa"

"Hyvinvointiteknologiajarjestelmien asennus, kotiasumisen tukijarjestelmien asennus ja
terveydenhuoltojarjestelmien laiteasennukset seka huoltopalvelut tyéssaoppiminen on ollut
laajalti samoilla tydpaikoilla, koska tybapaikat toimivat laaja-alaisesti hyvinvointiteknologia-
alalla. Naista tutkinnon osista on ollut ammattiosaamisen naytto tyOpaikalla ja osanayttoja
koululla. Osanaytoilla on pyritty varmistamaan tutkinnon osittainen perustiedon ja taidon hallinta
ja tyévalineiden kaytto."

Oppimisen ja osaamisen arviointi ei ole paasaantodisesti poikennut tavanomaisesta arvioinnista. Eras
koulutuksen jarjestdja kuvaa hyoddyntdneensd osaamisen arvioinnissa opiskelijan tyoelaméassa seka
oppilaitoksessa osoittettua osaamista.

"Tavanomaisesta arviointi poikkeaa siltd osin, ettei kaytdssa ole Alvarin tutkintoaineistoja.
Tutkintoaineistot on laadittu itse ns. avoimiksi aineistoiksi. Osaamisen arvioinnissa osa
suorituksista voi tulla tyopaikalta ja osa oppilaitoksesta, joten avoimet tutkintoaineistot ovat
hyvin soveltuva tapa arvioida osaamista."

Arvioinnin kehityskohteiksi raportoinnissa mainittiin mm. arvioinnin joustavuus, portfolion kaytén
mahdollisuus tydssaoppimisjaksoilla seké tiedon soveltaminen kaytdnnon tybtehtaviin:

“Arviointimenetelmia pitéisi vieléd kehittda paremmaksi, niin etté jokaisella opiskelijalla on
mahdollisuus osoittaa osaaminen hanelle soveltuvalla parhaalla tavalla. Osaamisen
avainasemassa on tietojen ja taitojen hallinta seka niiden soveltaminen kaytannon tehtaviin.
Tata pitaisi kehittaa siten, ettd harjoitukset/tyotehtavat kehittavat omaa ajattelua,
ongelmanratkaisukykyad, reflektointia. Ei ns. temppuratoja.”

"Opiskelijoiden oman itsearvioinnin toteutusta voisi suunnata esim. portfolioiden muotoon,
jolloin opiskelijan oman edistymisen havainnointi olisi saannollista."

"Arvioinnin joustavuutta pitaa kehittaa. Mikali tydnantajat kokevat jarjestelman liian raskaaksi,
niin tyéelamayhteistyd supistuu.”

2.3.3 Tybelamavastaavuus ja yhteisty¢ eri sidosryhmien kanssa

Tybelamavastaavuutta kokeilussa on kehitetty mm. yhteistydssa paikallisten alan yritysten kanssa.
Palautteen perusteella koulutusta on kehitetty oikeaan suuntaan. Yhteisty®d koulutuksen jarjestajien kesken on
nahty hyddylliseksi.

"Yritysyhteistyéssd olemme Kkerénneet tietoa millaista osaamista tydeldma tarvitsee.
Koulutuksen jarjestdjand olemme kehittdneet opetusta saatujen palautteiden perusteella.
Yhten& konkreettisena esimerkkiné kiinnitystarvikkeiden/materiaalien tuntemus ja tyévalineiden
oikea kayttd. Koulutuskokeilussa on myds kaytéssa viimeisinté tekniikkaa olevaa vélineistoa."
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"Opettajat ovat perehtyneet erilaisiin hyvinvointiteknologian laitteisiin ja ohjelmistoihin.
Hyvinvointiteknologian yhteistytpdaivat ovat olleet antoisia, joissa saa hyvié ideoita ja saa jakaa
kokemuksia kollegoiden kesken."

"Koulutuksen ja tutkintojen suorttaminen ei ole merkittdvasti poikennut normaali
kaytannostamme, joka toimii hyvin tydelamalahtoisesti.”

"Yksi opettaja oli tydelamajaksolla, jossa samalla kehitettiin turvalaiteasentajan koulutusta
tydelaman kanssa."

"Opiskelijoiden asenteiden muokkaamista laaja-alaisempaan ajatteluun yhdistaa teknologia ja
ihmisen hyvinvoinnin tukeminen."

"Meilla on ollut muutama ammatinvaihtaja ja muutama vakuutusyhtion maksama koulutus.
Opiskelijat ovat saadun koulutuksen myoéta sijoittuneet tybelamaan ja ovat sijoittumassa
tyoelaméaan. Koulutuksella on ollut mm. naihin ammatinvaihtajiin selkeasti terveydellisia ja
elamanhallintaan liittyvia positiivisia vaikutuksia. Heista on tullut tyokykyisia taas uudelleen.
Téallainen ns. sekaryhma on myds osin tukenut nuorten opiskelijoiden oppimista”

Tybelamavastaavuuden esteiksi on raportoinnissa mainuttu mm. leikkaukset koulutuksen rahoituksessa seka
opiskelijoiden sitoutumattomuus opintoihin. Liséksi oltiin huolissaan alle 18-vuotiaiden tydssaoppimispaikoista,
sahko- ja automaatioalan seka kone- ja metallialan vastaavien tyotehtavien tamanhetkisesta vahaisyydesta.

"Hallituksen saastét ammatillisesta koulutuksesta ovat sybneet lahiopetusta todella
huolestuttavasti. Sellainen perussaantd, ettd ammattiin pitdd kasvaa on unohtunut.
Ammatillisessa koulutuksessa paapaino on kadentaitojen oppimisessa ja tulevilta tyontekijoilta
edellytetddn monialaista osaamista. Tydelamassd parjadminen edellyttdd metataitoja ja
oppilaitoksen pitda pystya vastaamaan muuttuvan tydelaméan vaatimuksiin. Toivottavasti
tyokaluja ei vieda kokonaan vastata naihin vaatimuksiin."

"Joidenkin opiskelijoiden motivaation puute ja sitoutumattomuus opintoihin. Asia on
opettajillekin vield uusi, joten oppimista tapahtuu koko ajan heillakin."

"Nuorisopuolen koulutukseen verrattuna nayttoperusteista lahiopetusta vahentaa viela lisaksi
koulutuksen jarjestamisen muut kulut, kuten tutkintotilaisuuksien jarjestaminen,
tutkintotilaisuuksien kolmikantainen arviointi, opiskelijoiden haastattelut, suunnitteluun kaytetty
lisatyo, koulutuksen suunnittelu (mm.  totsu, opetussuunnitelma) ja  jne."

"Tybelamaan on vaikea saada alle 18v tydssaoppijaa. Tama tulisi jotenkin huomioida koulutusta
suunniteltaessa."”

"Hyvinvointiteknologia on varmasti tulevaisuuden ala, mutta sahkopatevyydet auttaisivat
huomattavasti viela tyollistymisessa.”

"Sahko-ja automaatio sekd kone- ja metallialan vastaavia tyotehtavia ei ole vield juurikaan
tydelamalla."

Sidosryhmayhteistd vuoden 2015 arviointiraporttiin verrattuna on vahentynyt lahes kaikilla kyselyn osa-
alueilla. Vuoden aikana vahintdan hyva arvosana tutkintotoimikunnan ja koulutuksen jarjestgjien valisesta
yhteistydsta ei toteudu tai toteutuu osittain. Poikkeuksena kolme kokeilua on raportoinut erinomaisesta
yhteistydsta. Yhteistyd koulutuksen jarjestdjien kesken sujuu vahintdan osittain tai hyvin. Viime vuonna
hyvin kdynnistetty yhteistyd ammattikorkeakoulujen kanssa ei ole lahtenyt liikkeelle, silla lahes kaikki
koulutuksen jarjestajat raportoivat yhteistyon toteutuvan vain osittain tai ei toteudu lainkaan.
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Tydelamayhteisty6ta on ollut koulutuksen aikana monipuolista. Tyypillisesti yhteistyd lahialueen yritysten ja
koulutuksen jarjestajien valilla on toteutunut koulutusten, tapaamisten seka tydéssaoppimisten kautta.

"Kokeilussa tytelama yhteistyota on edistetty tyéssaoppimisen ja laitteistohankintoihin liittyvien
koulutuksien avulla. Kokeilun aikana on saatu muutamia erinomaisia yhteistyékumppaneita ja
paasty tavanomaista lahemmaksi yrityksen toimintaa."

"3-vuotisten kanssa ollut laajennettu tydssaoppimisen kokeilu, josta on hyvia kokemuksia puolin
ja toisin. Monet opiskelijat tyollistyneet/ tyéllistyvat tydpaikkaan."

"Olemme mahdollistaneet opiskelijoiden tydssaoppimisen alan paikallisiin yrityksiin myds
tybelaman tarpeista ja opiskelijan omasta mielenkiinnosta lahtien eli henkildkohtaistamme
opintoja yksilollisesti."

"Alan toimijoiden kartoittamista lahialueilta tehdaan koko ajan.”

Tybelamayhteistydon kehittamiseen toivottiin lisda yritysyhteistydta seka vuorovaikutusta eri toimijoiden vélille.
Koulutuksen jarjestajat toivoivat tydelamasta jarjestyvan vakituisia tydssédoppimispaikkoja.

"Lisddmalla vuorovaikutusta ja verkoston laajentaminen yritysten ja toimijoiden kanssa."
"Yritysten ja hyvinvointialan toimijoiden kanssa olisi hyddyllista jarjestaa yhteisa foorumeita.”
"TyOelamasta pitaisi 10ytya "taattuja” tydssaoppimispaikkoja alalle."
Tybelamasta tullut palaute ja tarpeet on otettu huomioon eri tavalla koulutuksen jarjestdjan opetus-
suunnitelman laadinnassa. Opetussuunnitelma mahdollistaa suurimman osan mielesta hyvin tydelaman
osaamiskokonaisuuksien oppimisen. Toteutuksessa pystytaan joustavasti ottamaan huomioon tydelaman
uudet osaamistarpeet. Tydssdoppimisen jarjestelyt tydéeldmén edustajien kanssa toimivat myds hyvin tai

erinomaisesti. Tyopaikkaohjauksen jarjestdmisessa ja tydpaikkaohjaajien koulutuksessa on viela kehitettavaa.

Muusta yhteisty6sta tuotiin esille mm. osallistuminen alan hankkeisiin. Tiivis yhteistyt sosiaali- ja terveysalan
kouluttajien seka yritysten valilla tuotiin myds esille.

"Laitehankintoja ja oppimisympariston luomista on tehty yhteistydssa sosiaali- ja terveysalan
perustutkinnon kanssa. Lahihoitajaopiskelijat hyddyntavat hankittuja laitteita ja kodinomaista
oppimisymparistda opinnoissaan."

"Tekniikan ja Soten yhteistytkoulutuksia; yhteistyt on edistanyt keskindistd ymmartamysta."
"Yhteisty6ta tehtiin suunnitteluvaiheessa sosiaali- ja terveysalan opettajien kanssa seké muiden
kokeiluun osallistuvien opettajien kanssa. Taméa yhteistyd on ollut téarkedd, ettd on saatu
nakemyksia eri tahoilta ja hyvia kaytanteitd on pystytty jakamaan."

"Te-toimisto, Teknologiateollisuus ry."

2.3.4 Koulutuksen jarjestdjien arvio kokeiluissa noudatettavista tutkinnon perusteista ja tutkinnon
toimivuudesta ammatillisen koulutuksen jarjestelmassa

Hyvinvointiteknologian kokeilun aloittaneista koulutuksen jarjestajista kaikki ilmoittavat, etté4 tutkinnon

perusteiden ammattitaitovaatimukset ja tutkinnon ammatilliset tutkinnon osat vastaavat alan tyotehtavien
osaamiskokonaisuuksia.
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My®6s tutkinnon osat vastaavat hyvin alan tydtehtévien osaamiskokonaisuuksia. Osalla koulutuksen jarjestajilla
koulutuksiin ei ole hakeutunut riittavasti opiskelijoita, ja se on estanyt koulutuksen toteuttamisen suunnitellusti.

Asiakkaan toimintakyvyn yllapitaminen ja tukeminen tutkinnon osan ammattitaitovaatimuksia ja roolia
tydelaméassa on palautteen pohjalta tarvetta arvioida.

“Hyvinvointiteknologiajarjestelmien asennukset ja kotiasumisen tukijarjestelmien asennukset
tutkinnon osien ammattitaitovaatimuksia voisi viela enemman erottaa toisistaan ja sisaltdja
selventda.”

“Geronteknologia voisi olla tarpeellisempi valinnainen tutkinnonosa. Geronteknologian
lisdantyminen useasta nékodkulmasta: potilaan vahvuuksien hyédyntdminen, hoivatyén
tukeminen, heikkenevien ominaisuuksien tukeminen, ennaltaehkaiseva tyd ja tutkimustyon
tukeminen. Heikkenevien ominaisuuksien tukeminen on osaltaan kotiasumisen tukemista.”

“Asiakkaan toimintakyvyn yllapitdminen ja tukeminen -tutkinnon osa: ammattitaitovaatimukset
ovat lilan laajoja. Niiden pitdisi olla konkreettisempia ja yksinkertaisempia. Esim. "Tietda
elimiston rakenteen ja toiminnan..." => opiskelijan ei tarvitse koko anatomiaa osata. Tahan voisi
rajata tietyt anatomian ja fysiologian osa-alueet, joista olisi hydtya hyvinvointiteknologiassa.”

“Mahdollisuus sahkéasennuslupiin, eli valinnaisuutta kehittamalla.”
“Selkeyttaa hyvinvointeknologia sisallot konkreettisiksi ammattitaitovaatimuksiksi.”

“Ammattitaitovaatimukset voisivat olla konkreettisempia ja enemman asentajan tydn
nakodkulmasta (ei hoitajien).”

“Koko ajan eri yrityksista tulee toiveita osaamistarpeista, joita ei talla hetkella oikeastaan
minkaan tutkinnon osan ammattitaitovaatimuksissa ole esim. pienimuotoiset hitsaustaidot,
sahkotyopatevyydet.”

“Asiakkaan toimintakyvyn yllapitaminen; vastaako sisaltd oikeastaan siihen, mita
hyvinvointiteknologia-asentajat tarvitsevat? Talla hetkella esim. tydssdoppimisessa on
opiskelijan rooli melko epaselvé; ei ole hoitaja, mita siis tekee? Ei ole oikein ohjaajia, jotka
ymmartaisi taysin tutkinnon osan tavoitteen. Toimintaymparistéina olisi hyvia esim. vammaisten
hlbkohtaiset avustajat, vammaisten palvelutalot yms.”

Koulutuksen jarjestajista osa on sitd mielta, ettd tutkinto soveltuu paremmin nayttétutkintona jarjestettavaksi.
Hyvinvointiteknologia-asentaja tutkintonimike koetaan hyvéksi. Sahko- ja automaatiotekniikassa koulutuksen
jarjestajat pohtivat, tarvitaanko hyvinvointiteknologian painottuvaa osaamisalaa vai voiko osaaminen siséaltya
valinnaiseen tutkinnon osaan.

“Kokeilun perusteet on toimineet hyvin, elektroniikan ja ICTn perusteissa kdydaan lapi alan
perusosaamista joka on lahtokohtana alan tydtehtévissd, asiakkaan toimintakyvyn
yllapitaminen ja tukeminen tutkinnon osa vahvistaa opiskelijoiden toimimista alan tdissa.
Tekniikan ohella todella tarkea oikeanlainen asiakkaan kohtaaminen, arvot, eettiset periaatteet
ja jne. Hyvinvointiteknologiajérjestelmien asennukset tutkinnon osassa on keskitytty
kokonaisten jarjestelmien asennuksiin (turvajarjestelmét, hoitajakutsujarjestelméat, erilaiset
apuvdlineet ja jne). Soveltuu hyvin tutkintorakenteeseen, kun tutkinnon osia vield pohtii ja
sisaltoja tarkentaa.”

“Aikuisopiskelijat saisivat enemman hyvinvointiteknologiasta irti (motivaatio, elaménkokemus,
hyodyllisyyden ymmartadminen).”
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“Sopii varmaankin kaikkeen eli ammatillinen peruskoulutus/nayttétutkinto/oppisopimus. Meilla
vain kokemusta nayttétutkinnosta.”

“Tutkinto soveltuu hyvin taysi-ikaiselle henkilélle, jolla on jo toinen ammatillinen tutkinto tai
ylioppilastutkinto suoritettuna.”

“Nahdakseni turvalaiteasentajan koulutusta ei ehka kannata jarjestda erikseen, vaan sen
opintoja tulee sisallyttaa jatkossa séhkdasentajakoulutukseen.”

“Hankaluutena on koettu se, etta opiskelija hakee tieto- ja tietoliikenteen perustutkintoon eika
osaamisalalle. Kun osaamisaloja on kolme (elektroniikka, ICT,M hyvinvointiteknologia), emme
koulun alkaessa tieda, mille osaamisalalle opiskelijat ovat ajatelleen suuntautua.
Hyvinvointiteknologia pitéisi saada mukaan SORA-/ain alaisiin tutkintoihin.”

“Tutkinto sopii mielestamme ammatilliseen peruskoulutukseen, mutta sopii tutkintona
paremmin aikuisille, joilla on enemman kokemusta elaman eri osa-alueista ja normaaliakin
elaman hallintaa esim. vasaran kayttdd yms eika vain puhelimella surffailua.”

2.3.5 Tutkintoon liittyvat terveydentila- ja toimintakykyvaatimukset

Koulutuksen jarjestdjien mielesta tieto- ja tietoliikennetekniikan perustutkinnon opiskelijavalinnassa tulisi
huomioida p&&osin samat SORA-lainsaadannén terveydentilavaatimukset kuin sosiaali- ja terveysalan
perustutkinnossa. Osa tydnantajista vaatii turvasuojaajakortin hankintaa myds tydssaoppimisen aikana.

“Turvasuojaajakortti, jollaista ei saa alle 18v tayttanyt. Tuli esteeksi 2-vuosikurssi
tyossaoppimisessa. Koska ei ole ns. soratutkinto, niin tyéelamaan mahdollisesti sijoittumisen
esteitd ei kaikkia tiedetd. Parempi kasitys saadaan sitten,kun nayttétutkinto-opiskelijat
ensimmaisen kerran menevat tydssdoppimaan. Jotkut tydssaoppimispaikat vaativat
turvasuojaajakortin.”

“Kaytannon tyotehtavissa selvitymiseen oppilaitoksessa vaikuttaa paljon opiskelijan motivaatio
aihetta/alaa kohtaan. Varsinaisia terveydentilan tai toimintakyvyn esteitd ei ole viela tassa
vaiheessa ilmennyt.”

“Yleisesti nuorten kohdalla eri ammattiryhmien kanssa tapahtuva tiimityo ja sosiaalisten taitojen
kehittdmiseen kannattaa varata aikaa opetuksessa.”

“Epailyksia huumeiden kaytosta sekd monenlaiset mielenterveyden ongelmat vaaditaan hyvaa
kasinapparyytta, hyvaa fyysista kuntoa seka hyvia vuorovaikutustaitoja.”

“...Jonkin verran paihteiden vaarinkayttéa ja aiemmin ollutta elaman hallitsemattomuutta. Jollain
ollut taustalla talousrikoksia, joista on saatu tuomiokin.”

Koulutuksen jarjestajat ovat pyrkineet vaikuttamaan terveydentila- ja toimintakykyvaatimusten esteisiin on
seuraavasti:

“Opiskelijoita on neuvottu ja ohjattu mm. turvasuojaajakortin vaatimuksista. Kerrottu ettei
sellaiseen paikkaan kannata hakeutua jossa tehdaan turvallisuusselvitys, jos taustoissa on
jotain epaselvyyksia. Opiskelijoille on selvitetty muitakin lakeja mitka liittyvat
ammatinsuorittamiseen, kuten vanhuspalvelulaki ja laki yksityisista turvallisuuspalveluista.’

7

“Asiakaspalvelun perusteiden hallinta, jossa on pyritty lisdmaan asiakasymmartamysta.”
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“Monialaisen opiskeluhuoltotydéryhman tapaamisilla, keskustelemalla opiskelijoiden kanssa
(joko opo, ryhméanohjaaja, kuraattori ja opetusalapaallikk®), huoltajapalaverit, ohjattu
opiskelijoita muille aloille.”

“Fyysista kuntoa on pyritty opetuksen ja ohjauksen menetelmin kehittdmaan ja osin tassa on
onnistuttukin. Samoin vuorovaikutustaitoihin on kiinnitetty huomiota.”

2.3.6 Koulutuksen jarjestdjien arviot hyvinvointiteknologian perustutkinnon kokeilun tuloksista

Kokeilun tassé vaiheessa koulutuksen jarjestdjien arviot tutkinnon vakinaistamisesta poikkeavat. Osa esittaa
tutkinnon vakinaistamista ja eras sisallyttaisi tutkinnon osia jo olemassa oleviin tutkintoihin. Tieto- ja tietoliiken-
netekniikassa vakinaistamisen kannalla on suurin osa koulutuksen jarjestgjista. Muissa kokeilun tutkinnoissa
ei ole viela osattu ottaa kantaa kokeilun vakinaistamiseen.

“‘Ensimmainen ammatillisena perustutkintona kokeilua suorittava ryhma opiskelee toista
vuosikurssia, joten kokeilun tuoma arvokas kokemuksen kerdaminen on vielé pahasti kesken.
Tassa vaiheessa kokeilu on sujunut hienosti. Perusteet on kohtuullisen hyvét, ettd ensin
opiskellaan heikkovirran/asennustekniikan perusasioita. Perusasioiden jalkeen siirrytaan
kokonaisten jarjestelmien/apuvélineiden asennukseen, jossa perusasioita hyddynnetaéan.
Tekniikan asiantuntijoille tuodaan myds mukaan pehmeampia arvoja, kuten asiakkaan
kohtaamista, arvoja, eettisia toimintaperiaatteita ja jne. on todella hyva. Kokeilun tuoma
ammattitaito soveltuu hyodynnettdvaksi hyvin monenlaisten yrityksen tarpeisiin. Kaikki
tutkinnon osat eivat sovellu tutkinnon vakinaistamiseksi ihan suoriltaan, mutta kokeilun
edetessa tastakin asiantuntemus vahvistuu.”

“Tutkinto on soveltuva aikuisille ja my6s motivoituneille nuorille. Jatkossa on hyva sailyttaa
kuitenkin jokin hyvinvointiteknologian tutkinnon osa osana ICT-opintoja.”

“Kannattaa vakinaistaa osaksi tutkintorakennetta.”
“Tarve on ilmeinen, teknologian ja hoivaosaamisen yhdistaminen.”

“Tutkinnon sisaltéa tulisi mielestani sisallyttdd séhkdasentajan koulutukseen, eiké jarjestaa
erillisena koulutuksena.”

“Kokeilu on ehdottomasti osoittautunut tarpeelliseksi, mutta sita pitdisi kehittéda vielda enemman
tybelamapainotteiseen suuntaan. Tulevaisuudessa tarvitaan yhd enemman hyvat
vuorovaikutus- ja asiakaspalvelutaidot omaavia uuden sairaala- ja hyvinvointiteknologian
osaajia.”

“Osaamisalana voisi olla jatkossa. Mielestimme télle osaamiselle on tarvetta ja on jatkossa
jopa lisdantyva esim. kuntosalilaitteet yms.”

Kokeilun tuottaman osaamisen tybelamavastaavuus koetaan hyvaksi. Tulevaisuudessa palvelun tarjonta ja
palvelun tarve tulevat lisdantyméaén. Tydelamavastaavuus vaatii koko ajan kehittamista ja tydelamayhteistyota.

"Tybelamasta tulleita tydelaman tarpeita on mm. kiinnitystarvikkeiden tunnistaminen/tytkalujen
kayttd, heikkovirta ymmaérrystéa, "kovan” s&hkdn ymmarrysta, tietolikenneosaamista, asiakkaan
kohtaaminen. Yrityksien mukaan kasvua erityisesti terveydenhuollon turvaratkaisuissa
(hoitajakutsujarjestelmat). Tietoliikenne/verkko-osaamisessa kysyntda. Kokeilun tuottama
osaaminen vastaa erinomaisesti mm. néihin osaamisvaatimuksiin.”

“Tieto- ja tietolikennetekniikan perustutkinnon koulutuskokeilussa olemme pyrkineet
suosittelemaan  opiskelijoille  valinnaiseksi  séhkbdasennuksia ja  huoltopalveluita.
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Tulevaisuudessa nahtavasti apuvalineiden huoltotarpeet tulevat lisdantymaan (moottoroidut
sangyt, nosto-apuvalineet, pyératuolit ja jne).”

“Sisallén kehittdmisen kautta istuu paremmin tyéelaman tarpeisiin.”
“Vastaa hyvin, mutta varmasti on viela kehitettavaakin.”

Teknologian kehittyminen ja digitalisoituminen vaativat koulutuksen toteuttamista nykyaikaisilla laitteilla ja
tiivista tyoelamayhteisty6ta. Koulutuksen jarjestéjien on pysyttava teknologian kehityksen mukana.

“Digitalisoituminen ei tarkoita pelkastadn sita, ettd kaikki tehdaan tietokoneella.
Hyvinvointiteknologiassa se voi tarkoittaa uusia tapoja tuottaa asioita, parempaa tuottavuutta,
automaation lisdéntymista, uusia innovaatioita ja parempia sovelluksia. Digitalisoituminen voisi
tarkoittaa esimerkiksi ennakoivaa terveydenhuoltoa, jossa kotona voidaan henkilosta ottaa
enemman analysointia, mittaustuloksia ja naiden perusteella alkuvaiheen sairauksiin voidaan
puuttua huomattavasti aikaisemmin. Yhtena esimerkkina wc-istuin voisi jatoksista analysoida
verivirtsaisuuden, tihentyneet kaynnit, sokeriarvot, nitriitit, proteiinit ja ties vaikka mita.
Ulosteesta laktoferriitit, hyvat/huonot bakteerit, rasvahapot, kuidut jne. Laakarit ehka
tulevaisuudessa analysoivat naytteitd etdnd ja ei tarvitse menna jonottamaan jokaista
naytteenottoa varten.”

“Koulutus toteutetaan nykyaikaisilla laitteistoilla ja ohjelmilla.”

“Vaeston ikdantyessa uuden teknologian hallitsevien ammattilaisten tarve kasvaa. Koulutuksen
aikana opiskelijat oppivat monipuoliesti erilaisten teknologisten mittalaitteiden ja laitteistojen
toimintaa ja kayttdd. Pienapuvélineet kehittyvat ja teknistyvat koko ajan, siksi opiskelijoiden
kannalta on tarkedd, ettd he paédsevat opintojen aikana mahdollisimman monipuolisesti
tutustumaan eri yritysten tarjontaan.”

“Erilaiset tekniset ratkaisut ovat tulossa laajalti hoitotydhon ja varmasti digitalisoituminen mm.
terveydenhuollossa lisdd asentajien ja huollon tarvetta. Hoitajilla melko huono osaaminen
laitteiden huollossa yleensa jopa rollaattoreiden saaddissa.”

“Yhteistyd valttamatonta, automaation ja alytekniikan lisééntyminen ja some.”
“Tulevaisuudessa terveydenhuollon yksikdiden seka hoivakotien tietojarjestelmat ovat yha
monimutkaisempia ja on tarkeda, ettd opinnot sisadltavat mittalaitteiden ym. lisdksi myos
vahintaan tietoliikennetekniikan perusteet. Siksi hyvinvointiteknologia soveltuu hyvin tieto- ja
tietoliikenteen perustutkinnon osaamisalaksi.”

“Vastaa melko hyvin; ainakin ovat hyvin nyt tyéllistyneet.”

Tybelaman muutoksiin koulutuksen jarjestajat vastaavat tiivilla yritysyhteistyolla. Koulutuksen avulla vastataan
myos tulevaisuudessa lisdantyvaan palvelun tarpeeseen ja teknologian kehittymiseen.

“Ammattia tekevien tydjako tulee muuttumaan. Palvelujen sisallét muuttuu ja muutoksia tulee
sahkoisiin palveluihin. Teknologia tulee hyvin voimakkaasti tukemaan hyvinvointipalveluita.
Kokeilussa seuraamme ja hankimme yhteistyokumppaneita ty6elamésta. Pyrimme tekemaan
tiivista yhteistyota, ettd pysymme tydeldman muutoksien vauhdissa.”

“Vastaa hyvin, silla tulevaisuudessa lisdéntyy seka palveluntarjonta ja palvelun tarve.”
“Opetusta voisi jarjestda eri alojen yhteistyona siten, ettd samassa ryhmassa olisi eri alojen

opiskelijoita.”
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“Yritysymmartamys paremmin mukaan opetukseen.”

“Koulutus tuo valmiuksia hyvinvointialojen ty6elamén vaatimaan monitahoisuuden
kohtaamiseen. Hoiva-alalla opiskelija ja tuleva ammattilainen joutuu kohtaamaan monenlaisia
ihmisia, tasta syysta vuorovaikutus- ja asiakspalvelutaidot ovat tarked osa koulutusta. Tahan
antaa hyvat valmiudet pakollinen sote-alan tutkinnonosa asiakkaan toimintakyvyn yllapitaminen
ja tukeminen.”

“Nyt ainakin on hyvin toiminut ammatinvaihtajien kohdalla; osa, jolla on ollut jo aiempi tekniikan

tutkinto ja ei enaéa pysty vaikka sellaiseen fyysisesti raskaaseen tyéhon, on nyt voinut saada
uuden alun tydelamalle.”
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3 Yhteenveto kokeilujen etenemisesta ja tuloksista

Vélinehuoltoalan, perustason ensihoidon osaamisalan ja hyvinvointiteknologiaan painottuvan osaamisalan
kokeilut ovat k&ynnistyneet vuosien 2014-2016 aikana. Kesélla 2016 kokeiluluvan hyvinvointiteknologiaan
painottuvaan osaamisalan kokeiluihin saanut Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtymé& Keuda ei viela ole
aloittanut kokeilua tieto- ja tietoliikennetekniikan perustutkinnossa.

Koulutuksen jarjestajat ovat aloittaneet kokeilut padosin jarjestamislupahakemuksessaan ilmoittamalla tavalla.
Ainoastaan hyvinvointitekonologian kokeiluissa suurin poikkeama alkuperaisistéa suunnitelmista on sahko- ja
automaatiotekniikan ja kone- ja metallialan perustutkinnon hyvinvointiteknologian osaamisalalla. Kokeiluja on
kaynnistynyt huomattavasti vahemman kuin suunniteltiin vuosina 2013-2014.

Taulukossa 13 on kuvattu vuoden 2016 valiraportin pohjalta arvio kaikista kokeiluista valmistuvista
opiskelijoista vuosina 2016-2019. Taulukossa 13 on esitetty valinehuoltoalan, perustason ensihoidon ja hyvin-
vointiteknologian kokeiluista vuonna 2016 valmistuneiden opiskelijoiden méaarét, opiskelijaméaarat 20.1.2017
laskentapaivan mukaisesti sekd suunniteltujen koulutusten opiskelijamaarat vuosina 2017-2019. Liitteessa 1
on koonti kokeiluun osallistuvien koulutuksen jarjestdjien suunnitelmista aloittaa uusia kokeiluja vuonna 2017.

Taulukko 13. Valinehuoltoalan perustutkinnosta, perustason ensihoidon osaamisalasta ja
hyvinvointiteknologiaan painottuvasta osaamisalasta vuonna 2016 valmistuneiden, meneillaan
olevien koulutusten ja suunnitteltujen koulutusten arvioidut opiskelijamaarat vuosiksi 2017-2019.

Vélinehuoltoalan 61 54 69-72 56-58 240-245
perustutkinto, valinehuoltaja
Sosiaali- ja terveysalan 53 80 154 89 376

perustutkinto, perustason
ensihoidon osaamisala,
lahihoitaja (perustason
ensihoitaja)

Tieto- ja tietoliikenneteknii- 12 28 87 69 196
kan perustutkinto, hyvinvoin-
titeknologia-asentaja

S&hko- ja automaatioteknii- * * 6 - 20
kan perustutkinto, turvalaite-

asentaja

Kone- ja metallialan perustut- 6* 5* - - 11

kinto, hyvinvointiasentaja

*= Valmistuva opiskelija suoritti vain hyvinvointiteknologian osaamisalan (osatutkintosuoritus )

Seuraavissa kappaleissa 3.1, 3.2 ja 3.3. on yhteenveto kaikkien kolmen kokeilun etenemisesta.
Yhteenvedossa on koonti kokeilujen etenemisesta, koulutuksen jarjestajien ilmoittamat keskeiset muutokset
kokeilujen jarjestamisessa suhteessa edelliseen raportointiin, nakemykset tutkinnon tyéelaméavastaavuudesta,
tutkinnon perusteiden muutostarpeista, tutkinnon vakinaistamisesta seka tutkintoon liittyvista terveydentila- ja
toimintakykyvaatimuksista.



3.1 Valinehuoltoalan perustutkinto

Kokeilujen jarjestaminen, resurssien kayttd sek& oppimisen ja osaamisen arviointi ei juurikaan
poikennut tavanomaisesta, eikd huomattavaa muutosta vuoteen 2015 ole havaittavissa. Opiskelijavalintoja
tulisi koulutuksen jarjestdjien mukaan kehittdd, siten ettd niissé pystyttaisiin paremmin huomioimaan tyon
fyysinen vaativuus ja muut mahdolliset terveydentilan esteet tutkinnon suorittamisessa. Kokeilun edetessé on
edelleen kehitetty oppilaitosymparistdja esimerkiksi uusimalla ja hankkimalla opetuksessa hyddynnettévaa
valineistda. Pedagogisia menetelmid on kehitetty kokeilusta saadun palautteen perusteella. Koulutuksen
jarjestajat ovat kehittdneet kuluneen vuoden aikana osaamisen arviointiin yhteiset arviointiilomakkeet, jotka
ovat selkeyttaneet ja yhtenaistaneet tutkintotilaisuuksien arviointia valtakunnallisesti. Arvioinnin haasteena on
edelleen tybelamén luopuminen vélinehuoltoalan ammattitutkinnon arvioinnista.

TyOssaoppimisen laajuudet osaamispisteind ja tydpaivina vaihtelevat, kuten myds ilmeni vuoden 2015
véliraportista. Koulutuksen jarjestgjat tuovat ilmi, ettd ammattitaitovaatimusten mukaista osaamista hankitaan
henkilokohtaistamissuunnitelman perusteella. Vaikeudet I6ytdd ammattitaitovaatimuksien mukaisia
tydssdoppimispaikkoja vaikuttavat tydssdoppimisten laajuuksiin. Useampi tutkinnon jarjestdja kertoo
yhdisténeensa eri tutkinnon osien tydsséoppimisia.

Kaikki koulutuksen jarjestajat toivat esille, etta tutkinnosta tiedottamista tulisi kehittda. Yhteis- ja erillishaun
tueksi ehdotetaan laadittavaksi valinehuoltoalan tydnkuvausta.

Valinehuoltoalan perustutkinnon kokeilun tuottaman osaamisen né&hd&an vastaavan nykyisiin ja
tulevaisuuden osaamistarpeisiin. Tutkinto tuottaa laaja-alaista osaamista ja antaa valmiudet toimia alan
tyGtehtavissa eri tydymparistdissd, joissa tarvitaan infektioiden torjuntatytn osaamista. Valinehuoltoalan
toimintaymparistdissa  korostuu tulevaisuudessa valinehuollon keskittdminen ja tydelaman ja
palvelurakenteiden muutokset.

Digitaalisuuden ja teknologian uskotaan korostuvan tulevaisuudessa ja muuttavan tydtehtavien
toimintamalleja. Samalla, kun valinehuolto itsesséan teknistyy ja automatisoituu, asettaa kehittyva laaketieteen
teknologia valinehuollolle uusia haasteita. Valinehuoltoalan perustutkinnon laaja-alaisuuden nahdaan
mabhdollistavan alan kehittdmisen. Ladketieteen teknologian kehittyessa valinehuoltoalalla on mahdollisuudet
vastata muuttuviin tydelaman tarpeisiin mm. kehittdmallé valinnaisia tutkinnon osia. Valinnaiset tutkinnon osat
nahdaan keskeisind myds sote-uudistuksen seka tyollistymisen nakoékulmasta.

Vélinehuoltoalan perustutkinnon siséllyttdmisestd ammatillisen koulutuksen tutkintorakenteeseen ei
koulutuksen jarjestdjilla ole téssa vaiheessa kokeiluja vield yhtendistd nakemysta. Koulutuksen
jarjestajat, jotka ovat kokeilun tdssa vaiheessa sita mieltd, ettd tutkinto tulisi vakinaistaa tuovat perusteluina
esille, ettd valinehuoltoalan perustutkinto tuottaa laaja-alaista osaamisen alan tyttehtaviin, vastaa alan
kehittymiseen liittyviin tulevaisuuden osaamistarpeisiin, vahvistaa infektioiden torjuntatyén osaamista seka
lisda alan tunnettavuutta. Koulutuksen jarjestajat, jotka kokeilujen tédssa vaiheessa eivat esita valinehuoltoalan
perustutkinnon vakinaistamista tuovat esille mm. tydelamalta tulleet vaihtelevat palautteet perustutkinnon
tuottamasta osaamisesta sekd osaamispisteiden kattavuudesta suhteessa ammatilliseen perustutkintoon.

Tutkinnon sisallyttdminen tutkintorakenteeseen edellyttda tutkinnon perusteiden, tutkinnon osien
muodostumisen, ammattitaitovaatimuksien ja  arviointikriteereiden = muokkauksia. @ Nama
valinehuoltoalan perustutkinnon muokkausehdotukset on esitetty liitteessa 2.

Vélinehuoltoalan perustutkintoon liittyvina terveydentilan ja toimintakyvyn esteina koulutuksen jarjestajat
tuovat esille opiskelijan toimintakykyyn ja terveydentilaan liittyvia fyysisid, psyykkisia ja sosiaalisia ongelmia.
Erityisesti tuki- ja liikuntaelinsairaudet, ihoallergiat (mm. kemikaalit ja suojakasineet) seka alkoholin ja
paihteiden kaytto estavat tutkinnon suorittamisen.

46



3.2 Perustason ensihoito

Kokeilujen jarjestaminen, resurssien kayttdé seka oppimisen ja osaamisen arviointi ei juurikaan
poikennut tavanomaisesta, eikd huomattavaa muutosta vuoteen 2015 ole havaittavissa. Opiskelijavalinnoissa
painotetaan edelleen hakijan soveltuvuutta ensihoidon tyétehtavien vaatimuksiin (esim. paineensietokyky seka
fyysinen ja sosiaalinen toimintakyky). Oppimisympaéristéja on kehitetty edelleen luomalla simulaatio- seka
tybelamaé vastaavia oppimisymparistdja. Opetuksessa hyddynnetadn monipuolisesti teknologisia valineita —
ja menetelmia, jotka kulkevat rinnan tytelaman kéayttdman teknologian kanssa. Oppimisympéristdjen,
pedagogisten ratkaisujen ja opetusmenetelmien kehittimisessd korostetaan enenevissa maérin yhteistyota
eri sidosryhmien kanssa.

TyOssaoppimisen laajuudet osaamispisteind  vaihtelevat merkittdvasti.  Tydssaoppimispaikkojen
hankkimisessa on edelleen ollut haasteita, tosin alueellisesti vaihdellen. Myds henkilokohtaistaminen on
vaikuttanut tydssaoppimisen laajuuksiin. Koulutuksen jarjestajat tuovat esille, etta tydelamatarpeita vastaavan
osaamisen kehittymista tuetaan mahdollistamalla opiskelijoille pitk&at tydssaoppimisjaksot ja etsimalla
tydssaoppimispaikoiksi niité tahoja, jotka voivat tulevaisuudessa tyoéllistaa opiskelijan. Osaamista arvioidaan
aidoissa tydeldman ymparistdissa. Ammattiosaamisen nayttdjen arvioinnissa osa tutkinnon jarjestdjista
hyddyntaa simulaatiota ja muita osaamisen osoittamistapoja lahinna niiltd osin, kun laki estdd opiskelijaa
(esim. alaikéista opiskelijaa) osoittamaan osaamisensa aidossa tytelamaympéaristossa. Osaamisen arviointia
tulisi kehittdd lisddmalla kolmikannan arviointiosaamista sekéa laatimalla valtakunnallinen perustason
ensihoidon testi yhteistydsséa ensihoidon koulutusta antavien ammattikorkeakoulujen kanssa.

Ammattikorkeakouluyhteistyd ei koulutuksen jarjestdjien mukaan ole edennyt toivotulla tavalla. Ainoastaan
yksi koulutuksen jarjestaja on tuonut esille sen toimivan hyvin.

Koulutuksen jarjestgjat ovat olleet aktiivisia tutkinnon tunnettavuuden edistamisessa. Myds heidan mielestaan
tutkinnon tunnettavuuteen liittyvad tiedottamista tulisi kehittdd valtakunnallisella tasolla mm.
tydssdoppimispaikkojen ja edelleen tydllistymisen takaamiseksi.

Koulutuksen jarjestdjien mukaan perustason ensihoidon tutkinnon perusteiden ammattitaitovaatimukset
vastaavat paaosin alan osaamistarpeita ja ammatilliset tutkinnon osat (pakolliset, osaamisala ja valinnaiset)
vastaavat alan tyotehtavien osaamiskokonaisuuksia. Tutkinnon arviointikriteereihin toivotaan tarkennuksia
tutkinnon osien ammattitaitovaatimuksien arvioinnin paallekkaisyyksien poistamiseen. Pakollisten tutkinnon
osien sisaltdja toivotaan tarkasteltavan riittdvan perushoidollisen osaamisen varmistamiseksi. Pakollisiin
tutkinnon osiin toivotaan esimerkiksi lisda lasten ja nuorten sekd mielenterveys- ja paihdetydn nakokulmaa.
Osaamisalojen arviointikriteereistd hélytysajoa ehdotetaan osaamisperusteeksi arvioinkriteerin sijasta.
Akuuttihoitotydssa toimiminen -tutkinnon osassa tulee tarkistaa C-kaarta koskevan arviointikriteerin
ajantasaisuus. Koulutuksen jarjestgjat ovat eri mieltd viranomaisyhteistyon valinnaisen tutkinnon osan
tuomasta lisdarvosta. Myos immobilisaatiohoidon valinnaisen tutkinnon osan laajuudesta on eri nakemyksia.

Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon, perustason ensihoito nahdéan vastaavan tydeldman tarpeita.
Koulutuksen jarjestdjien mukaan tutkinnon suorittajan alle 18 vuoden ik& viivastyttda tiettyjen
ammattitaitovaatimusten opiskelua. Tybelamassa tutkintonimikkeenad esitetddn kaytettdvan perustason
ensihoitaja (Valviran rekisterissé lahihoitaja).

Kaikki koulutuksen jarjestajat esittavat, ettd sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon, perustason ensihoidon
osaamisalan kokeilu vakinaistettaisiin. Kokeilun tuottama osaaminen vastaa heidéan nédkemyksensa mukaan
tybelaman tarpeita, ja siind on huomioitu tulevaisuuden osaamistarpeita. Kokeilun tuottama osaaminen vastaa
teknologian kehittymisen ja digitalisaation osaamistarpeisiin, mika nakyy myos opiskelijoiden valmiuksissa
hyddyntaa teknologiaa.

Tutkintoon liittyvin& terveydentilan ja toimintakyvyn esteind koulutuksen jarjestgjat tuovat esille opiskelijaan

liittyvia fyysisid, psyykkisia ja sosiaalisia ominaisuuksia. Pa&osin terveyden- ja toimintakyvyn esteet ovat samat
kuin sosiaali- ja terveysalan perustutkinnossa. Tutkinnon suorittamiseen liittyviin esteisiin pyritdén
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vaikuttamaan opiskelijavalinnan yhteydessé (esim. kuntotestit ja opiskelijoille kerrottu mahdollisista
tyollistymiseen liittyvistd ongelmista) henkilékohtaistamisella ja opiskelijahuollon menetelmin, ohjauksella seké
pedagogisilla valinnoilla.

3.3 Hyvinvointiteknologia

Kokeilujen jarjestamisessé, resurssien kaytdssa sekd oppimisen ja osaamisen arvioinnissa ei ollut
huomattavaa muutosta verrattuna vuoden 215 valiraportin tietoihin.

TyOssaoppimisen laajuudet osaamispisteinda  vaihtelevat merkittdvasti.  Tydssaoppimispaikkojen
hankkimisessa on edelleen ollut haasteita, tosin alueellisesti vaihdellen. My6s henkildkohtaistaminen on
vaikuttanut tyéssaoppimisen laajuuksiin. Haasteina on ollut verkostoituminen uusien kasvavien yrityksien
kanssa. Tieto- ja tietolikennealalla haasteena on vaitiolovelvollisuuksien vaatimukset ja se estda tiivista
tybelamayhteistyota esimerkiksi yrityksien ja oppilaitoksien laitetoimituksissa. Oppimisymparistdja on kehitetty
kokeilujen edetessd luomalla tybelamaéd vastaavia oppimiskokonaisuuksia. Opetuksessa hyddynnetaan
monipuolisesti teknologisia véalineitd ja menetelmid, jotka vastaavat tydelaman kayttamaa teknologiaa.
Koulutuksen jarjestajilla on ollut tavanomaista enemman laiteinvestointeja ja laitteistojen kayttéonotoon
liittyvaa koulutusta.

Tybelamavastaavuutta kokeilussa on kehitetty mm. yhteistydssa paikallisten alan yritysten kanssa, ja saadun
palautteen perusteella koulutusta on pystytty kehittdméaan oikeaan suuntaan. Koulutuksen jarjestéjien mielesta
kokeilun perusteet ovat linjassa tydelamavaatimusten kanssa, vaikkakin kone- ja metallitekniikan seké sahko-
ja automaatiotekniikan perustutkintojen opiskelijoita seka hyvinvointiteknologian vastaavia ty6tehtavia ja
tydssdoppimispaikkoja on ollut niukasti tarjolla.

Véliraporttien perusteella hyvinvointiteknologiasta saadaan joitakin yhteisia nakemyksid. Tieto- ja
tietoliikennetekniikan perustutkinnossa hyvinvointiteknolgia-asentajan ammattinimike koetaan hyvaksi.
Koulutuksen jarjestajien mielestd hyvinvointiteknologia voi olla omana osaamisalana, jolle on tybelaméan tarve.
Voidaan olettaa, etté alalla tulee olemaan kasvua palveluiden tarjonnassa ja palveluiden tarpeessa. Ammattia
tekevien tydjako tulee muuttumaan. Palvelujen sisallét muuttuvat, ja muutoksia tulee sahkaisiin palveluihin.
Tulevaisuudessa teknologia tulee hyvin voimakkaasti tukemaan hyvinvointipalveluita. Tiivis tydelaméayhteisty®
on tarkeaa, etta koulutus pysyy tydeldman muutoksien vauhdissa.

Tutkinnon osien ammattitaitovaatimuksia pitaéd viela tarkentaa. Asiakkaan toimintakyvyn yllapitdminen ja
tukeminen tutkinnon osassa ammattitaitovaatimusten tulisi olla selkedmpid, jotta niistd hyodtya
hyvinvointiteknologia-asentajan tyotehtavissa. Hyvinvointiteknolgiajarjestelmien asennukset ja kotiasumisen
tukijarjestelmien asennukset tutkinnon osissa ammattitaitovaatimukset koetaan osittain paallekkaisiksi.
Kotiasumisen tukijarjestelmien tutkinnon osan tilalle esitetd&n esimerkiksi geronteknologiaan liittyvaa tutkinnon
osaa. Geronteknologian tulisi tarkastella eri ndkokulmista (esim. potilaan vahvuuksien hyddyntaminen,
hoivatydn tukeminen, heikkenevien ominaisuuksien tukeminen, ennaltaehkéiseva tyd ja tutkimustyon
tukeminen). Geronteknologia tutkinnon osalla katetaan my6s kotiasumisen tukijarjestelmien asennukset
tutkinnon osan ammattitaitovaatimukset.

Tutkintoon liittyvina terveydentilan ja toimintakyvyn esteind koulutuksen jarjestajat tuovat esille opiskelijaan
littyvia, tydelaman perustaitojen hallinnan haasteita, oman elamantaitojen puutteita ja myds paihteiden
vaarinkayttvda. Lisaksi haasteina on ollut turvasuojaajakortin saamisen edellytykset, kuten opiskelijan
ikévaatimus. Tieto- ja tietoliikennetekniikan perustutkinnon opiskelijavalinnassa tulisi huomioida p&&osin
samat SORA-lainsaadannén terveydentilavaatimukset kuin sosiaali- ja terveysalan perustutkinnossa. Osa
tydnantajista vaatii turvasuojaajakortin hankintaa myds tydssédoppimisen aikana. Turvasuojaajaksi voidaan
hyvaksyd 18 vuotta tayttanyt, rehellinen ja luotettava sekd henkilokohtaisilta ominaisuuksiltaan tehtavaan
sopiva henkild, joka lisdksi hoitaa turvasuojaustehtavia.
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Sahko- ja automaatiotekniikan kokeilussa koulutuksen jarjestdjia on huomattavasti vahemman kuin tieto- ja
tietoliikennetekniikassa. Opiskelijoita ei ole hakenut koulutuksiin ja se on ollut merkittava haaste toteuttaa
kokeilua halutulla tavalla. Koulutuksen suunnittelu on vaatinut tavanomaista enemman perehtymisté alan
yrityksiin - ja uusiin laitteistoihin.  Myo6s laite- ja materiaalihankintoihin  on saatu rahoitusta.
Ammattitaitovaatimuksien pitéisi olla konkreettisempia ja turvalaiteasentajan tyotehtéaviin soveltuvampia.
Sahko- ja automaatiotekniikan perustutkinnossa nousee esille huoli séhkdpéatevyyden saavuttamisesta, joka
on opiskelussa térkein etappi. Omana osaamisalana samanlaista tarvetta ei esiinny kuin tieto- ja
tietoliikennetekniikassa. Koulutuksen jarjestéjien mielesta hyvinvointiteknologiaan liittyvié tutkinnon osia voisi
olla esimerkiksi valinnaisina tutkinnon osina.

Kone- ja metallialan perustutkinnossa kokeilussa mukana olevia koulutuksen jarjestéjia on vain yksi, joten
kattavaa nakemystd kokeilusta ei saada. Hyvinvointiteknologia on vasta kehittymassa, joten kone- ja
metallialan tydpaikoissa ei ole vield vastaavia ty6tehtavid. Teknologian ja hoivaosaamisen yhdistamisen kautta
tarvetta koetaan kuitenkin olevan. Oppimisymparistdja on kehitetty vastaamaan paremmin terveysalan
tarpeita. Sosiaali- ja terveysalan oppimisymparistda on varustettu uusilla turva- ja alylaitteilla. Opetuksessa
hyddynnetdan monipuolisesti teknologisia véalineité ja menetelmia, jotka kulkevat rinnan tydelaman kayttaman
teknologian kanssa. Ammattitaitovaatimuksien pitéisi olla selkeAmpia ja enemman asentajan tyon
nékodkulmaan sopivampia.

3.4 Johtopaatokset kokeilujen etenemisestéa ja tuloksista

Johtopaatoksina valinehuoltoalan, perustason ensihoidon ja hyvinvointiteknologian kokeilut voidaan todeta
koulutuksen jarjestajien antamien raporttien pohjalta, etta koulutuksen jarjestajat ovat resursoineet jokaisessa
kokeilussa tybelaméan tarpeita vastaavan lahiopetuksen, oppimisympéristdjen sekd opetuksessa
hyddynnettavien materiaalien ja valineiden jarjestamiseen. Koulutuksen jarjestgjat ovat kehittdneet
paamaaratietoisesti opetussisaltoja ja pedagogisia ratkaisuja entista toiminnallisempaan suuntaan.

Tybelamavastaavuus ja yhteistyd eri sidosryhmien kanssa on kehittynyt kokeilun edetessd huomattavasti.
Uudet tutkinnot ovat vaatineet koulutuksen jarjestdjiltd uusien tydelamakontaktien luomista, tybelaman
perehdyttdmista kokeilun tutkintoon, sen ammattitaitovaatimuksiin ja arviointikriteereihin. Tutkinnon osien
ammattitaitovaatimuksien mukaisia tydssaoppimisymparistéja on ollut paikoittain haasteellista 16ytaa.
Vélinehuoltoalan perustutkinnon rajatut tydtehtavat, perustason ensihoidon opiskelijoiden kilpailu
tydssdoppimispaikoista muiden sosiaali- ja terveysalan opiskelijoiden kanssa seka hyvinvointiteknologian alan
hajanaisuus ja osaamisen kohdentaminen suhteessa kokeilun siséltdihin  on  vaikuttanut
tydssdoppimispaikkojen saatavuuteen. Tydssdoppimisten laajuuksissa on ilmennyt suuria eroja koulutuksen
jarjestajien valilla, mitka selittyy paaosin henkildkohtaistamisella ja vaikeuksilla 16ytda sopivia
tydssdoppimisymparistdja. Hyvinvointiteknologian osaamisalan tydssaoppiminen ja osaamisen osoittaminen
poikkeavat valinehuoltoalan perustutkinnossa ja perustason ensihoidon osaamisalalla. Hyvinvointiteknologian
tydssdoppimisia on yhdistetty tutkinnon osittain, ja ne sijoittuvat valmistavan koulutuksen loppuun. Osaaminen
osoitetaan useissa tutkinnon osissa oppilaitoksen tiloissa, kun taas vélinehuoltoalan perustutkinnossa ja
perustason ensihoidon osaamisalassa jokaiseen tutkinnon osaan liittyy ty®sséoppimista ja osaaminen
osoitetaan paaosin aidoissa tydelaman tilanteissa.

Kokeilujen  toteutusmuoto ei juurikaan vaikuta koulutuksen jarjestdmiseen. Ammatillisessa
peruskoulutuksessa alaikdisien opiskelijoiden tutkinnon suorittaminen on vaatinut jonkin verran
poikkeusjarjestelyja, mm. perustason ensihoidon osaamisalassa. Oppisopimuksena toteutetut kokeilut
perustason ensihoidossa ovat vahvistaneet tutkinnon osien tydelaméavastaavuutta, mm. kotihoidossa.

Perustason ensihoidon osaamisalan kokeilussa yhteistyd koulutuksen jarjestdjien valilla on ollut kokeilun
alusta asti tiivistd, mikd on mahdollistanut yhteisten toimintamallien kehittamisen valtakunnallisesti.
Vélinehuoltoalan kokeilussa koulutuksen jarjestdjien yhteistyd on muotoutunut vuoden 2016 aikana, mista
merkittdvana osoituksena mainittakoon yhteisten arviointilomakkeiden kehittdmistyd ja niiden
kayttvonottaminen. Hyvinvointiteknologian kokeilun tavoitteiden saavuttaminen on vaatinut enemman aikaa,
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johon vaikuttaa alan jasentymattomyys ja tyollistymiseen liittyvat haasteet. Hyvinvointiteknologian kokeilut ovat
edenneet etsien yhteisia kaytanteita ja linjauksia, jotka ovat hiljalleen alkaneet hahmottua kokeilujen edetessa.
Kokeiluista tiedottamista tulisi lisata valtakunnallisesti.

Kokeilujen yhteinen rajapinta on kehittyvissa tydymparistdissa, joissa korostuu yha enenevissd maarin
teknologian hyddyntaminen, ty6elamé&n muuttuvat laaja-alaiset osaamisvaatimukset ja moniammatillinen
yhteisty6. Rajapinnoilla vaadittavaa ydinosaamista ilmentévét palveluhenkisyys ja taidot kohdata ja
kommunikoida asiakkaan kanssa. Vaikka koulutuksen jarjestdjien mukaan kokeilulla on osoitettu olevan
tyollistava vaikutus, tulisi kokeilusta valmistuneiden tyollistymisté alan tyotehtéviin seurata alueellisesti jonkin
aikaan kokeilujen paattymisen jalkeen. Tama tyollistymisen seuranta voisi tarkentaa myos kokeilujen yhteisia
rajapintoja.

Vélinehuoltoalan perustutkintoa ja sosiaali- ja terveysalan perustutkintoa esitetdan liitettavaksi
tutkintorakenteeseen. Vélinehuoltoalan perustutkinnon perusteet vaativat muokkauksia, samoin tutkinnon
osat, ammattitaitovaatimukset ja arviointikriteerit. Perustason ensihoidon tutkinnon perusteet, tutkinnon osien
ammattitaitovaatimukset ja arviointikriteerit tulee tarkistaa. Hyvinvointiteknologian osaamisala vaatii viela
kokeilua tutkinnon toimivuuden ja tydelamavastaavuuden vahvistamiseksi. Kaikkiin kokeilun tutkintoihin liittyy
terveydentila- ja toimintakykyvaatimuksia, joiden vuoksi kokeiluja esitetaan liitettavaksi SORA-lainsaadannon
piiriin.
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4 LITTEET

LIITE 1. Koulutuksen jarjestdjien suunnitteilla olevat tutkinnot vuodelle 2017.

Nayttotutkinto, oppilaitosmuotoi-

Al Valinehuoltoalan perustutkinto nen 8.5.2017 19.12.2018 12-15
Ammatillinen peruskoulutus, oppi-
e e - tosmtaer : ——
BRI il el S rustutkinto, hyvinvointiteknologi- Ammatillinen peruskoulutus, oppi-
aan painottuva osaamisala laitosmuotoinen - - -
Nayttotutkinto, oppilaitosmuotoi-
Vélinehuoltoalan perustutkinto nen - - -
Sosiaali- ja terveysalan perustut-
Helsingin kaupunki, Stadin aikuis- kinto, perustason ensihoidon Nayttotutkinto, oppilaitosmuotoi-
opisto osaamisala nen 7.4.2017 1.6.2019 17
Sosiaali- ja terveysalan perustut-
kinto, perustason ensihoidon
osaamisala Néayttotutkinto, oppisopimus 9/2017 1.6.2018 15
Ammatillinen peruskoulutus (yli-
oppilaspohjainen), oppilaitosmuo-
Helsingin kaupunki, Stadin ammat- Valinehuoltoalan perustutkinto toinen 11.8.2017 30.5.2019 16
tiopisto Sosiaali- ja terveysalan perustut- | Ammatillinen peruskoulutus (yli-
kinto, perustason ensihoidon oppilaspohjainen), oppilaitosmuo-
osaamisala toinen 10.8.2017 31.5.2019 25
. u u Sosiaali- ja terveysalan perustut-
jg::gzlznmﬁ?::ﬁg:f;ﬂntayhtyma’ kinto, p_erustason ensihoidon Nayttotutkinto, oppilaitosmuotoi-
osaamisala nen 8.9.2017 5/2019 20
Keski-Uudenmaan koulutuskuntayh- Tieto- ja tietoliikennetekniikan pe-
. rustutkinto, hyvinvointiteknologi-
tyméa Keuda ] h
aan painottuva osaamisala
Nayttotutkinto, oppilaitosmuotoi-
Vélinehuoltoalan perustutkinto nen 10.8.2017 31.5.2019 10
Sosiaali- ja terveysalan perustut-
Oulun seudun koulutuskuntayhtyma, | kinto, perustason ensihoidon Ammatillinen peruskoulutus, oppi-
Oulun seudun ammattiopisto osaamisala laitosmuotoinen 11.8.2017 31.5.2020 20
Tieto- ja tietoliikennetekniikan pe-
rustutkinto, hyvinvointiteknologi- Nayttotutkinto, oppilaitosmuotoi-
aan painottuva osaamisala nen 10.8.2017 31.5.2019 20
in Ly . Tieto- ja tietoliikennetekniikan pe-
Eﬁgﬁ;ﬂ:}g:ﬁﬂskgg:;gll;sskonsernl, rustutki_nto, hyvinvointi@eknologi— Ar_nmatilline_n peruskoulutus, oppi-
aan painottuva osaamisala laitosmuotoinen 10.8.2017 31.12.2019 20
Tieto- ja tietoliikennetekniikan pe-
Sastamalan koulutuskuntayhtyméa rustutkinto, hyvinvointiteknologi- Ammatillinen peruskoulutus, oppi-
aan painottuva osaamisala laitosmuotoinen
Nayttotutkinto, oppilaitosmuotoi-
Vélinehuoltoalan perustutkinto nen 31.8.2017 31.5.2019 16
Nayttotutkinto, oppilaitosmuotoi-
Valinehuoltoalan perustutkinto nen 8/2017 5/2018 14-16
Savon koulutuskuntayhtyma, Savon | Sosiaali- ja terveysalan perustut-
ammatti- ja aikuisopisto kinto, perustason ensihoidon Ammatillinen peruskoulutus, oppi-
osaamisala laitosmuotoinen - - -
Tieto- ja tietoliikennetekniikan pe-
rustutkinto, hyvinvointiteknologi- Nayttotutkinto, oppilaitosmuotoi-
aan painottuva osaamisala nen - - -
Sosiaali- ja terveysalan perustut-
kinto, perustason ensihoidon Ammatillinen peruskoulutus, oppi-
Seindjoen koulutuskuntayhtyma, osaamisala laitosmuotoinen 8/2017 5/2019 27
Koulutuskeskus Sedu Tieto- ja tietoliikennetekniikan pe-
rustutkinto, hyvinvointiteknologi- Ammatillinen peruskoulutus, oppi-
aan painottuva osaamisala laitosmuotoinen - - -
Kone- ja metallialan perustut- Ammatillinen peruskoulutus, oppi-
kinto, hyvinvointiteknologiaan pai- | laitosmuotoinen
— nottuva osaamisala (vain osaamisalan suorittaminen) 30.1.2017 4.8.2017 5
Tampereen ammattiopisto TR - — = -
Sahko- ja automaatiotekniikan Ammatillinen peruskoulutus, oppi-
perustutkinto, hyvinvointiteknolo- | laitosmuotoinen
giaan painottuva osaamisala (vain osaamisalan suorittaminen) 30.1.2017 4.8.2017 7

Turun kaupunki, Turun ammatti-insti-
tuutti, Aikuiskoulutus

Valinehuoltoalan perustutkinto

Nayttotutkinto, oppilaitosmuotoi-
nen
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LIITE 2. Kokeilun aikana ilmenneita kehittamisehdotuksia valinehuoltoalan perustutkinnon
kokeilussa noudatettaviin tutkinnon perusteisiin

PAKOLLISET TUTKINNON OSAT

Infektioiden torjunta ja hygieniakaytanteiden noudattaminen vélineiden huollossa
Sailytetdankd omana tutkinnon osana?

Yhdistetéd&nko tutkinnon osaan valinehuoltotydsséa toimimisen tutkinnon osa? Télle perusteluksi esitetdan
seuraavaa:

2.1.1 Infektioiden torjunta ja hygieniakayténtdjen noudattaminen vélineiden huollossa

e on tulevaisuuden ty6ta, valinehuollon asiantuntijuutta ja nostaa ammattiosaamista

e voisivatko opiskelijat tehda kirjallisen tuotoksen, jota tydnantajat voisivat hyédyntaa?

Téahéan yhdistetadan 2.1.2 Valineiden huoltotydssa toimiminen — ei voi erottaa toisistaan

valineiden huollon kaytannon tyoskentelyssa

e uusi nimi yhdistyneelle tutkinnon osalle: infektioiden torjunta ja valinehuoltotytssa
toimiminen

Siséllytetaanké tutkinnon osiin: valineiden puhdistaminen ja desinfektio, valineiden kuivaus ja pakkaami-
nen ja valineiden sterilointi

Valineiden puhdistaminen ja desinfektio
e tutkinnon osa tulisi sailyttdd omana tutkinnon osana
e upotetaan 6 tutkinnon osasta (?) kriteereitd mm. toimintakokonaisuuksien seuranta ja
kirjaukset
e tulisiko tutkinnon osaan liittda osittain sisaltoja (infektioiden torjunta) infektioiden torjunta ja
hygieniakaytanteiden noudattaminen vélineiden huollossa tutkinnon osasta?

Valineiden kuivaus, tarkistus, huolto, kokoaminen ja pakkaaminen

e ammattitaitovaatimuksissa korostetaan kuivausta, tarkistusta, huoltoa ja kokoamista, mutta
kokonaisuus on haasteellinen.

e sdilytetdan erillisena tutkinnon osana?

e upotetaan 6 tutkinnon osasta (?) kriteereitd mm. toimintakokonaisuuksien seuranta ja
kirjaukset

e Tulisiko tutkinnon osaan liittda osittain siséltdja (infektioiden torjunta) infektioiden torjunta
ja hygieniakaytanteiden noudattaminen valineiden huollossa tutkinnon osasta?

Vélineiden sterilointi
e sdilytetdan erillisena tutkinnon osana
e upotetaan 6 tutkinnon osasta kriteereitA mm. toimintakokonaisuuksien seuranta ja
kirjaukset
e Tulisiko tutkinnon osaan liittda osittain siséltdja (infektioiden torjunta) infektioiden torjunta
ja hygieniakaytanteiden noudattaminen vélineiden huollossa tutkinnon osasta?

Prosessin ohjaus, tuotantojarjestelmien hyédyntdminen ja laatuty® valineiden huollossa
Tutkinnon osan siséllosta erilaisia mielipiteitd; nahdaan erillisena tutkinnon osana sekéa pohdi-
taan voisiko tutkinnon osan yhdistééa valineiden huoltotyésséa toimimiseen tai pilkkoa tutkinnon
osiin valineiden puhdistaminen ja desinfektio, véalineiden kuivaus, tarkistus, huolto, kokoaminen
ja pakkaaminen seka véalineiden sterilointi? Voisiko tutkinnon osa olla valinnainen tutkinnon
0sa? Ohessa tarkemmat perustelut mielipiteille.
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Ehdotus 1

e laaja-alainen kokonaisuus, ei voi yhdistaa valineiden sterilointiin

e tutkinnon osan taytyy olla tutkinnon lopussa

e Tutkinnon osan ymparistd sairaalamaailma, toteutettava valinehuoltokeskuksessa
(onko mahdollisuus muuttaa perusteita niin, ettd tutkinnon osan voi suorittaa myos
pienemmissa yksikoissa?)

e tulisiko tésta valinnainen tutkinnon osa?

e tuotannonohjausjarjestelmaa hyddyntden tai jotain muuta jarjestelmaéa hyddyntaen

e laatu tulee esille jokaisessa tutkinnon osassa

e uusi nimi: valineiden prosessin ohjaus

Ehdotus 2

e sisdltd: tietojarjestelmien kayttd, tuotannonohjaus, laatukriteerit, asiakkuuteen liittyvéat asiat
mm. reklamaatiot, ohjaus ja perehdytys

e o0sa kriteereistd upotetaan vélineiden puhdistaminen ja desinfektio, valineiden kuivaus,
tarkistus, huolto, kokoaminen ja pakkaaminen seka valineiden sterilointi tutkinnon osiin mm.
toimintakokonaisuuksien seuranta ja kirjaukset, skannaukset..

e Valineiden huoltotydssa toimiminen

Ehdotus 3
e nyk. 2.1.2 pdéosin (vélineiden huoltotydsséa toimiminen)
e nyk. 2.1.6 kokonaan (prosessin ohjaus ja tuotantojarjestelmien hyddyntaminen)

VALINNAISET TUTKINNON OSAT

Valinehuolto suun terveydenhoidossa
e suun terveydenhuollon perusvélineistt sisaltyy pakollisiin tutkinnon osiin
e huoltoprosessi ei poikkea muusta prosessista
e vdlineisto erilaista samoin laitteisto
e perusta tulee muualta, valineet opitaan tydpaikoilla
e tadssa mahdollisuus henkilékohtaistaa valmistavaa koulutusta
o sdilytetdanko tutkinnon osa?
e tutkinnon osan rakennetta ja sisaltoa tarkistettava; ei vastaa valinehuoltajan tydnkuvaa ko.
ymparistbissa (taattava laaja-alainen osaaminen)

Tutkinnon osiin vélinehuolto toimenpideyksikdissa ja tieto- ja viestintatekniikan hyddyntadminen
valineiden huoltotydssa

- tutkinnon osa ei tuo lisdarvoa

- opetetaan jo pakollisissa tutkinnon osissa

Tutkinnon osiin véalinehuolto kliinisissa palveluyksikdissa ja ladkehuollon toimintayksikdissa ja yri-
tystoiminnan suunnittelu
- eitassa vaiheessa kokeiluja esityksia

Laboratorion, elintarvikehuollon, kemianteollisuuden ja lddkehuollon valineistén huollon osaajana
toimiminen

e  nimi muutettu

e kohdistuu tata tarvitseville (esim. laboratorioalan perustutkintoa opiskelevat)

Uusiksi valinnaisiksi tutkinnon osiksi ehdotetaan
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”mini-invasiivisen, mikrokirurgisen, ortopedisen implanttivilineiston huollon osaajana toimiminen”
elaintenhoidon vélineiston huollon osaajana toimiminen

vélineiden huoltotyéssa toimiminen

e valinnaiseksi tutkinnon osaksi, korvaa/sisaltaa valinehuolto toimenpideyksikdssa tutkinnon osan

e nditd ammattitaitovaatimuksia + kriteereité upotetaan muihin tutkinnonosiin mm. 6 tutkinnon osaan (mm.
reklamaatiot ja palautteet)
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